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YONETICI SUNUSU

ODTU Fen Bilimleri Enstitiisii’niin (FBE) 2010 Yili Etkinlik Raporu’nda FBE’ nin misyon
ve vizyonu, yetki, gorev ve sorumluluklari, orgiit yapisi, sundugu hizmetler, amag¢ ve
hedefleri, etkinlikleri ve ilgili degerlendirmeler (mali, performans ve digerleri) verilmistir.
Ayrica, raporda FBE’nin kurumsal yetileri ve kapasitesinin degerlendirilmesi, genel oneri ve
onlemler; uluslararasi protokoller, antlasmalar ve giivence beyanlar1 yer almaktadir.

Son bes donemin ortalamasi alindiginda, FBE’ye bagli Anabilim Dallarinin yiiksek lisans,
doktora, lisans sonrast doktora ve tezsiz yiiksek lisans programlarina basvuran 6grencilerin,
bagvuruya gore kabul oranlari %72.7’si 2010 yilinda yiiksek lisans programlarina (YL) her
iki donem igin kabul edilen 6grencilerin Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris
Sinavi (ALES) ortalamasi 84.16 ve lisans Genel Not Ortalamasi (GNO’su) ise 2.79°dur.
Doktora programlarina (D) kabul edilen 6grencilerin ALES ortalamasi 85.80, lisans GNO’su
3.15°dir. Lisans Sonrasi Doktora (LSD) Programlarina kabul edilen 6grencilerin ALES
ortalamasi 90.90, GNO’su 3.22°dir. Tezsiz Yiiksek Lisans (TYL) programlarina kabul edilen
ogrencilerin ALES ortalamasi 86.77 ve GNO’su ise 2.65°dir.

Aralik 2010°da yapilan degerlendirmelere gore, Enstitiimiiz programlarinda, YL’de 2205,
D’de 1361, LSD’de 214, TYL’de 233, toplam 4013 kayitli 6grenci bulunmaktadir. Toplam
lisansiistii 6grenci sayisinin yaklasik 1/3’t (%33.9) doktora programlarina kayitlidir.

Enstitlimiize bagl ¢esitli programlarda, KKTC dahil 35 ayr1 iilkeden, toplam 203 yabanci
uyruklu 6grenci kayitlidir. Bu égrencilerin 118’si Iran uyrukludur. En fazla yabanci uyruklu
lisansiistii dgrenci, Insaat Miihendisligi (27), Bilgisayar Miihendisligi (14) ve Biyoteknoloji
(14) EABD’lerinin gesitli programlarinda kayithidir.

2010 yilinda FBE’ye bagh programlarda mezun olan 6grenci sayist TYL de dahil YL i¢in
728, LSD dahil D i¢in 168 olmak iizere, toplam 896°dir. Son on yilda, YL programlarindan
mezunlarin sayisinda %75’lik, D programlarindan mezunlarin sayisinda ise %140°lik bir artis
olmustur.

Ogrencilerin YL programlarindan son ii¢ y1l (2008, 2009, 2010) icin, ortalama mezuniyet
donem sayis1 5.66, GNO ’lar1 ise 2010 igin 3.44, D programlarindan son ii¢ y1l i¢in ortalama
mezuniyet donem sayis1 11.43, GNO’lar1 ise 2010 i¢in 3.63’tiir. LSD programlarindan 2010
yili igerisinde 44 kisi, ortalama 13.00 dénemde, 3.59 GNO ile mezun olmustur. LSD
programlarinda, mezuniyet dénem sayisinin YL ve D programlarmma (5.66+11.43=17.03)
oranla yaklasik 4 donem daha kisa oldugu goriilmektedir.

Enstitiimiizde, Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP ve 35. Madde) kapsaminda degisik
programlarda egitim alan toplam 349 (313+36) &grenci bulunmaktadir. 2009 yilinda ODTU
ile protokolii bulunan ve sayilar1 54’e yiikselen OYP Universiteleri, 2010 yilindan itibaren
Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenmis ve 41 OYP Universitesine yine YOK
tarafindan kadro verilmistir. 2009 yilinda Abant Izzet Baysal, Aksaray, Ardahan, Artvin
Coruh, Bozok, Cankir1 Karatekin, Dumlupimar, Diizce, Kafkas, Karadeniz Teknik,
Karamanoglu Mehmet Bey, Kirklareli ve Rize Universitelerinin katithmi ile OYP
Universitelerinin sayis1 54’e yiikselmistir.



OYP Ar-Goér’lerinin 2009-2010 II. Dénem sonu itibari ile basar1 durumlari incelendiginde
ogrencilerin % 62.27°sinin GNO’su 3.50 ve iizerindedir. Basarisiz (GNO<3.00) 6grenci orani
ise % 1.50°dir.

Enstitiimiizde Egitim Komisyonu, Yoénetim Kurulu ve Enstiti Kurulu’nun onaylari ile 2004
yilinda OYP ve 35. Madde arastirma gorevlileri igin baslatilan “Orientation Graduate
Seminars” dersi i¢in 2008-2009 Ders Yili II. Doneminde FBE tarafindan 13 seminer
diizenlenmistir.

Enstitiimiizde, Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP), DPT Projeleri ve OYP Projeleri
degerlendirilmektedir. 2010 yilinda BAP’tan Enstitiimiize ayrilan kaynak, BAP biitcesinden
Enstitiilere ayrilan biitgenin %17.36’dir. (531,000 TL). 2010 yilinda bu biitcenin %74’
(427 500 TL) Lisansiistii Tez Projelerine (LTP), %2’si (13,750 TL) Birlestirilmis Tez
Projelerine (BTP), %24t (139,538,84 TL) Disiplinleraras: Projelere (DAP) dagitilmustir.
2010 yilinda destek verilen LTP sayis1 266, BTP sayisi ise iki’dir. 2010 yilinda on yeni, ii¢
eski olmak {iizere toplam 13 Disiplinleraras1 Proje (DAP) desteklenmistir. DAP’a ayrilan
biitge toplam 139,538,84 TL’dir. Boylece, FBE tarafindan 2010 yilinda desteklenen toplam
proje sayist 281°dir.

2010 yilinda projeli 289 OYP 6grencisine her proje i¢in 6 500 TL, EABD’lere ise, 343 OYP
ogrencisinin her biri igin 1 500 TL destek verilmistir. OYP biitge dagitiminda, EABD’lerin
ve danigsmanlarin biitgeyi birlestirerek techizat aliminda kullanmalar1 6zendirilmis ve bunu
yapabilen EABD’lere ayrilan kaynak arttirilarak her OYP 6grencisi projesine 9,000 TL
destek verilmistir.

FBE’ye bagl disiplinlerarasi EABD’lerde 2010 yili iginde Arkeometri EABD’de 21,
Biyokimya EABD’de 8, Biyomedikal Miihendisligi EABD’de 11, Biyoteknoloji EABD’de 6
seminer diizenlenmistir.

15 Mart 2010 tarihi itibari ile mezun olan 6grencilerden intihale kars1 gelistirilmis bir tarama
programi olan turnitin yazilimima girerek tezlerini kontrolden gegirmeleri ve sonuglarint FBE
danmismanmi Prof.Dr. Ayse Karasu’ya onaylatmalar1 istenmistir. Diinya genelinde de kabul
goren bir oran olan %24’likk intihal barajinin altinda benzerlik tespit edilen tezlere onay
verilmistir. Bu programin kullanim siirecinde, 6grencilere Arastirma Gorevlilerimizden Ar-
Gor. Ceren Bora ve sonrasinda Ar-Gor. Hilal Ezgi Toraman yardimei olmustur.

2010 yilinda da mezun olan 6grencilere mezun anketleri uygulanmis ve sonuglara etkinlik
raporunda yer verilmistir. 2010 y1linda mezun olan toplam (YL, D ve LSD programlarindan)
792 6grenciden anketi degerlendirilen 705 dgrencinin 548’1 yiiksek lisans, 118’1 doktora ve
39’u lisans sonras1 doktora dgrencisidir.

FBE’nin, FBE Lisansiistii Egitim Komisyonu, Enstitii Yonetim Kurulu, Enstiti Kurulu ve
diger Enstitiilerle ortak ¢alisma sonucunda baslattig1 ve uygulanmasina 2005 yilinda baglanan
lisansiistii odiillerdeki amag; tez konularinin {ilkemizin gelisimine, kiiltiir ve diisiin diinyasina
katkida bulunmasini saglamak ve iilkemizin temel bilimde arastirma giiciinii ODTU olarak
artirmak; lisansiistii egitim sirasinda derslerin tamamlanma siirecini hizlandirmak ve
ogrencilerin GNO’sunu yiikseltmek ve tez ¢alisma konularinin bilim diinyasinda duyulmasini
ve kullanilmasini saglamaktir. 2010 yilinda, FBE’ye baglh ¢esitli EABD’lerden mezun olan



16 6grencimizin tezi ODTU Lisansiistii Y1lin Tezi Odiilii'ne deger bulunmustur. 49 dgrenci
ise Ders Performans Odiiliinii almaya hak kazanmistir.

Lisansiistii tez ¢alismalarinda, sanayi yardimiyla iirtine yonelik arastirmalarin yapilmasina
olanak saglamak icin ODTU Fen Bilimleri Enstitiisii’niin &nciiliigiinde gelistirilen ve
baslatilan SAN-TEZ Proje calismalarina 2010 yilinda da devam edilmistir. 2005 yilinda bu
kapsamda T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi’nca ii¢ proje desteklenmek iizere kabul
edilmistir. Bu ¢ proje de Makina Kimya Endistrisi Kurumu (MKEK) tarafindan
liniversitemize Onerilen ve proje biitcelerinin %25°1 bu kurum tarafindan ve %75’i Sanayi ve
Ticaret Bakanlig1 tarafindan maddi olarak desteklenen projelerdir. 2010 yilinda 24 SAN-TEZ
Projesinde calismalar siirdiirilmiistiir.

2010 yilinda da FBE tarafindan uluslararasi isbirliklerine 6nem verilmis ve bu kapsamda
Carnegie Mellon Universitesi - ABD ile Cevre Miihendisligi EABD arasinda ortak doktora
programi protokolii imzalanmistir (EK-3). 2010 yilinda, aralarinda The Rose School of
Institute for Advanced Study Pavia (Italya), The University Joseph Fourier-Gronoble 1
(Fransa), The University of Patras ( Yunanistan) iniversiterinin de bulundugu “Erasmus
Mundus Masters in Earthquake Engineering and Engineering Seismology” (MEEES)
programma ODTU Insaat Miihendisligi EABD de paydas olarak katilmistir. Ayrica,
Universitemizin uluslararas1 isbirligi kapsaminda, Enstitiimiiziin yiiklendigi iliskiler
siirecinde Roger Williams Universitesi (Amerika), Auburn Universitesi (Amerika), Monash
Universitesi (Avustralya), Queensland Universitesi (Avustralya) ile de goriismeler
yapilmustir.

FBE programlarinda kayitli olan lisansiistii 6grenci sayist (4013) toplam 6grenci sayisinin
(23.055) yaklasik %17.4°1, toplam lisansiistii 6grenci sayisinin (7262) ise %68’idir. FBE
programlarma kayitli lisansiistii 6grencilerinin  %33.9°i Doktora programlarina devam
etmektedir ve bu diger iiniversitelerle karsilastirildiginda oldukga yiiksek bir orandir. ODTU
FBE programlarinda mezun olan 6grencilerin GNO’larinin ortalamasinin yiiksek lisans ve
doktora programlari i¢in sirasiyla 3.44 ve 3.63 olmasi programlardaki basarinin da "gok iyi"
oldugunun gostergesidir. Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin az olmasi, akademik, idari ve
teknik personel aylik gelirlerinin diisiik olmasi, iiniversitemiz ve enstitiimiiz agisindan
iyilestirilmesi gereken hususlar olarak diistiniilmektedir. Ayrica, sanayi, yabanci tiniversiteler
ve mezunlarla iletisimin daha da fazla gelistirilmesi hedeflenmektedir.

2010 yilinda da iiniversitelerle isbirligi ¢ercevesinde ITU’niin diizenledigi Fen Bilimleri
Kongresine (Fen bil kon) Enstitii miidiirii nezninde katilinmis ve FBE sorunlari tartigilmistir.

ODTU FBE Miidiirii olarak, degisik programlarimizda kayitli toplam 4013 dgrenciye egitim
ve dgretim veren, gesitli uluslararas1 yaym organlarinda yayin yapan, OYP programimiza
bliyiik destek veren, degerli 6gretim iiyelerimize ve EABD Bagkanlarimiza, Enstitii Yonetim
Kurulumuzda gorevli Prof. Dr. Vedat Toprak, Prof. Dr. Haluk Sucuoglu ve Do¢ Dr. Ayse
Berkman’a, FBE miidiir yardimcilarindan Prof. Dr. Giirsevil Turan, ve Do¢.Dr.Nil Uzun’a,
FBE danigmanlar1 Prof. Dr. Ali Kalkanli, Do¢. Dr. Ayse Berkman ve Prof.Dr.Ayse
Karasu’ya ve Egitim Komisyonu iiyelerimize, ¢ok tesekkiir ederim. Ayrica, biitiin bir yil
boyunca, uyumla calisan FBE personeline; bu raporun derlenmesi, diizenlenmesi ve
yazilmasi agamalarinda emek veren Enstitiimiiz elemanlarindan Bn. Esra Tiiziin, Bn. Nazan



Yilmaz, Bn. Dilek Ungér ve Arastirma Gérevlilerimizden Ar-Gor. Nese Oztop, Ar-Gor.
Ceren Bora, Ar-Gor. Alper ince ve Ar-Gér.. Fulya Karahan’a gok tesekkiir ederim.

2011 yilinda da, tniversitemizin hedefleri ve stratejik planlar1 dogrultusunda, biitiin
etkinliklerimizin basariya ulagmasini, iilkemizdeki bilimsel ve teknolojik gelismelere
onciiliikk etmesini, toplumun kiiltiir ve diisiin diinyasina, refah ve sagligina en iist diizeyde
katkida bulunmasini dilerim.

Saygilarimla.
Prof. Dr. Canan Ozgen

FBE Midiiru
Aralik 2010
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I. GENEL BILGILER
I.A Fen Bilimleri Enstitiisii Misyonu ve Vizyonu

ODTU Fen Bilimleri Enstitiisiiniin (FBE) misyonu, degisik alanlarda (egitim, arastirma,
endiistri, kamu, 6zel sektor vb.) etik degerlerle mesleki basar1 elde etmek {izere, lisansiistii
ogrencilerinin egitim almalarini saglamaktir. FBE nin bir islevi de, diger birimlerle igbirligi
iginde tiniversite politikalariin yukaridaki amag¢ dogrultusunda olusmasi igin yardimci
olmaktir. FBE, Enstitii Anabilim Dallar1 (EABD) tarafindan olusturulan dlgiitlerle, ¢esitli
kaynaklardan, yliksek sayida ve yiiksek standartlarda 6grenci kabuliiniin artmasini destekler.
Disiplinleraras1 iletisimi ve es glidimi saglayarak, disiplinlerarast programlarin
olusturulmasini ve gelistirilmesini saglar. Akademik amacli programlara ek olarak, kisilerin
profesyonel gelisimini saglamaya yonelik, lisansiistii programlarin hazirlanmasi igin ortam
yaratir. ODTU'niin bir arastirma iiniversitesi kimliginin ve disiplinleraras1 arastirma
etkinliklerinin devam etmesi igin; yapilanmalari ve sanayi ve diger sektorler ile ortak
projeleri destekler. Bu amagla, gerekli islemleri ve asamalar1 en aza indirgeyecek
diizenlemeleri yapar. Ulke ekonomisini olumlu yonde etkileyecek, topluma ve iilkeye fayda
saglayacak, iilke bilim ve teknoloji politikalart dogrultusundaki es giidimli {ist diizey
projeleri artirmaya ¢aligir ve bunlara destek verir.

ODTU FBE Tiirkiye'de ve gevre iilkelerde en iyi 6grencilerin sectigi EABD programlari ile,
ileri ve uluslararas1 diizeyde, lilkenin diinya pazarlarindaki rekabet giiclinii artiracak
disiplinleraras1 aragtirmalart destekleyen, ililkemizde yeni kurulan iiniversitelere Ogretim
liyesi yetistiren, toplum icin istlin nitelikli profesyoneller ve arastirmaci yetistiren bir
Kurumdur.

1.B Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

FBE; lisansiistii diizeydeki 6grencilerin 6grencilikleri ilgili islemlerini, EABD Baskanliklari,
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve Rektorlik Makami ile; biinyesindeki Arastirma
Gorevlilerinin 6zliik islemlerini, Personel Dairesi Baskanligi ve Rektorlik Makami ile
koordineli galisarak; Bilimsel Arastirma Projelerinin degerlendirmelerini ise ilgili Rektor
Yardimecilari ile ¢alisarak yapar.

Enstitii Miidiiriiniin yetki ve sorumluluklari:

- enstitii kurullarma bagkanlik etmek, enstitii kurullarinin kararlarini uygulamak ve
EABD’ler arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

- her o6gretim yili sonunda ve istendiginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

- enstitlinlin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
enstitiinlin biitgesi ile ilgili 6neriyi enstitii yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan
sonra rektorliige sunmak,

- enstitiinlin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gdrevini yapmak,

- kanunla belirlenen diger gorevleri yapmaktir.



Enstitiiniin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli
sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci
derecede sorumludur.

Enstitii Kurulunun gérevleri:

- egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayimn faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

- enstitii yonetim kuruluna {liye segmek,

- kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitli Yonetim Kurulunun gorevleri:

- enstitii kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda enstitii miidiiriine
yardim etmek,

- enstitlinlin egitim-6gretim, plan ve programlart ile takvimin uygulanmasini saglamak,

- enstitiiniin yatirim, program ve biitce tasarisin1 hazirlamak ,

- enstitii miidiirliniin enstitli yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

- Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim-6gretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

- kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

FBE’nin gorev ve sorumluluklar1 Tablo 1’de verilen FBE bagli 10’u disiplinlerarasi, toplam
35 EABD ile ilgili olarak;

Lisansiistii 6grencilerin;
- bagvurularinin alinmasi ve sonuglandirilmasi,
- basvuru donem degisikliklerin kabulii,
- bilimsel hazirlik programlarinin belirlenmesi,
- gec kayitlarinin onaylanmast,
- not bildirim formlarinin isleme alinmasi,
- bagka tliniversitelerden ders almaya yonelik taleplerinin degerlendirilmesi,
- Dbilgisayar ortaminda yapilamamis olan program i¢inde ders saydirmalarin onaylanmasi,
- bilgisayar ortaminda yapilamayan ders ekleme diislirme islemlerinin onaylanmasi,
- zorunlu derslerden muaf tutulmalari,
- tez danigmani atama islemlerinin onaylanmasi,
- tez jlirisi atama islemlerinin onaylanmasi,
- tezlerinin format yoniinden incelenmesi,
- ¢esitli mazeretler nedeni ile talep edilen tez jiiri tarihlerinin ertelenmesi,
- zamaninda teslim edilemeyen tezlerin isleme konulmasi,
- gizlilik kapsamina alinacak tezler ile ilgili islemlerin yapilmasi,
- EABD’lerce olusturulan doktora yeterlik komitelerinin onaylanmasi,
- tez izleme komitesi atama islemlerinin onaylanmasi,
- disiplin sorusturmalarinin yiiriitiilmesi,



- yabanci uyruklu olanlarin bagvurulari ve biitiin 6grencilik islemlerinin yapilmasi,
Arastirma Gorevlilerinin;
- bagvurularinin alinmasi ve EABD Baskanliklarindan gelen degerlendirmelerin
sonuglandirilmasi,
- personel islemlerinin yiirtitiilmesi,
Projelerin;
- basgvurularinin alinmasi ve degerlendirilmesi,
- dagitilmasi,
Diger islemler;
- ek gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlendirilmesi,
- tez jlrilerine bagka tliniversitelerden katilacak 6gretim tiyelerine yol harcirahlarinin
verilmesi,
- yeni derslerin a¢ilmasinin onaylanmasi,
- yeni disiplinlerarasi programlarin agilmasina yonelik islemlerin yapilmasi ve
onaylanmasi,
- uluslararasi iiniversiteler ile ortak lisansiistii programlarin baglatilmasi ve yiiriitiilmesi,
- sanayi ile ortak projelerinin olusturulmasi ve bu kapsamda yapilan faaliyetlerin
yiiriitiilmesi,
- O0z-degerlendirme ¢alismalari,
- seminer diizenlemesi

olarak siralanabilir.



Tablo 1 FBE’ye Bagh EABD ve Lisansiistii Programlar.

Enstitii Anabilim Dal (EABD) Alt Program EABD Programlar
Kisaltmalar:
Arkeometri DAP* ARME Y.L.12/D./LSD.
Bilgisayar Miihendisligi CENG Y.L.a13/D./LSD.
Yazilim Miihendisligi SE Y.L.@3
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi CEIT Y.L.qw)/D. /LSD.
Biyokimya DAP* BCH Y.L.w/D.
Biyoloji BIO Y.L.w)/D.
Biyoteknoloji DAP* BTEC Y.L.w/D.
Biyomedikal MiihendisligiDAP* BME Y.L.w/D. /LSD.
Cevre Mithendisligi ENVE Y.L./D. /LSD.
Cimento Miihendisligi DAP* CEME Y.L.a2)
Deprem Calismalar1t DAP* EQS Y.L.q
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi EE Y.L.)./D./LSD.
Biyomedikal Miih. BMED Y.L.w/D.
Endiistri Mithendisligi IE Y.L.14)/D. /LSD.
Miihendislik Yo6netimi EM Y.L.@3
Endiistri Uriinleri Tasarimi ID Y.L.w/D. /LSD.
Etkilesim I¢in Tasarim IDDI Y.L. @
Fizik PHYS Y.L.w/D. /LSD.
Gida Miihendisligi FDE Y.L.1)/D. /LSD.
Havacilik ve Uzay Miihendisligi AEE Y.L./D. /LSD.
Insaat Miihendisligi CE Y.L.)/D. /LSD.
Hidrosistem Miihendisligi HE Y.L.@3
Yap1 Mekanigi SM Y.L.3
Istatistik STAT Y.L.w/D. /LSD.
Jeodezi ve Cografi Bilgi Teknolojileri DAP* GGIT Y.L.w)/D. /LSD.
Jeoloji Miihendisligi GEOE Y.L.1)/D.
Kimya CHEM Y.L.y/D. /LSD.
Kimya Miihendisligi CHE Y.L.w)/D. /LSD.
Maden Miihendisligi MINE Y.L.w/D.
Makina Miihendisligi ME Y.L.w/D. /LSD.
Matematik MATH Y.L.q/D.
Metalurji ve Malzeme Miithendisligi METE Y.L.qw)/D. /LSD.
Mikro ve Nanoteknoloji DAP* MNT Y.L./D. /LSD.
Mimarlik ARCH Y.L./D. /LSD.
Yapi Bilimleri BS Y.L./D. /LSD.
Restorasyon REST Y.L.w/D. /LSD.
Mimarlikta Sayisal Tasarim ve | ARCD Y.L
Uretim Teknolojileri
Miihendislik Bilimleri ES Y.L.qw)/D. /LSD.
Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlari SSME Y.L. @2/D. /LSD.
Egitimi
Petrol ve Dogalgaz Miihendisligi PETE Y.L.w)/D.
Polimer Bilimi ve Teknolojisi DAP* PST Y.L.w/D. /LSD.
Sehir ve Bolge Planlama CRP D. /LSD.
Sehir Planlama CP Y.L.q
Bolge Planlama RP Y.L.q
Kentsel Tasarim UD Y.L.q
Yer Sistemi Bilimleri DAP* ESS Y.L.@2/D./LSD.
Yoneylem Arastirmasi OR Y.L./D. /LSD.

Lisans Sonras1 Doktora (LSD)
Doktora (D)
Y.L Tezli Yiiksek Lisans
Y.L.e Tezsiz Yiiksek Lisans (TYL)
Y.L Tezsiz ikinci Ogretim Yiiksek Lisans (TIOYL)
Y.L.@ Uluslararasi Ortak Yiiksek Lisans (UOYL)
* Disiplinlerarasi programlar




I.C Idareye iliskin Bilgiler

Bu boéliimde FBE nin fiziksel ve orgiit yapisi, bilgi ve teknolojik ve insan kaynaklari, sunulan
hizmetleri ve i¢ kontrol sistemleri hakkinda bilgiler verilecektir.

I.C.1 Fiziksel Yap1

FBE, ODTU kampusu igindeki stadyumun karsisinda bulunan Merkez Miihendislik Binast 1.

2. ve 3. katlarinda toplam 21 ofis ve iki toplanti odasi ile hizmet vermektedir. 3. Kat
“Disiplinleraras1 Programlar Ofisi” dir.

I1.C.2. Orgiit Yapisi

Fen Bilimleri Enstitiisii’niin 6rgiit yapis1 Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2 FBE’nin Orgiit Yapisi.

Ad1 Soyadi Unvani Gorev Dagilim Telefon
No.

Prof.Dr.Canan Ozgen Enstitii Miidiirii 21022 92

Prof.Dr.Giirsevil Turan Enstiti Midiir Yard. Ogprenci Isleri, Yabanci Uyruklular, ADEK* | 21022 92
Calismalari, Dersler, Egitim Programlari

Dog.Dr.Nil Uzun Enstitii Miidiir Yard. QYP, Projeler, San-Tez**, Erasmus, Disiplin, | 210 22 92
Odiiller

Prof.Dr.Ali Kalkanl Enstitii Danigmani San-Tez, 210 22 92

Prof.Dr.Ayse Karasu Enstitii Danismani Intihal, Turnitin 210 2292

Nazan Yilmaz Enstitii Sekreteri Enstitii Kurulu, Enstitii Yonetim Kurulu, 21022 93

Lisansiistii Egitim Komisyonu, Dersler ile ilgili
islemler, 1416 sayili Kanunla
Gorevlendirilenler, ADEK c¢aligmalari,
Enstitiiye Bagli Aragtirma Gorevlilerinin ve
Idari Personelin Ozliik Islemleri, Ogrenci
Temsilcileri Se¢imi,ODTU Lisansiistii Odiiller,
Parlar Vakfi Tez Odiilleri

*Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu
** Sanayi Tezleri Projeleri

I.C.3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

FBE biinyesinde gorev yapan elemanlarin kullanmasi i¢in yirmi bir adet masaiisti bilgisayar,
yedi adet diziisti bilgisayar, ii¢ adet fotokopi makinasi, bir adet projeksiyon cihazi, bir adet
faks cihazi, bes adet lazer yazici, yirmi adet giic kaynagi, bir adet tepegéz, bir adet
televizyon, bir adet DVD oynatici, bir adet buzdolabi ve dokuz adet klima bulunmaktadir.

1.C.4 insan Kaynaklar

FBE personeli, Enstitii Yonetim Kurulu ve Enstitii Kurulu, yapisi, FBE Lisansiistii Egitim
Komisyon bilgileri asagida verilmistir.



Enstitii Personeli

FBE’de 2010 yilinda 19 personel ¢alismistir. Bu personelin gorev dagilimi Tablo 3’de

verilmigtir.

Tablo 3 FBE Personelinin Gorev Dagilimi.

Adi Soyadi Unvam Telefon No. | Gorev Dagilim

Nazli Yonca Aydin Ar-Gor 2107349 | GGIT,EQS Disiplinlerarasi Anabilim Dali Bagkanligiin
Sekreterligi, Tez Yazimui ile Ilgili Konular

Cemalettin Ayyildiz Arastirmaci 2103727 | EE, CRP (CP,RP, UD), METE

Ceren Bora Ar-Gor 2107350 | ARME, BME Disiplinlerarasi: Anabilim Dali Bagkanliklarinin
Sekreterligi, Tez Yazimui ile Ilgili Konular

Giilden Eroglu Ar-Gor 2107351 |PST,ESS,CEME Disiplinlerarasi Anabilim Dali
Bagkanliklarinin Sekreterligi

Giilizar Eymur Ar-Gor 2107349 | GGIT, EQS Disiplinlerarast Anabilim Dali Bagkanliklarimnin
Sekreterligi Tez Yazim ile Ilgili Konular, Hayvan
Aragtirmalart Komitesi Setreterligi

Derya Gokgay Ar-Gor 2107352 |BTEC, BCH Disiplinlerarast Anabilim Dali Bagkanliklarinin
Sekreterligi

Miinevver Giin Sef 2103726 |BIO, CEIT, CENG (SE), CHE, CHEM, MATH, PHYS,
SSME, STAT

Alper Ince Ar-Gor 2107348 |MNT Disiplinlerarasi ~ Anabilim Dali  Bagkanliginin
Sekreterligi, Faaliyet Raporu

Dilek Kara Bilgisayar 2103729 | Disiplinlerarasi Anabilim Dali Bagkanliklarinin Sekreterligi,

Isletmeni Evrak alimi, BAP ve OYP Projeleri

Aysegiil Karabulut Sekreter 21022 92 | Miidiir Sekreterligi, IAK Komite Sekreterligi

Fulya Karahan Ar-Gor. 2107348 | ARME Disiplinlerarasi  Anabilim Dali  Bagkanliginin
Sekreterligi

Derya Korkmazer Sekreter 2102290 |OYP ve 35.Madde Arastirma Gorevlileri Islemleri, Disiplin
Sorusturmalari

Hamdi Komiircii Aragtirmaci 2103728 | ARCH (BS, REST), ID (IDDI) IE (EM),

Olus Ozbek Ar-Gor 2103730 |WEB Sayfasimin Hazirlanmast ve Giincellestirilmesi,
Bilgisayarlarla ilgili islemler

Nese Oztop Ar-Gor 2103730 |OYP ve 35.Madde Arastirma Gorevlileri Islemleri, FBE
Lisansiistii Performans Odiilleri, Projeler ve Etkinlik Raporu
Hazirlanmasina Yardim

Ali Sahin Sef 2103725 | AEE, ENVE, ES, FDE, GEOE, PETE, MINE, Mal
Sorumlulugu, EYK Kararlarinin Gonderimi

Cihan Tanrikut Ar-Gor 2107350 |BCH  Disiplinlerarasi  Anabilim  Dali  Bagkanliginin
Sekreterligi, XX799 Dersi Ar-Gor’ligi

Hilal Ezgi Toraman* Ar-Gor 2107352 | Turnitin, ODTU Lisansiistii Odiiller, Parlar Vakfi Tez
Odiilleri, Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Esra Tiiziin Miihendis 2102294 |CE, ME, Tez Yazim ile ilgili Konular, Yabanci Uyruklu

Ogrenciler, Erasmus, Burslar, Etkinlik Raporu

* Arastirma Gorevlisi olarak Aralik 2010°da géreve baglamustir.
Ali Arslan ve Halime Yildiz Enstitiimiizde hizmetli personel olarak goérev yapmaktadirlar.

Ayrica kadrosu Fen Bilimleri Enstitiisiinde olup, farkli birimlerde (Merkez Laboratuvari,
Kaynak Teknolojisi ve Tahribatsiz Muayene Merkezi, Toplum ve Bilim Merkezi,
Arastirmalar Koordinatorliigli, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Kariyer Planlama Merkezi,
Meslek Yiiksek Okulu, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Ogretim Teknolojileri Destek Ofisi,
Rektorliik, Saglik ve Spor D.Bsk.Saglik ve Rehberlik Merkezi, Modelleme ve Simulasyon
Arastirma ve Uygulama Merkezi’nde) gorev yapmakta olan toplam 20 Arastirma Gorevlisi

bulunmaktadir.




Enstitii Yonetim Kurulu

Enstitli Miidiirti, iki Miidiir Yardimcist ve {i¢ secilmis iiyeden olusan Fen Bilimleri Enstitii
Yonetim Kurulu, Anabilim Dali Baskanliklar1 tarafindan iletilen konular1 goriisiip karara
baglamak iizere her hafta toplanmaktadir. FBE Yonetim Kurulu tiyeleri ve gorev yaptiklar
EABD’ler Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4 FBE Yénetim Kurulu Uyeleri.

Adi Soyadi EABD

Prof. Dr. Canan Ozgen Kimya Miihendisligi
Prof. Dr. Giirsevil Turan Fizik

Dog. Dr. Nil Uzun Sehir ve Bolge Planlama
Prof. Dr. Haluk Sucuoglu* Insaat Miihendisligi
Prof. Dr. Vedat Toprak Jeoloji Miihendisligi
Dog. Dr. Ayse Berkman Matematik

-Dog.Dr.Selahattin Oniir , Makine Miihendisligi EABD 6gretim iiyesi Prof.Dr.Cahit Eralp’in yerine atanmus ve 24.01.2010-
04.03.2010 tarihleri arasinda gorev yapmigtir.
*07.04.2010 tarihinde Mimarlik EABD &gretim iiyesi Dog.Dr.Selahattin Oniir’iin yerine atanmustir.

Enstitii Kurulu

Enstiti Kurulu; Enstitiic Mudira, iki Mudir Yardimeist ve Tablo 5°te verilen 35 EABD
Baskanindan olusmaktadir.




Tablo 5 FBE Enstitii Kurulu EABD Uyeleri.

EABD EABD Baskam
Arkeometri Prof.Dr. Emine Saltik Caner
Bilgisayar Mithendisligi Prof.Dr.Adnan Yazic1*
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Dog¢.Dr.Soner Yildirim
Biyokimya Prof.Dr.Candan Giirakan**
Biyoloji Prof.Dr.Musa Dogan
Biyomedikal Miihendisligi Prof.Dr.Ziilfii Asik
Biyoteknoloji Prof.Dr.Inci Eroglu

Cevre Mithendisligi Prof.Dr.Goksel N.Demirer
Cimento Mithendisligi Prof.Dr.Asuman Tiirkmenoglu
Deprem Caligmalari Prof.Dr.Ali Kogyigit***

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi

Prof.Dr.Ismet Erkmen

Endiistri Miihendisligi Prof.Dr.Sinan Kayaligil****
Endiistri Uriinleri Tasarim Dog¢.Dr.Giilay Hasdogan

Fizik Prof.Dr.Sinan Bilikmen

Gida Miihendisligi Prof.Dr.Alev Baymdirlt
Havacilik ve Uzay Miihendisligi Prof.Dr.Ozan Tekinalp

Insaat Miihendisligi Prof Dr.Giiney Ozcebe
Istatistik Prof.Dr.H.Oztas Ayhan
Jeodezi ve Cografi Bilgi Teknolojileri Dog¢.Dr.Mahmut Onur Karslioglu
Jeoloji Mithendisligi Prof.Dr. Zeki Camur

Kimya Prof.Dr.Ilker Ozkan

Kimya Miihendisligi Prof.Dr. Deniz Uner*****
Maden Miihendisligi Prof.Dr. Ali Thsan Arol

Makina Miihendisligi Prof.Dr.Siiha Oral

Matematik Prof.Dr.Zafer Nurlu

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Prof.Dr.Tayfur Oztiirk

Mikro ve Nanoteknoloji Prof.Dr. Miirvet Volkan******
Mimarlik, ARCH-REST, ARCH-BS Dog¢.Dr.Giiven Arif Sargin
Miihendislik Bilimleri Prof.Dr.Turgut Tokdemir
Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar1 Egitimi Prof.Dr.Omer Geban

Petrol ve Dogalgaz Miihendisligi

Prof.Dr. Mahmut Parlaktuna

Polimer Bilimi ve Teknolojisi

Prof. Dr.Necati Ozkan*******

Sehir ve Bolge Planlama

Prof.Dr.Melih Ersoy

Yer Sistemi Bilimleri

Prof.Dr.Aysel Atimtay

Yoneylem Arastirmasi

Prof.Dr.Caglar Giiven

*03.03.2010 tarihinde atanmustir.
*%29.09.2010 tarihinde atanmigtir.
*%%17.09.2010 tarihinde atanmusgtir.
*%%%10.10.2010 tarihinde atanmugtr.
*%%%%10.12.2010 tarihinde atanmustir.
**x%%%(1.10.2010 tarihinde atanmustir.
FkHAk¥%%08.07.2010 tarihinde atanmustir.

Ayrica; FBE Enstitii Kuruluna Miihendislik, Fen ve Edebiyat, Mimarlik ve Egitim

Fakiilteleri izleyici olarak temsilci gondermektedirler.

Lisansiisti Egitim Komisyonu

Fen Bilimleri Enstitlisii Lisansiistii Egitim Komisyonu 2010 yili i¢inde bir kez toplanmistir.

Lisansiistii Egitim Komisyonu iiyeleri Tablo 6’da verilmistir.




Tablo 6 FBE Lisansiistii Egitim Komisyonu Uyeleri.

Adi Soyadi EABD

Prof. Dr. Canan Ozgen Kimya Miihendisligi

Prof. Dr. Giirsevil Turan Fizik

Dog .Dr. Nil Uzun Sehir ve Bolge Planlama

Prof. Dr. Haluk Aksel Makina Miihendisligi

Y. Dog. Dr. Omer Faruk Ozdemir Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar1 Egitimi
Prof. Dr. Mustafa Kuzuoglu Elektrik ve Elektronik Miihendisligi

Prof. Dr. Miirvet Volkan Kimya

Dog. Dr. Serap Kayasii Sehir ve Bolge Planlama

Prof. Dr. A.Cevdet Yal¢iner Insaat Miihendisligi

1.C.5 Sunulan Hizmetler

Daha 6nce Boliim 1.B’de verilen sorumluluklarla ilgili konulardaki hizmetler, 6grencilere,
ogretim iiyelerine, EABD Baskanliklarina ve ODTU Rektérliigii’'ne sunulmaktadir. Tablo
7’de FBE Yonetim Kurulu’nun 2010°da her hafta yaptigi toplantilarda verdigi toplam 7688
kararla, sunulan hizmetlerin 6rnekleri 2009 yili ile karsilastirmali olarak verilmistir.

Tablo 7 FBE Yonetim Kurulunda Gériisiiliip Karar Verilen Konular ve 2009 ve 2010
Yillarina Ait Karar Sayilari.

Konu Bashgi 2009 2010) Konu Basghg 2009 2010
Bagvurular 2475 2128JProgram i¢inde ders saydirma 65 41
Tez danigmani atama 2299 1878|Tez jiiri tarihinin ertelenmesi 62) 114
Tez jiirisi 696 826]Yabanci uyruklu 6grenci bagvurusu 38 52
izin 611 529|Dersler 30 26
35.madde ve OYP 569 445|Kay1t onay1 29 14
Tez izleme komitesi 298 257)Geg tez teslimi 24 21
Ders saydirma 247 284Baska Universiteden ders alma 23 22,
Ozel kararlar 223 209]7XX dersleri 22 20,
Ders ekleme birakma 206 225|Zorunlu dersten muafiyet 19 27
Geg kayit 189 207|Gizli tez* 19 19
Bilimsel hazirlik 182 111]Doktora yeterlik komitesi 16 12
Ek gorevli 138 119|Bagvuru dénem degisikligi 13 31
INot bildirim formlari 119 37Disiplin 1 1
Yol harcirahi 70 33Pro-Ad . -

2009 toplami: 8679 2010 toplam: 7688

*Gizli tez bilgileri EK-1"de verilmistir.

Yonetmelik degisikligi nedeni ile ilk kayda gelme zorunlulugu kayit onayir sayilarini
diistirmiis, ge¢ kayit sayilarini artirmistir. Bagvuru sayisinda ki 350 azalma danigsman
atamanin azalmasina neden olmustur.

I.C.6 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

FBE yonetim kadrosu ile ilgili bilgiler 1.C.2°deki orgiit yapisinda verilmistir. Enstitiiye
EABD Baskanliklarindan, Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi’ndan, Personel Dairesi
Bagkanligi’ndan, Rektorlik Makami’ndan ve ilgili diger liniversite i¢i ve dig1 birimlerden
gelen tiim yazilar Enstitli Sekreteri tarafindan incelenerek ve yapilmasi gereken islemler



belirtilerek, ilgili personele dagitilmakta ve personel tarafindan hazirlanan evraklar tekrar
Enstitii Sekreterinin kontroliinden gegirilerek, ilgili birimlere sunulmaktadir. Enstitii miidiir
yardimcilari, gerek mali, gerekse hukuksal agilardan biitiin islemleri kontrol etmekte ve
Enstitii ¢iktilarini ilgili birimlere géndermektedirler. Enstitiimiizde biitiin i¢ isleyis kosullarini
gosteren kitapgik, hatalart minimize etmek amaciyla kullanilmaktadir.

II. AMAC VE HEDEFLER

I1.A. idarenin Amag ve Hedefleri

Bir arastirma iiniversitesi olan ODTU’de FBE’nin amaci, diinya standartlarinda ve etik
olarak, istiin basarili olacak sekilde, lisansiistii 6grencisine egitim ve arastirma olanaklari
sunacak EABD’lerinin, belli bir esgiidimle, o6gretim ve etkinlik yapmalarina olanak
saglamaktir. Bu ama¢ dogrultusunda, endiistriden gelen istekleri degerlendirerek ve
diinyadaki bilimsel gelismeler 1518inda, yeni lisansiistii programlarin kurulmasima olanak
verecek yapilanmalar1t ODTU niin hedef ve stratejileri paralelinde destekler ve organize eder.

Universite-sanayi-kamu ve o6zel sektdrle isbirligi amaci ile, bu kapsamdaki projelerin
yapilmasini olanak saglayacak yapilanmalarin ¢alistaylarla olusturulmasini hedefler.

Hedeflerinden bir digeri de, ODTU’niin uluslararasi bir konuma gelmesidir. Bu kapsamda,
“ortak diploma’’ ve “ortak aragtirmalar” i¢in ABD, Avrupa ve diger lilke Universiteleri ile
caligtaylar diizenlemek etkinlikler arasindadr.

ODTU niin, iilkemize arastirmaci ve bilim insam yetistirilmesi hedefine destek olmak iizere,
bu programin basarili bir sekilde yiiriitiilmesi amaci ile yapilanmalari diizenler.

FBE’nin amaci, diinyanin her vyerinde (egitim/endiistri/kamu/6zel) gorev yapacak
mezunlarimizin en iistiin etik ilkelere gore ¢alismasini saglamaktir.

Ayrica, programlarin gelisimini, esgiidiimiinii ve denetimini saglamak i¢in 6z degerlendirme
caligmalar1 yapmak, toplam kalite yonetim felsefesi ile irdelemeler yapmak hedefleri
arasindadir.

IL.B. Temel Politikalar ve Oncelikler

FBE temel politikasi, sistem yaklasimi ile biitlin programlarin en 1yi ©grenciyi
programlarinda egitime baslatmalari i¢in, kosullu basvuru ve kabul ilkelerinin yazili olarak
duyurulmasini, programlarin Ogrenci mezuniyet zamanini kisaltacak yaklasimlari
biinyelerinde kabul etmelerini ve O6grenci motivasyonunu cesitli yontemlerle (6rnegin
odiiller) artirmaktir. Ayrica, lilke yarari i¢in sanayi-liniversite-kamu isbirligine ve iiriine
yonelik arastirmalari  desteklemek, uluslararasi isbirligini artirmak ve disiplinlerarasi
calismay1 desteklemek temel politikalar1 arasindadir.
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FBE’nin stratejik oncelikleri asagida verilmistir:

- lisansiistli arastirmalarda disiplinlerarasi isbirligini desteklemek,

- sanayi-iiniversite isbirligini desteklemek,

- uluslararasi arastirma ve egitim isbirligini desteklemek,

- programlarda 6z degerlendirme ¢aligmalarini tesvik etmek,

-diger Universitelerle isbirligi yaparak lisansiistii yapilanmalar1 giincellestirmek ve
karsilikl1 deneyimlerden faydalanmak.

I1.C. Diger Hususlar

Ozellikle Arastirma Universitelerinde, teknoloji ve bilim alaninda lisansiistii etkinliklerin
diizenlendigi ve denetlendigi Fen Bilimleri Enstitiisiiniin 6nemi biiytiktiir. Enstitii semsiyesi
altindaki Anabilim Dallar1 arasinda koordinasyonun saglanmasi, iist diizey arastirma ve
egitim Ogretimin yapilabilmesi i¢in ortamlarin yaratilmasi, kurum kiiltiirinlin devaminin
saglanmasi, iilke ekonomisine katki saglayacak {irlin ve metodlarin gelistirilmesi igin
iligkilerin kurulmasi, uluslararasi protokollerle ortak arastirma ve egitim 6gretimin yapilmasi
icin igbirliklerinin kurulmasi ¢ok Onem verilmesi gereken hususlardir. Ayrica, iilkenin
ihtiyaglart dogrultusunda ve diinya biliminin yonlendigi alanlarda disiplinlerarasi
calismalarin ve ¢esitli etkinliklerin yapildig1 yeni disiplinlerarasi programlarin agilmasi ve bu
programlara kadrolarin ayrilmasi i¢in emek verilmesi ve bu konuda biling yaratilmasi dnem
verilmesi gereken hususlardir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIiRMELER

I11.A Mali Bilgiler

Mali bilgiler biitge uygulama sonuglar1 ve degerlendirmeleri asagida verilmistir.

I11.A.1 Biit¢e Uygulama Sonuclar:

FBE’ye 6denek, OYP’den, Katma Biitceden (eski 200, 300, 400 ve 600 fasillar1) ve Saglik
Kiiltiir Daire Baskanligi, Ogrenci Harglar Fonu Saymanhg ve Tezsiz Yiiksek Lisans
Program gelirlerinden gelmektedir. Bu 6deneklere ve harcamalara iliskin bilgiler ve gerekli
aciklamalar1 Tablo 8-11’de verilmektedir.
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Tablo 8 Biitce Gelir ve Giderleri.

N
N - Ek
A Q_ g e . e
Kurumsal Fonksiyonel = %g o _.Butg:ew Odenek _.Butg:ew Gergeklesen .
|l €< E Odenegi - Odenegi Bakiye
Siniflandirma Siiflandirma £l c= Aciklama . (Rektorliik Harcama
| x = (Briit) (Net) TL
W x Destek) TL
TL TL
rjojurjrvirjmnjpmjpivg i 1ln TL
Katma Biitce/ SKDB Biitce
Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet
Alimlari
38 3] 40| 40| 9 4 1 0 2 03] 2 (Kirtasiye, Atolye,Kimyasal, Temizlik 13,726.00 13,726.00 13,695.31 30.69
Malzemesi Alimlart) 400
38 3] 40] 40] 9 4 1 0 2 03| 3 | Yolluklar 200 6,400.00 26,446.25 32,846.25 32,343.35 502.90
38| 3| a0|a]|olal 1|0 2|o3]s |Hizmetalmlanvelhaleicinilan 1,100.00 1,100.00 1,100.00
gideri 300
Menkul mal,gayri maddi hak alim,
bakim ve onarim giderleri
38 3] 40 40| 9 4 1 0 2 03] 7 (Cihaz Tamiri ve Yedek Parca 4,695.00 4,695.00 4,690.50 4.50
Alimlari) 300
TOPLAM | 25,921.00 26,446.25 52,367.25 50,729.16 1,638.09
Saglik Kiiltiir Daire Baskanhg
3810310210 ]09] 6 0 07 2 03] 3 (Teknik Gezi Yolluk ) 10,000.00 10,000.00 3,307.00 6,693.00
TOPLAM ] 10,000.00 10,000.00 3,307.00 6,693.00
Miihendislik Yonetimi
38| 03|40 |40 |oo|ar]| o |92 |03 |02 Tezsiz yiiksek lisans program...... 22,500.00 22,500.00 352112 | 18,978,88
Yazilim Miihendisligi
Tezsiz yiiksek lisans programi......
Miihendislik Yonetimi
38| 03|40 |40 |09 |41]| o |92 |03 |05 Tezsiz yiiksek lisans programi...... 17,000.00 17,000.00 16,949.99 50.01
Yazilim Miihendisligi
Tezsiz yiiksek lisans programu......
Miihendislik Yonetimi
38 03|40 |42 |09 ]42] o |92 |03 |o7 Tezsiz yiiksek lisans program...... 12,500.00 12,500.00 12,00826 |  401.74
Yazilim Miihendisligi
Tezsiz yiiksek lisans programu......
TOPLAM | 52,000.00 52,000.00 32,569.37 | 19,430.63
GENEL TOPLAM | 87,921.00 26,446.25 | 114,367.25 86,605.53 | 27,761.72




I11.A.2 Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Tablo 8’de FBE’ ye verilen 6denegin harcamalarina iliskin agiklayict bilgiler Tablo 9 ve
Tablo 10°da verilmistir. Tablo 8’de gosterilen 27,761.72 TL tutarindaki bakiye 2011 yilina
devredilmistir.

Tablo 9 Katma Biitce ve Saghk Kiiltiir Daire Baskanhg (birlestirilmis) Harcama

Kalemlerinin Aciklamasi.

TUTAR
38.03.40.40.9.4.1.0.2.03.2 Harcama Kalemi (TL)
FBE'de kullanilmak iizere satin alinan bilgisayar sarf ve kirtasiye malzemesi 13,695.31

TOPLAM TUTAR 13,695.31

38.03.40.40.9.4.1.0.2.03.3 Harcama Kalemi

Yolluklar 200

FBE personelinin emekli yollugu 250.00
FBE kadrosundaki sekiz Ar-Gor'iin yurti¢i bilimsel toplant1 ve kongreler i¢in yolluk 797,50
FBE kadrosundaki iki Ar-Goér’iin yurtdisi bilimsel toplanti ve kongreler igin yolluk 1,000.00
FBE kadrosuna yeni atanan 25 Ar-Gor'iin nakil yollugu 28,546.85
Bir ogretim iiyesi i¢in yurtigi/yurt disi bilimsel toplant1 ve kongreler i¢in yolluk 723.00
Iki &gretim iiyesi icin lisansiistii ders kapsaminda gezi icin yolluk 526.00

TOPLAM TUTAR 32,343.35

38.03.40.40.9.4.1.0.2.03.7 Harcama Kalemi
FBE'de mevcut bilgisayar donanimu ig¢in bakimi ve yedek parca satin alimi 4,690.50
TOPLAM TUTAR 4,690.50

Tablo 10 Diger Biitce Harcama Kalemlerine iliskin Aciklama.

TUTAR
(TL)

Saghk Kiiltiir Daire Baskanhg (38.3.02.09.09.6.0.07.2.03.3 Harcama Kalemi)
Endiisri Uriinleri Tasarimi EABD’ndan sekiz , Sehir ve Bélge Planlama EABD’ndan
sekiz, Gida Miihendisligi EABD’ndan oniki olmak iizere toplam 28 lisansiistii

| dgrenciye teknik gezi icin ddenen 3,307.00

TOPLAM TUTAR 3,307.00

38.03.40.(40.41.42)09.42.0.06.03.02. Harcama Kalemi

Miihendislik Yonetimi Tezsiz yiiksek lisans programi
Ilgili EABD tarafindan yapilan harcama 3,521.12

38.03.40.(40.41.42)09.42.0.06.03.05. Harcama Kalemi

Miihendislik Yonetimi Tezsiz yiiksek lisans programi
Ilgili EABD tarafindan yapilan harcama 16,949.99

38.03.40.(40.41.42)09.42.0.06.03.07. Harcama Kalemi

Miihendislik Yonetimi Tezsiz yiiksek lisans
Ilgili EABD’ler tarafindan yapilan toplam harcama 12,098,26

TOPLAM TUTAR 32,569.37




111.A.3 Mali Denetim Sonuclari

I11.A.4 Diger Hususlar

FBE’nin ayrica, biitce geliri olarak, dgretim iiyesi yetistirme programi (OYP) cergevesinde
61,294.00 YTL oOdenegi bulunmaktadir. Bu 6denek, Arastirmalar Koordinatorliigliniin DPT
Projesinden saglanmaktadir. Projedeki ddenek OYP 6grencileri bazinda Enstitiilere dagitiimakta
ve FBE’nin de ayrilan bu biitgede ayr1 bir harcama kalemi bulunmaktadir. Bu biitgenin dokiimii
Tablo 11°de verilmistir.

Tablo 11 OYP Biitce ve Ogrenci Asistanlara Iliskin Biitce.

OYP Biitcesinden Kullanilan Kaynak TUTAR (TL)

FBE'de kullanilmak iizere satin alinan bilgisayar sarf ve kirtasiye

malzemesi 3,450.00

FBE toplant1 salonu ve seminer odasinin tefrisi 42 584.00

FBE alt yapisinda kullanilmak iizere bir adet fotokopi, ondokuz adet

gii¢ kaynag1 ve klimalarin bakim onarimi 11,720.00

FBE lisansiistil tez yazim kilavuzu 3,540.00
TOPLAM TUTAR 61,294.00

111.B Performans Bilgileri

111.B.1 Etkinlik ve Proje Bilgileri
FBE etkinlik ve proje bilgileri asagida verilmistir.

111.B.1.1 Etkinlik Bilgileri

111.B.1.1.1 Etkinlik Bilgileri-Genel

SAN-TEZ: 2003 yilinda baslayan, 2004 yilinda T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanlig ile gelistirilen
ve 2005 yilinda SAN-TEZ giinleri ile, Universite 6gretim iiyeleri ile sanayiciyi bir araya getiren
SAN-TEZ Projesi, Lisansiistii tez ¢aligmalarinda sanayi yardimiyla {irline yonelik arastirmalarin
yapilmasina olanak saglamak i¢in gelistirilmistir. Bu kapsamda T.C. Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’nca li¢ proje desteklenmeye baslanmistir. Bu ii¢ proje de Makina Kimya Endiistrisi
Kurumu (MKEK) tarafindan iiniversitemize Onerilen ve proje biitcelerinin %25’i bu kurum
tarafindan ve %75°1 Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan maddi olarak desteklenen projelerdir.

Disiplinleraras1 programlara onem veren FBE 1984 yilinda baslayan, varolan disiplinlerarasi
programlara ek olarak 2006 yilinda Mikro ve Nanoteknoloji, Cimento Miihendisligi, 2007 yilinda
Biyomedikal Miihendisligi, 2008 yilinda Deprem Calismalar1 Enstitii Ana Bilim Dallarinin
kurulmasiyla devam etmektedir.Disiplinleraras1 program agma ¢alismalarina 2009 yilinda da bir
yenisi eklenmistir. 2006 yilinda ¢alismalarina baslanan ve 2009 yil1 Nisan ay1 igerisinde kurulma
siireci tamamlanan Yer Sistem Bilimleri EABD’nin agilmas1 10 Haziran 2009°da ODTU
Senatosundan 14 Eyliil 2009°da ise YOK ’ten alinan onaylar sonrasinda ger¢eklesmistir.
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PROTOKOLLER: 2010 yilinda da FBE uluslararas1 isbirliklerine énem vermistir. 2010 yili
itibari ile 12 ortak doktora, ii¢ ortak yiiksek lisans protokolii bulunmaktadir. Bu kapsamda,
Carnegie Mellon Universitesi-ABD ile ortak Cevre Miihendisligi EABD doktora programi
protokoliiniin kabulii Senato tarafindan onaylanmistir (EK- 3).

FBE YONETIM KURULU: 2010 Yilinda FBE Yé6netim Kurulunda alinan kararlardan (Tablo7)
isleyisle ilgili olanlar agagida verilmistir.

1- Enstitiiye bagh 35. Madde Arastirma Gorevlilerine (OYP hari¢) ve kadrosu Enstitiide olan
Arastirma Gorevlilerine Enstitii biitcesi 38-03-40-40-09-4-2-00-2-03-3-1-01 faslindan;

- yurt i¢i seyahatleri bagina doktora yeterlik sart1 aranmaksizin maksimum 100 TL,
- yilda bir kez yurt dis1 seyahat i¢in doktora yeterlik sart1 aranarak maksimum 500 TL

destek verilmesine.

2- Enstitiiye bagli OYP Arastirma Gorevlilerine OYP Biitgesinden;

- Tirkiye’de gergeklesen uluslararasi kongre/sempozyum ve bilimsel toplantilara poster veya
sozlii sunu ile katiliminda, kongre kayit licreti olarak en fazla 150€

- Tirkiye’de gergeklesen uluslararasi kongre/sempozyum ve bilimsel toplantilara poster veya
sozlii sunu olmadan katiliminda, kongre kayit {icreti olarak en fazla 100€

- Ulusal kongre/sempozyum ve bilimsel toplantilara poster veya sozlii sunu ile katiliminda,
kongre kayit {icreti olarak en fazla 150TL

- Ulusal kongre/sempozyum ve bilimsel toplantilara poster veya sozlii sunu olmadan
katiliminda, kongre kayit ticreti olarak en fazla 100TL

- Kurs, atolye calismast ve benzeri bilimsel etkinliklere katiliminda kayit tcreti olarak
uluslararasi etkinliklerde en fazla 100€, ulusal etkinliklerde en fazla 100TL

destek verilmesine.

SEMINERLER: Fen Bilimleri Enstitiisii’ne bagh disiplinleraras1 EABD’lerden bazilarinda 2010
yilinda yapilan seminerler Tablo 12-17°de verilmistir.

15



Tablo 12 Arkeometri EABD tarafindan diizenlenen seminerler.

Seminer Bashgi Tarih Kim tarafindan verildigi Seminerin yapildig1
yer

Haymana, Bahgecik Nekropolii Kurtarma 26.02.2010 | Melih Arslan ODTU/Fizik EABD

Kazilan Dr. Soner Atesogullar:

Anadolu’da Tun¢ Caginda Cam 05.03.2010 | Dr. Emel Erten ODTU/Fizik EABD

Data Mining-New Advantages by Modern 12.03.2010 | Dr. Gerhard Wilhelm Weber ODTU/Fizik EABD

Applied Mathematics. (Veri Mdenciligi- Modern

Uygulamah Matematikteki Yeni Gelismeler)

Arkeolojik Akustik 19.03.2010 | Dr. Mehmet Cahiskan ODTU/Fizik EABD

Mostar Kégriisiiniin Yeniden Yapim 26.03.2010 | Mimar Halide Sert ODTU/Fizik EABD

Ankara Kent Merkezinde Roma Dénemi 02.04.2010 | Melih Arslan ODTU/Fizik EABD

Kazilar1 2009 Mahmut Aydin

Cams1 Malzemelerin Raman Spektrometrisi 09.04.2010 | Burcu Kirmuzi ODTU/Fizik EABD

Yontemiyle incelenmesi: Cin Coisonné

Emayeleri

Kiiltiir Varhiklarinin Korunmasinda Vakif 16.04.2010 | Dr. Tuba Akar ODTU/Fizik EABD

Kurumunun Rolii

Eski Donemlerden Anadolu Calgilar 30.04.2010 | Dr. Erhan Karaesmen ODTU/Fizik EABD

Bithynian’min Kayip Kenti Juliopolis 07.05.2010 | Melih Arslan ODTU/Fizik EABD
Mustafa Metin

Bati Anadolu Kent Merkezleri Uzerine 21.05.2010 | Dr. Cagla Caner ODTU/Fizik EABD

Mekansal Bir irdeleme

Prehistorik Magaralardaki Kacak 08.10.2010 | Dr. Merih Erek ODTU/Fizik EABD

Kazi Tahribati

Sanliurfa Haleplibah¢ce Mozaiklerinin 15.10.2010 | Dr.Y. Sel¢uk Sener ODTU/Fizik EABD

Restorasyonu

Biyolojik Cesitlilik Arastirmalari 22.10.2010 | Dr. Musa Dogan ODTU/Fizik EABD

ve Arkeometri

Mercimektepe (Yozgat) Kazisi 05.11.2010 | Musa Ozcan ODTU/Fizik EABD

Ankara Kent Merkezinde Antik Roma 12.11.2010 | Melih Arslan ODTU/Fizik EABD

Tiyatrosu Kazisi Mahmut Aydin

Bir Italyan Gezgin Pietro Della Valle 26.11.2010 | Dr. Nevin Ozkan ODTU/Fizik EABD

Nemrut Dagi Aniti Kiregtaslarinin 03.12.2010 | Bilge Alp Giiney ODTU/Fizik EABD

Onarimi I¢in Puzolonik Kirechar¢lari

Hazirlanmasi

Tarihi Kirectaslarinin Bozulma 10.12.2010 | Evin Caner ODTU/Fizik EABD

Mekanizmalari ve Nanotaneli Kalsiyum

Hidroksit Cozeltileri ile Koruma

Calismalari

Anadolu’'da Hayvan Evcillestirilmesi 17.12.2010 | Dr. Giilgin Ilgezdi Bertram ODTU/Fizik EABD

Siireci

Nevsehir Ilinin Fosil Yataklari 24.12.2010 | Dr. Oksan Basoglu ODTU/Fizik EABD

Yukarida belirtilen seminerler disinda 14 Mayis 2010 tarihinde KAMAN Kalehdyiik Oren Yeri, Prens
Mikasa An1 Bahcesi (Japon Bahgesi), Kaman Kalehdylik Arkeoloji Miizesi ve Japon Anadolu Arkeoloji
Enstitiistinii kapsayacak bir giinliik gezi Arkeometri EABD tarafindan diizenlenmistir.
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Tablo 13 Biyokimya EABD tarafindan diizenlenen seminerler.

Seminer Bashgi

Tarih

Kim tarafindan verildigi

Seminerin yapildig1 yer

The Effects Of Selentum On Stz-Induced
Diabetic Rat Kidney Plasma Membrane

23.03.2010

Rafig Gurbanov

ODTU/Biyoloji EABD

Mechanism Of Inhibition Of Cytochrome
P4501al Associated 7-Ethoxyresorufin O-
Deethylase (Erod) Activity And Glutathione S-
Transferase (Gst) Activities In Fish Liver By
Phenolic Compounds/Flavonoids

06.04.2010

Duygu Yilmaz

ODTU/Biyoloji EABD

Expression Of Nf-Kb Target Proteins Icaml
And VVcaml Are Differentially Regulated During
Spontaneous Differentiation Of Caco2 Cells

18.05.2010

Erhan Astarci

ODTU/Biyoloji EABD

Investigation of Antioxidant Activities of Fruit
Juices and Herbal Teas and Their Antimicrobial
Effects on Proteus Mirabilis

26.10.2010

Yesim Kiimbet

ODTU/Biyoloji EABD

Role of Bcl-2 family members in HNE mediated
apoptosis

02.11.2010

Prof. Dr. Hiiveyda Basaga

ODTU/Biyoloji EABD

Differential Regulation of ICAM1 and VCAM1
during Spontaneous Differentiation of Caco 2
Cells

23.11.2010

Erhan Astarci

ODTU/Biyoloji EABD

Comparative Effects of Emodin on Biological
Activities of MCF-7 and MDA-231 Cell Lines

21.12.2010

Elif Sakalli

ODTU/Biyoloji EABD

DNA Repair Genes, XRCC3 and RAD51,
Polymorphisms and Risk of Childhood Acute
Lymphoblastic Leukemia

28.12.2010

Cihan Tanrikut

ODTU/Biyoloji EABD
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Tablo 14 Biyomedikal Miihendisligi EABD tarafindan diizenlenen seminerler.

Seminer Bashg Tarih Kim tarafindan verildigi | Seminerin yapildig1 yer
Tiirkiye’de ilag Piyasasi 07.01.2010 | Tiirk Eczacilar Birligi ODTU/ Merkez Miihendislik
Binast
(MM 321)
Kalp Hastaliklar1 ve Yapay Kalp Kapakciklari 18.01.2010 | Dr. Fehmi Katircioglu ODTU/ Merkez Miihendislik
Binast
(MM 319)
The Talented Anterior Cingulate and Implications | 09.03.2010 | Dr. Didem Gokgay ODTU .Merkez Miihendislik
for Depression Patients Binas1 (MM-321)
Signaling Through Lipid Membranes 16.03.2010 | Dr. Yekbun Adigiizel ODTU.Merkez Miihendislik
Binas1 (MM-319)
Islevsel Ortopedik Anatomi - Ortopedi’de 23.03.2010 | Dr. Murat Bozkurt ODTU.Merkez Miihendislik
Anatominin Bilinmesinin Onemi Binas1 (MM-321)
Machinable Calcium Phosphate Composites 13.04.2010 | Dr.Celaletdin Ergun ODTU Merkez Miihendislik
Binas1 (MM-321)
Seeing the Invisible with Diffusion-Weighted 01.10.2010 | Dr. Evren Ozarslan ODTU .Merkez Miihendislik
Magnetic Resonance Binasi1 (MM-25)
Modeling, inference and optimization of 25.11.2010 | Dr. Wilhelm G. Weber ODTU.Merkez Miihendislik
regulatory networks based on time series data Binas1 (MM-321)
Epimuscular myofascial force transmission: 09.12.2010 | Dr. Can Yiicesoy ODTU.Merkez Miihendislik
major effects on muscular mechanics and several Binas1 (MM-411)
important implications
Genis Bir Perspektiften Biyomedikal 16.12.2010 | Dr. Cengizhan Oztiirk ODTU.Merkez Miihendislik
Aragtirmalarimiza Bir Bakig Binas1 (MM-411)
Multidimensional Multimetric Measurements in 23.12.2010 | Dr. Murat Ozgbren ODTU.Merkez Miihendislik

Brain Biophysics

Binas1 (MM-411)

Tablo 15 Biyoteknoloji EABD tarafindan yapilan seminerler.

Seminer Bashgi Tarih Kim tarafindan verildigi Seminerin yapildig
yer

Applications of Fluorescence Microscopy to 24.11.2010 | Y.Do¢.Dr. Cagdas Son ODTU/Biyoloji EABD

Membrane Proteins

Large Scale Graph Clustering: Application on 01.12.2010 | Y.Dog¢.Dr. Tolga Can ODTU/Biyoloji EABD

Genome-scale Protein Networks for Local

Cluster Discovery

Valorization of Food Wastes Through 08.12.2010 | Y.Dog.Dr. Deniz Cekmecelioglu | ODTU/Biyoloji EABD

Biotechnological Processing

Partial Nitrification Achieved by Sulfide 15.12.2010 | Dr. Tuba Hande Ergiider ODTU/ Biyoloji EABD

Addition as a First Step of Complete Nitrogen

Removal

Photofermantative Hydrogen Gas Production: 22.12.2010 | Dr. Ebru Ozgiir ODTUV/ Biyoloji EABD

Prospects and Future Challenges

Systems Biology, A Brief Overview 29.12.2010 | Dr. Adnan Aydemir ODTU/ Biyoloji EABD
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II1.B.1.1.2 Ogretim Uyesi Yetistirme Programlar:

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi 2547 Sayili Yasanin 35. Maddesi uyarinca ve iiniversitelerin
gereksinimleri dogrultusunda, iiniversitelerimize nitelikli 6gretim elemanlar1 yetistirmek iizere
tasarlanmistir. Bu kapsamda, Universitemizde iki ayr1 uygulama yapilmaktadir. Bu etkinlik
raporunda Universitelerin kendilerinin segip, YOK aracilig1 ile Universitemizde egitim ve
ogrenim gormek iizere, kadrolar1t ODTU’ye génderilen arastirma gorevlileri 35. Madde Ar-
Gor’ler olarak tammlanmstir. Bir proje (DPT/YOK) kapsaminda degisik Universiteler adma
Universitemizde doktora calismalar1 yapmak iizere kadrolar1 Universitemize nakledilen arastirma
gorevlileri ise Ogretim Uyesi Yetistirme Programm (OYP) Ar-Gor’leri olarak tanimlanmustir.

II1.B.1.1.2.i. Ogretim Uyesi Yetistirme Program (OYP)

OYP’nin amaci, gelismekte olan {iniversitelerin ihtiyaclari dogrultusunda Ogretim {iyesi
yetistirmektir. Bu kapsamda belli bir siiregcle secilen Ogrenciler, arastirma gorevlisi olarak
atandiktan sonra doktora egitimlerine ODTU’de baslayip, doktora yeterlikten sonra 3-12 ay
sireyle yurt disinda saygin bir {iniversiteye veya arastirma merkezine doktora konularinda
aragtirma yapmak lizere gitmekte ve doktora iinvanina hak kazanarak 6gretim iiyesi olmak {izere
iiniversitelerine donmektedirler.

Tablo 16°da katilim yillarma gére OYP Universiteleri’nin isimleri verilmektedir.
2001-2009 yillar1 arasinda 54°e yiikselen OYP iiniversiteleri 2010 yil1 itibari ile YOK tarafindan

belirlenmistir. YOK’iin belirledigi 41 OYP Universitesi Tablo 17’de verilmistir. Bu 41
Universite’den 21°1 ile ODTU niin énceki yillardan protokolii bulunmaktadir.
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Tablo 16 OYP Universiteleri (Katiim Yillarina Gore) .

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Mustafa Abant Tzzet
Atatiirk | inénii Akdeniz | Balikesir Anadolu Kemal Agr1 Dagi Karabiik Baysal
Canakkale Aksaray
Kocaeli | Trakya Erciyes | 18 Mart Firat Pamukkale | Ahi Evran Kastamonu
Namik Ardahan
Selcuk Uludag Mersin Gaziantep | Harran Bitlis Eren Kemal
Siileyman | Yiiziincii Ondokuz | Gaziosman Artvin Coruh
Demirel | Y1l Mayis pasa Mugla Erzincan Nigde
Zonguldak Bozok
Karaelmas Giresun Siirt
Osmaniye Cankir1
Korkutata Sinop Karatekin
Kilis 7 Dumlu Pmar
Siit¢ii Imam Aralik
OYP KKTC Diizce
Universiteleri:
- Dogu Kafkas
Akdeniz
-Girne Karadeniz
Amerikan Teknik
-Lefke Avrupa Karamanoglu
-Uluslar arast Mehmet Bey
Kibris
Kirklareli
Rize
Tablo 17 YOK’iin belirledigi OYP Universiteleri.
1 Ahi Evran 12 Bozok 23 Cankir1 Karatekin 34 Bartin
2 Kastamonu 13 Adiyaman 24 Artvin Coruh 35 Bayburt
3 Diizce 14 Ordu 25 Bilecik 36 Giimiighane
4 Mehmet Akif Ersoy | 15 Amasya 26 Bitlis Eren 37 Hakkari
5 Usak 16 Karamanoglu Mehmetbey | 27 Kirklareli 38 Igdir
6 Rize 17 Agr1 Ibrahim Cecen 28 Osmaniye Korkut Ata | 39 Sirnak
7 Namik Kemal 18 Sinop 29 Bingol 40 Tunceli
8 Erzincan 19 Siirt 30 Mus Alparslan 41 Yalova
9 Aksaray 20 Nevsehir 31 Mardin Artuklu
10 Giresun 21 Karabiik 32 Batman
11 | Hitit 22 Kilis 7 Aralik 33 Ardahan
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OYP Arastirma Gorevlilerinin Dagilimlari

2010 y1l1 itibariyle FBE’ye bagl lisansiistii programlarda 6grenim gdren OYP arastirma gorevlisi
sayist 313°tiir. Bu sayinmn iginde, 35.Maddeden OYP’ye gecen 17, Kirgizistan’dan (alt1),
Kazakistan’dan (yedi) ve Azerbaycan’dan (bir) gelen 14 yabanci uyruklu 6grenci de vardir. Bu
say1, Orta Dogu Teknik Universitesi'nde gorev yapan tiim arastirma gorevlisi sayisinin (1345)
%23.27°sidir. Diger Enstitillerde, OYP arastirma gorevlileri sayilar1 ise; Enformatik
Enstitiisii’'nde 14 (%1.04), Sosyal Bilimler Enstitiisii’nde 240 (%17.84), Uygulamali Matematik
Enstitiisii’nde sekiz (% 0.59) dir. 2010 yilinda OYP’den toplam 50 Ar-Gér mezun olmustur.

FBE Anabilim Dallarina gére 2010 yilinda OYP arastirma gorevlisi dagilimlar1 Sekil 1°de
verilmistir. OYP arastirma gorevlisi sayisinin 25 ve iizeri oldugu Enstitii Anabilim Dallar;
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi, Biyoloji, Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar
Egitimi’dir.

Aragtirma Goérevlisi Sayisi

w T v k- T O w w o QAW wounwwkE-ATT wWwwwlE-wob-= Wik
mumwugmmugIEmDW>|—uoo——|—§l—zzl—>-m§<
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EABD

Sekil 1 FBE-OYP Ar-Gor’lerin 2010 Yihinda EABD’lere gore Dagilimlari.(Toplam 313)
OYP arastirma gorevlilerinin Universitelere gore dagilimlart ise Tablo 18°de verilmistir. Buna

gore, Atatiirk, Yiiziincii Yil Universitesi ve Selcuk Universitesi’nin Ar-Gér. sayist 35’in
tizerindedir.
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Tablo 18 FBE-OYP Ar-Gér’lerin 2010 Yihinda Universitelere Gore Dagilimlar

L ] GENEL L . GENEL L ) GENEL
UNIVERSITELER | TOPLAM | UNIVERSITELER TOPLAM | UNIVERSITELER | TOPLAM
Ahi Evran 5 Gaziosmanpaga 5 Mersin 15
Akdeniz 18 Giresun 3 Mugla 3
Aksaray 2 Girne Amerikan 1 Mustafa Kemal 2
Anadolu 1 Giimiishane 1 Namik Kemal 2
Ardahan 2 Harran 2 Ondokuz Mayi1s 10
Artvin Coruh 1 Hazar 1 Osmaniye Korkutata 4
Atatiirk 41 Inénii 3 Pamukkale 3
Bozok 6 Kafkas 2 Selguk 36
Cumhuriyet 1 Karabiik 1 Siileyman Demirel 16
Canakkale 18 Mart 3 Kastamonu 3 Trakya 2
Cankir1 Karatekin 1 Kazak Milli Teknik 7 Uludag 3
Erciyes 5 Kirgiz Tiirk Manas 6 Uluslararasi Kibris 1
Erzincan 3 Kocaeli 16 Yiiziinci Yil 52
Firat 2 Lefke Avrupa 2 Zonguldak Karaelmas 14
Gaziantep 5 Mehmet Akif Ersoy 1

TOPLAM : 313

Tablo 19°da 2010 yilina ait OYP programindan mezun olan Ar-Gér’lerin EABD’lerine ve
Universitelerine gore dagilimlari verilmistir.

Tablo 19 FBE-OYP Ar-Gor’lerin 2010 Yili Mezunlari.

ARCH-BS 1 Akdeniz 6

ARCH-REST 1 Atatiirk 7

BCH 1 Canakkale Onsekiz Mart 1

BIO 2 Harran 1

BTEC 2 Inonii 1

CE 7 Kocaeli 9

CENG 2 E Mersin 5

a |CHE 3 ‘@ | Selguk 10

2 CHEM 3 5 Siileyman Demirel 3

w [crp 3 Z [ Yiiziincii Yil 6

EE 2 :% Zonguldak Karaelmas 1
ENVE 2
ES 4
FDE 2
GEOE 1
GGIT 1
MATH 5
METE 2
PETE 1
PHYS 4
SSME 1

TOPLAM 50 TOPLAM 50
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35. Madde’den OYP kapsamina gecen Arastirma Gorevlileri

2547 Sayili Kanunun 35. Maddesi uyarinca lisansiistii 6grenim gormek lizere diger
iiniversitelerden kadrolar1 gecici olarak Universitemize aktarilan Ar-Gor’lerin, Ogretim Uyesi
Yetistirme Programina kabul edilmeleri 2010 yilindan itibaren Yiiksek Ogretim Kurulu’nun
onay! ile miimkiin olmaktadir. Tablo 20°de bu 17 &grencinin EABD’leri ve Universiteleri
verilmistir.

Tablo 20 35. Madde’den OYP’ye Gecen Ar-Gor’lerin Dagihmlari.

ARCH-REST 1 Akdeniz 1
BIO 1 Aksaray 2
CE 2 Anadolu 1
CEIT 1 = | Atatiirk 1
CENG 1 E Cumhuriyet 1
a[crp 1 &| Erciyes 1
ﬁ GEOE 3 2| Gaziosmanpasa 1
METE 1 5[ Mugla 3
MNT 1 Mustafa Kemal 2
PHYS 1 Pamukkale 1
PST 2 Selguk 1
SSME 2 Yiiziinci Yil 2
TOPLAM 17 TOPLAM 17

OYP Arastirma Gorevlilerinin Basar1 Durumlar:

OYP arastirma gorevlilerinin GNO’larma iliskin bilgiler Tablo 21°de verilmistir. 2009-2010
[.D6nemi i¢in yapilan irdelemede sadece 347 arastirma gorevlisinin GNO’su dikkate alinmistir.
Goriildiigii tizere, OYP Ar-Gor’lerinin 2009-2010 Ders Y1l I.Déneminde % 62.82’sinin GNO’su
3.50 ve tizerindedir. GNO’su 2.50’nin altinda olan sadece iki 6grenci bulunmaktadir.

2009-2010 Ders Yili II. Dénem ele alindiginda, yabanci uyruklu 6grenciler harig toplam OYP
ogrencisi sayis1 354’tlir. Hazirhk programlari disinda olan 334 OYP Ar-Gor’iiniin basari
durumlar1 Tablo 21°de verilmistir. OYP Ar-Gor’lerinin %62.27’sinin GNO’su 3.50 ve
tizerindedir. GNO’su 2.50’nin altinda olan sadece bir 6grenci bulunmaktadir.
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Tablo 21 OYP Ar-Gor 2009-2010 Ders Yili GNO’ya Gore

Basar1 Durumlari.

I.D6nem I1.D6nem

[OYP Ar- OYP Ar-

Gor Gor
GNO Sayilari % Sayilari %
<2.50 2 0.58 1 0.30
2.50-2.99 5 1.44 4 1.20
3.00-3.24 40 11.53 39 11.68
3.25-3.49 82 23.63 82 24.55
3.50-3.74 117 33.72 113 33.83
3.75-4.00 101 29.11 95 28.44
lAra Toplam 347 334
ingilizce Hazirlik programina 19 19
baslayanlar
Bilimsel Hazirlik programina 1 1
baslayanlar
TOPLAM 367* 354*

*Yabanc1 uyruklu 6grenciler harig.

OYP Sevahat Yonergesi

OYP Seyahat Yonergesi, Ekim 2003 tarihinden itibaren uygulanmaya baslamistir. Kisa siireli
yurt i¢i/yurt dis1 veya uzun siireli yurt dis1 seyahatlere gitmek isteyen arastirma gorevlileri,
kisa siireli yurt dis1 seyahatlere gitmek isteyen 6gretim iiyeleri ve EABD baskanlar1 bu
yonergenin maddelerine uygun olarak ilgili proje biitcesinden Enstitii tarafindan
desteklenmektedir. OYP Seyahat Yonergesi’ne gore arastirma gorevlilerinin gidecegi kisa
siireli yurt dig1 seyahatlerden en fazla biri doktora yeterlik 6ncesi olabilir. Uzun siireli yurt
dis1 seyahate gitmek isteyen ogrenciler, doktora yeterlik sinavim gecmis olmak kosulu ile
alt1 ay ile bir y1l arasinda gorevlendirilebilir. Ancak, arastirma gorevlilerinin 6grenimleri
boyunca yurt disinda kalma siireleri toplam 16 ay1 gecemez. Tez danigsmanlar1 da kongrelere
bildiri sunmaya, 6grencisi ile birlikte gitme durumunda, OYP biitgesinden Universite Y&netim
Kurulu (UYK) kararlar1 dogrultusunda desteklenebilmektedir. 2010 yili icerisinde 11 &gretim
iiyesi 6grencisi ile beraber, 6grencisinin biitgesinden destek alarak yurt disi seyahate gitmislerdir.
Ayrica 0grencilerin tez jiirisi sinavina katilmak iizere diger tiniversitelerden 16 dgretim iiyesine
jiiriye katilmalar1 icin destek saglanmistir. OYP Seyahat Yonergesi bir biitiinliik olusturarak,
seyahatlerin genel kurallar cercevesinde gerceklesmesine olanak saglamaktadir. OYP Seyahat
Yonergesi ve bagvuru formlari, FBE internet sayfasinda yer almaktadir. OYP Seyahat
Y onergesi’ne uygun olarak 2010 yilinda toplam 210 yurt i¢i seyahat ve kongrelere katilmak igin
kisa siireli 143 yurt dis1 seyahat gerceklesmistir. Uzun siireli yurt dis1 seyahat sayis1 ise 50°dir.

OYP 2010 Basvuru istatistikleri:

OYP lisansiistii dgrenci adaylarmi belirlemek iizere 16 Mayis 2010 tarihinde ilana ¢ikilmis olup,
Fen Bilimleri Enstitiisii’niin ¢esitli EABD’lerine yapilan toplam bagvuru sayis1 2791 olmustur.
Enstitii tarafindan degerlendirilen ve onay verilen basvuru sayis1 1893, gecersiz bagvuru (OYP
basvuru sartlarina aykiri olan basvurular) sayist 326’dir. Anabilim Dallari’na gonderilen 1893
bagvurudan ©6n degerlendirmede kabul edilenlerin sayisi 641 olmustur. Anabilim Dali
sinavlarindan basarili ve basarisiz olan adaylarin EABD bazinda dagilimlari da Tablo 22°de
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verilmistir. On degerlendirmeden sonra smava alinan 641 adaym 356’s1 ( % 55.54) basarili
olmustur. ODTU’de 6grenim gérmeye hak kazanan 356 kisiden, Universitelerin stratejik planlar
cercevesinde ve YOK politikalari nedeniyle yalnizca 18’i kadro alabilmistir.

OYP alimlarinda yenilikler yapilmis olup OYP iiniversiteleri ve kontenjanlar1 YOK tarafindan 31
Temmuz 2010 tarihinde ilan edilmistir. OYP arastirma gorevlisi adaylar1, YOK iin web sitesinde
merkezi olarak ilan edilen smavlara girmis ve basarili olup kadroya atananlar OYP arastirma
gorevlisi olmaya hak kazanmislardir. Kendi iiniversitelerinde OYP kadrosuna yerlesen adaylar
YOK’iin {iniversitemize vermis oldugu kadro sayisina istinaden Aralik ayinda iiniversitemize
basvuru yapmuslardir. Basvuruda bulunan 58 OYP adayindan 37°si OYP puanma gore
{iniversitemizin ilgili Anabilim Dallarina yerlesmislerdir. DPT tarafindan OYP’ye verilen biitce,
“OYP’ye Iliskin Esas ve Usuller’e gore 2011 yil1 itibari ile YOK’e verilmis olup, kaynaklarin
YOK tarafindan Universitemize aktarilmas1 beklenecektir.

Tablo 22 EABD’lere gore 2010 Mayis Ayt OYP Basvuru Sayilar1 ve Smav Sonuclari

ONAYLI

BASVURU ON

(EABD'LERE | GORUSMEYE EABD SINAVI | EABD SINAVI
EABD GONDERILEN | KABUL RED BASARILI BASARISIZ
AEE 4 4 - 2 2
ARCH 8 7 1 7 -
ARME 3 3 - 3 -
BCH 140 53 87 29 24
BIO 259 57 202 42 15
BMED 22 16 6 9 7
BTEC 188 48 140 48 -
CE 19 19 - 6 13
CEIT 69 21 48 7 14
CENG 39 5 34 3 2
CHE 25 25 - 7 18
CHEM 184 47 137 46 1
CRP 4 4 - - 4
EE 32 14 18 7 7
ENVE 28 11 17 6 5
EQS 2 2 2 -
ESS 7 2 5 2 -
FDE 31 13 18 10 3
GEOE 10 10 - 10 -
GGIT 6 6 - 3 3
ID 6 6 - 1 5
MATH 274 79 195 31 48
ME 31 20 11 5 15
METE 34 14 20 6 8
MINE 4 3 1 - 3
MNT 76 40 36 10 30
PETE 4 4 - : 4
PHYS 160 36 124 20 16
PST 53 27 26 12 15
SSME 139 30 109 17 13
STAT 32 15 17 5 10
TOPLAM 1893 641 1252 356 285
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III. B.1.1.2.ii. 35. Madde Arastirma Gorevlileri

35. Madde arastirma gorevlilerinin lisansiistii egitime kabullerine, basvurulan Anabilim Dallar
tarafindan, ilgili Universite Rektorliiklerince gonderilen bagvuru evraki degerlendirilerek karar
verilmektedir. Olumlu yanit alanlarin kadrolar1 Enstitiimiize gecici olarak tahsis edilmekte ve

aday ilgili Anabilim Dalinda goreve baslamaktadir.

35. Madde Ar-Gor’lerin EABD’lere ve Universitelere Gore Dagihmlari

2547 Sayili Kanunun 35. Maddesi uyarinca FBE’ye bagli lisansiistii programlarda 6grenim goren
arastirma gorevlisi sayis1 36’dir. Bunlardan besi yiiksek lisans, 28’1 doktora ve ticii de lisans
sonrasi doktora programlarina devam etmektedirler. Bu Ogrencilerin Anabilim Dalina gore

dagilim1 Tablo 23’de, 24 farkli Universiteye gore dagilimlar ise Tablo 24°de verilmistir.

Tablo 23 2010 Yilinda 35. Madde Arastirma Gorevlilerinin EABD'lere Gore

Dagihimlari.
EABD Say1 EABD Say1 EABD Say1
ARCH 1 CEIT 3 MATH 2
ARCH-BS 1 CHEM 2 METE 1
ARCH-REST 1 EE 1 PHYS 2
BCH 1 FDE 1 PST 1
BIO 5 GEOE 3 SSME 7
BTEC 1 GGIT 1
CE 1 IE 1
TOPLAM : 36

Tablo 24 35. Madde Ar-Gér’lerinin Universitelere Gore Dagilimlari.

EABD Say1 |[EABD Say1 |EABD Say1
Abant Izzet Baysal 3 Firat 1 [Mus Alparslan 5
Amasya 1 Inonii 1 [INamik Kemal 1
Anadolu 1 Kafkas 1 [Nigde 1
Atatiirk 3 Karadeniz Teknik 1 Ordu 1
Cumbhuriyet 1 Karamanoglu Mehmetbey 2 Osmangazi 1
Canakkale Onsekiz Mart 1 |Marmara 1 Sinop 1
Dicle 2 Mugla 2 Siileyman Demirel 1
Diizce 1  |Mustafa Kemal 2 |Uludag 1
[TOPLAM: 36
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35. Madde Ar-Gor’lerin Basar1 Durumlari

Tablo 25°den de goriilecegi tizere, 2009-2010 Ders Yili I. Dénem itibari ile, GNO’su 3.50 ve
tizerinde olan 35. Madde Ar-Gor’iiniin (37) oran1  %59.46 olup, 2009-2010 Ders Yili IL
Donemi ise 34 aragtirma gorevlisinin oran1 %61.76’dir. GNO’su 3.00’1n altinda olan 6grenci ise
bulunmamaktadir.

Tablo 25 2009-2010 Ders Yili, 35. Madde Ar-Gor'lerinin GNO’ya Gore
Basari Durumlar.

I.Donem II.D6nem

35. Madde 35. Madde

Ar-Gor Ar-Gor
GNO Sayilari % Sayilari %
<2.50 - - - -
2.50-2.99 - - - -
3.00-3.24 4 10.81 4 11.76
3.25-3.49 11 29.73 9 26.47
3.50-3.74 10 27.03 8 23.53
3.75-4.00 12 32.43 13 38.24
Ara Toplam 37 34
ingilizce Hazirlik programina 3 2
baslayanlar
Bilimsel Hazirlik programina 3 1
baslayanlar
TOPLAM 43 37

35. Madde Arastirma Gorevlilerinin Sevahatleri

35. Madde aragtirma gorevlilerine, yurtici ve yurtdigi seyahatlerinde, Enstitli tarafindan sinirh
olarak destek verilmektedir. Yurtici kongrelere katilimda, yilda bir kez ve ancak doktora
yeterlikten sonra 100 TL destek verilebilmektedir. 2010 yilinda dort yurtigi seyahat gergeklesmis,
bunlardan tigli de Enstitii biitgesinden desteklenmistir. Yurtdisi kongrelere destek, doktora
yeterlikten sonra 500 TL olarak verilmektedir. 2010 yilinda dort yurtdisi seyahatten ikisi FBE
tarafindan desteklenmistir.

XXX799 "Orientation Graduate Seminars' Dersi

XXX799 "Orientation Graduate Seminars" dersi OYP ve 35.Madde kapsaminda Universitemizde
lisanstistii egitim gdren dgrencilere zorunlu olan diger lisansiistii 6grencilere ise se¢meli olarak
FBE tarafindan diizenlenen bir seminer dersidir. Haftada bir saat verilen bu derse %70 devam
zorunlulugu vardir.

2009-2010 Il. Déneminde, ders veren dgretim iiyelerinin listesi ve seminer basliklar: Tablo 26°da
verilmistir.
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Tablo 26 XXX799 "Orientation Graduate Seminars" Dersi Programi
(2009-2010 Ders Yih II. Dénem).

ﬁretim Uyesi Seminer Basghg
Prof. Dr. Canan Ozgen Welcome, Rules and Regulations of GSNAS
Prof. Dr. Canan Ozgen Publication Ethics
Prof. Dr: Umit Berkman Business Ethics
Prof. Dr: Macit Ozenbas Materials’ Heritage in Anatolia
Prof. Dr. Giilser Koksal Total Quality Management
Prof. Dr. Tanwir Wasti Language, Literature and Life
Prof. Dr. Sencer Yeralan Sustainability and Ethics
Prof. Dr. Sencer Ayata Economic Crisis in Turkey: Unemployment and Poverty
Prof. Dr. Zafer Dursunkaya Accreditation of Educational Programs
Prof. Dr. Meliha Altunisik Turkish Foreign Policy

Yrd. Dog. Dr. Baris Salihoglu Climate change and oceanography including a brief overview of
the status of marine sciences in Turkey.

Prof. Dr. Ayhan Sol Environmental Ethics
Dog¢.Dr.Erol Sayin Art Face of Academics

Prof. Dr. Canan Cilingir Techno parks

Prof. Dr. Meral Aksu Effective Instructors

Dog. Dr. Aydan Balamir Ethics and Esthetics of Design

111.B.1.2 FBE Proje Bilgileri

Enstitiimiiz bunyesmde Bilimsel Arastirma PI'OJeleI‘I (BAP-1), Devlet Planlama Teskilati (DPT)
Projeleri, Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) projeleri ve San-Tez projeleri ile ilgili
degerlendirme ve paylasim organizasyonu etkinlikleri yapilmaktadir. Ayrica, Enstitiimiize bagli,
disiplineraras1t bir program olan Mikro ve Nanoteknoloji EABD’de, Ogretim {iyesi olan
Y.Do¢.Dr.Burcu Akata Kurc tarafindan, 2008-2011 yillarin1 kapsayan FP-7 Avrupa Birligi
Projesi ve bir de TUBITAK Projesi yiiriitiilmektedir.

111.B.1.2.1 BAP Projeleri

Projelerin mali hususlar1 Bilimsel Arastirmalar Projeleri Koordinatorliigii tarafindan
diizenlenmektedir. BAP projelerinin Dekanlik ve Enstitiilere dagilimlari Universite BAP
Komisyonunca yapilmaktadir. 2010 yil1 biitgesinin dagilim: Tablo 27°de verilmistir. Enstitiimiize
verilen toplam kaynak 531 000 TL’dir. Ayrica, Rektorliikk Havuzundan 49,788,88 TL FBE’ye ek
biitce olarak verilmistir. Bu biitge 2010 yilinda Lisansiistii Tez Projelerine (LTP), Birlestirilmis
Tez Projeleri (BTP) ve Disiplinlerarasi Projelerine (DAP) dagitilmistir.
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Tablo 27 BAP-1 2010 Yih Biit¢e Dagilimi.

Gergeklesen | Dagilim

A-GELIiR KAYNAGI gelirler (TL) | orami, %
Hazine Yardimi 1.559.000 50,96
DSIM Gelirleri Pay 1.050.000 34,32
Tezsiz Yiiksek Lis.Prog.Gelirleri Payi 450.000 14,71
Toplam Gelir 3.059.000 100.00
Kullanilabilir Toplam Kaynak 3.059.000 100.00
B-DAGITILAN KAYNAK 3.059.000 100.00
1. Fakiilteler 1.550.000 50,67
Fen Edebiyat Fakiiltesi 468.663 15,32
Miihendislik Fakiiltesi 692.285 22,63
Mimarlik Fakiiltesi 103.860 3,40
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 129.440 4,23
Egitim Fakiiltesi 155.752 5,09
Toplam 1.550.000 50,67
II. Enstitiiler 900.000 29,42
Fen Bilimleri Enstitiisti 531.000 17,36
Sosyal Bilimler Enstitiisii 216.000 7,06
Enformatik Enstitisii 58.500 1,91
Deniz Bilimleri Enstitiisi 58.500 1,91
Uygulamali Matematik Enstitiisii 36.000 1,18
Toplam 900,000 29,42
II1. Rektorliik Projeleri 609,000 19,91
Toplam Dagitim 3.059.000 100.00

Lisansiistii Tez Projeleri (LTP)

Tez projeleri, tezle ayn1 baslig1 tasiyan ve bu ¢alismalarin kiigiik demirbas ihtiyaglari ile sarf ve
benzeri ihtiyaglarim1 karsilamaya yonelik olarak desteklenen projelerdir. 2010 yilinda
Enstitlimiize baslangic 6denegi olarak 531,000 TL biitce verilmistir. Lisansiistii Tez ve
Birlestirilmis Tez projelerine biit¢enin %76’s1 (441,250 TL), Disiplinlerarasi projelere ise %24’
(139,538,84 TL) ayrilmistir. 2010 yili LTP desteklerinin EABD’lere gore dagilimi Tablo 28 de
verilmistir.

Degerlendirmede izlenen yontem: Proje teklifleri, FBE’de kurulan komisyonca incelenerek, her
yiiksek lisans tez projesine 1 250 TL ve her doktora tez projesine ise 2 250 TL verilmesi uygun
gorilmiustir.

Anabilim Dallarina gére LTP sayilarinin dagilimi ise Tablo 29°da verilmistir. 2010 yilinda FBE
tarafindan 266 lisansiistii tez projesi desteklenmistir. En fazla destek alan Kimya, Biyoloji,
Kimya Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme Miihendisligi ile Biyoteknoloji EABD’lerinin her
birinin LTP sayilart 20 nin iizerindedir.
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Tablo 28 2010 Yilinda Desteklenen Lisansiistii Tez Proje (LTP) Odeneklerinin ve Tez Proje (LTP)

............ Sayillarimin EABD’lere Gore Dagilimi.

Lisansiistii Tez Proje (LTP) Odeneklerinin
EABD’lere Dagilimi Gore Dagilinm

Lisansiistii Tez Proje (LTP) Sayilarimin
EABD’lere Gore Dagilimi.

EABD BUTCE (TL) % EABD PROJE SAYISI %
ARCH 2500 0,58 ARCH 2 0,75
ARME 5750 1,35 ARME 3 1,13
BCH 7000 1,64 BCH 4 1,5
BIO 76750 17,95 BIO 47 17,67
BME 7500 1,75 BME 6 2,26
BTEC 39750 9,30 BTEC 23 8,65
CE 4750 1,11 CE 3 1,13
CHE 47000 10,99 CHE 32 12,03
CHEM 50750 11,87 CHEM 31 11,65
CRP 2250 0,53 CRP 1 0,38
EE 19000 4,44 EE 12 4,51
ENVE 1250 0,29 ENVE 1 0,38
ES 7000 1,64 ES 4 15
FDE 17000 3,98 FDE 12 4,51
GEOE 20750 4,85 GEOE 15 5,64
METE 37750 8,83 METE 27 10,15
MINE 1250 0,29 MINE 1 0,38
MNT 6000 1,40 MNT 4 15
PETE 2250 0,53 PETE 1 0,38
PHYS 29000 6,78 PHYS 16 6,02
PST 16250 3,80 PST 9 3,38
SSME 26000 6,08 SSME 12 4,51
TOPLAM 427500 100,00 TOPLAM 266 100,00

Birlestirilmis Tez Projeleri (BTP)

Birden fazla tez arastirmasinda ortak olarak kullanilabilecek ekipmanlarin EABD’lerin alt
yapisina kazandirilmasini amaglayan projelerdir. Proje teklifleri, FBE’de kurulan komisyonca

degerlendirilmistir.

Anabilim Dallarina gore tez proje sayilarinin ve 6deneklerinin dagilimi Tablo 30°da verilmistir.
2010’da kabul edilen BTP sayis1 iki’dir. Bu projelere verilen toplam 6denek ise 13750 TL olup

toplam biitcenin %2 dir.
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Tablo 29 Birlestirilmis Tez Proje (BTP) Sayilarimin ve Odeneklerinin EABD’lere Gore Dagilimu.

] PROJE
EABD |BUTCE (TL) |SAvisI %
CHE 9250] 1 50.0
PHYS 4,500 1 50.0
TOPLAM 13,750 2 100.0

Disiplinlerarasi Projeler (DAP)

Farkli EABD 6gretim iiyelerinin birlikte olusturduklari, hedef itibari ile somut, kapsamli ve
Ogretim tiiyeleri arasinda belirli bir ig bolimiinli yansitan ve bu 6zelligi ile ¢alisanlar1 arasinda
sinerji yaratmasi Ongoriilen projelerdir. 2010 yilinda DAP’lara toplam 139 538,84 TL 6denek
ayrilmistir. DAP’larin Anabilim Dallarina gore, say1 ve 6denek olarak dagilimi Tablo 31°de
verilmistir. Tabloda, Anabilim Dallari, proje yiiritiiciisiiniin bagli oldugu EABD olarak
verilmistir. Ug adet devam eden ve on adet yeni sunulan olmak iizere toplam 13 adet DAP, FBE
tarafindan desteklenmektedir.

Tablo 30 Disiplinleraras: Projelerin EABD’lere Gore Dagilima.

2010 YILINDA YERiLEN

DEVAM EDEN | ONAYLANAN DAP ODENEK
EABD DAP PROJELERI PROJELERI TOPLAM (TL) %
ARME 1 1 2 15,000 10,75
BIO 0 3 3 45,000 32,25
BTEC 0 1 1 19,950 14,3
CE 1 0 1 5,000 3,58
CENG 0 1 1 14,690 10,53
GGIT 1 0 1 5,000 3,58
MINE 0 1 1 6,000 43
MNT 0 2 2 21,288,84 15,26
METE 0 1 1 7,610 5,45
TOPLAM |3 10 13 139,538,84 100

I11. B.1.2.2 BAP-DPT Projeleri

FBE’ye bagli EABD’lerde BAP projeleri kapsaminda, ayrica BAP-DPT projeleri de
yiiriitiilmektedir. 2010 yilinda Universitelere ait Ileri Arastirma Projeleri olarak enstitiimiizde
yiiriitiilen bir proje bulunmamaktadir.

I11. B.1.2.3 OYP-DPT Projeleri

OYP, Devlet Planlama Teskilat: tarafindan desteklenen bir projedir. DPT nin sagladigi kaynak ile
iiniversitenin altyapisina (merkezi laboratuvar, bilgisayar laboratuvari, kiitliphane vs.) destek
verilmesi ve OYP arastirma gorevlilerinin ODTU’de egitim aldiklar1 siirede proje destegi
almalari, tebli§ sunmak iizere kongrelere ve uzun siire (6-12 ay) arastirma yapmak iizere yabanci
{iniversitelere ve arastirma merkezlerine gitmeleri dngoriilmiistiir. Bu 6denek ODTU’ye bir BAP
projesi kapsaminda OYP ogrencisi yetistirmek igin verilmistir. Projenin amaci, programin
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basariya ulasmasi icin ODTU’de alt yap1 (laboratuar/kiitiiphane vs.) eksikliklerinin giderilmesi ve
tez projeleri i¢in gereken, techizat, sarf, seyahat gibi giderlerin karsilanmasidir.

Projede her OYP &grencisine, yaklasik 5 yil icin 45.000 TL biitce dngoriilmiis, bunun yaris
yurti¢i ve Ozellikle yurtdisi seyahat i¢in diistiniilmiistiir.

Tez calismalarm yiiriiten 343 OYP &grencisinden, projeli 289 &grenciye, her proje karsiliginda

yaklagik 6,500 TL biitge ayrilmistir. Ayrica 343 O6grenci icin bdliimlere toplam 514,500 TL
(1,500 x 343=514,500) Anabilim Dal1 pay1 olarak biit¢e verilmistir (Tablo 32).
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Tablo 31 OYP-DPT Projelerinin EABD’lere Gore Dagilimu.

PROJELI PROJELERE o
OGRENCI _ TOPLAM| ANABILIM DALI PAYI TOPLAM

EABD SAYISI ODENEK (TL) (TL) (TL) %
AEE 2 13,000 3,000 16,000 0,67
ARCH 8 52,000 16,500 68,500 2,89
BCH 9 58,500 18,000 76,500 3,22
BIO 40 260,000 45,000 305,000 12,86
BMED 0 0 1,500 1,500 0,06
BTEC 11 71,500 19,500 91,000 3,84
CE 11 71,500 28,500 100,000 4,22
CEIT 19 123,500 2010 biitgelerinin bir kismini

2009 da kullandilar

26000 149,500 6,3
CENG 9 58,500 2010 biitgelerinin bir kismini

2009 da kullandilar

15810,92 74,310,92 3,13
CHE 6 39,000 12,000 51,000 2,15
CHEM 26 169,000 31,500 200,500 8,45
CRP 10 65,000 24,000 89,000 3,75
EE 14 91,000 28,500 119,500 5,04
ENVE 10 65,000 15,000 80,000 3,37
ES 13 84,500 24,000 108,500 4,57
FDE 7 45,500 10,500 56,000 2,36
GEOE 7 45,500 12,000 57,500 2,42
GGIT 6 39,000 2010 biitgelerinin bir kismini

2009 da kullandilar

7868 46,868 1,98
ID 0 0 4500 4,500 0,19
MATH 9 58,500 22500 81,000 3,41
ME 5 32,500 12000 44,500 1,88
METE 12 78,000 22500 100,500 4,24
MINE 5 32,500 10500 43,000 1,81
MNT 1 6,500 4500 11,000 0,46
PETE 1 6,500 3000 9,500 0,4
PHYS 5 32,500 21000 53,500 2,26
PST 4 26,000 6000 32,000 1,35
REST 4 26,000 - 26,000 1,1
SSME 34 221,000 45000 266,000 11,21
STAT 1 6,500 3000 9,500 0,4
TOPLAM | 289 1,878,500 493,678,9 23,721,79 1100
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I11. B.1.2.4 SAN-TEZ Projeleri

Sanayi-Universite-Kamu isbirligi saglamak i¢in 2004 yilinda baslatilan, sanayiden gelen
arastirma konular ile yiiriitiilen lisansiistii tezlerle ilgili SAN-TEZ projeleri ¢alismalarina 2010
yilinda da devam edilmistir. T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanlig: tarafindan 2010 yilinda desteklenen
projelerin yiiriitiictileri ve destek veren sanayi kuruluslart Tablo 33’te verilmistir.

Tablo 32 SAN-TEZ Projeleri.

Proje Yiiriitiiciisii Konusu Firma Projenin
Baslama
ve Bitis
tarihi

. . . - . . . . 01.03.2008

Yrd.Dog.Dr.Alptekin Giivenlik Uygulamalari icin Paralel Isleme Titian Bina Elektronik Sis. -1.6.2010

TEMIZEL Tabanh Akill Video Analiz Sistemi Tek.San.ve Tic. Ltd.Sti. o

Prof.Dr.Mehmet Haluk | Dis Balistik Simiilasyon Yaziliminin igggg;-

AKSEL Gelistirilmesi Makine ve Kimya End.Kurumu T

Hafif ve Cevreci Yerli Tasarim Dort Kapih 1.9.2007-

Prof.Dr. Ali KALKANLI | Otomobil Gelistirilmesi Malkoclar Oto Doseme Ltd.Sti 1.8.2009

Prof.Dr. Bilgin Elektrikli Vakumlu Temizlik Aracinin Miisan Makin Uretim Sanayi ve 1.10.2007-

KAFTANOGLU Gelistirilmesi Ticaret AS 1.3.2010

INNOCENT- Teknoloji Tasarim 1.12.2007-

Do¢.Dr. irem Dikmen insaat Projeleri icin Bilgi Tabanh Risk Gelistirme Merkezi San. Ve 1.5.2010

TOKER Haritalama Aracinin Gelistirilmesi Tic.A.S.

Cimentolu Yonga Levha Atiginin Cimento 1.12.2007-
Uretiminde Ikincil Yakit ve Hammadde Olarak | Tepe Betopan Yap1 Malzemeleri | 1.12.2009

Mustafa TOKYAY Kullanilmasi Sanayi ve Tic. A:S

Mehmet Kadri Elektrikli Araclar icin Lityum-iyon Batarya Yigit Akii Malz. Nak. Tar. Tur 1.12.2008-

AYDINOL Gelistirilmesi ve Uretilmesi San.Tic.A.S 1.9.2010

Aliiminyum Esash seramik Fiber Takviyeli 1.9.2008-
Kompozit Otomotiv Parc¢alar1 Uretimi ve Makine ve Kimya Endiistrisi 1.9.2010

Prof.Dr. Ali KALKANLI | Karakterizasyonu kurumu

Prof. Dr. Bilgin MUSAN VSM 060 TiPi Vakumiu 1.9.2008-

KAFTANOGLU Siipiiriiciiniin Gelistirilmesi Miisan A.S. 1.3.2011

Prof. Dr. Ulkii Nanokompozit Malzemelrin Oyomotiv TURK OTOMOBIL FABRIKASI | 1.12.2008-

YILMAZER Endiistrisinde Kullanim A.S.(TOFAS) 1.9.2011

. 1.12.2008 -
ENDES ENGELLI YASAM 1.9.2010
Engelliler i¢in Merdiven Tasima Platformu CIHAZLARI

Prof.Dr. S. Kemal IDER | Sistem Gelistirme MAK.IM.SAN.TiC.LTD.STIi.

Dog. Dr. Sebnem internet Tabanh Mekansal icerikli Goriintii Bilgi Cografi Bilgi Doniisiim ve 1.3.2009 -

DUZGUN iletimi - Imigi Yonetim Sistemleri Tic. Ltd. Sti. | 1.3.2012

Egsoz Gazindaki Hidrokarbon, Karbon 1.12.2008-
Monoksit ve Azot Oksit (NO) Bilesiklerinin U¢ | TOFAS Tiirk Otomobil Fabrikas: | 1-9-2010

Prof.Dr. Itk ONAL Yollu Katalitik Konverterde Aritilmasi A.S

Prof.Dr.Burhan Lemi Makine ve Kimya Endiistrisi 1.9.2009-

TURKER hekza nitro stilben (HNS) sentezi kurumu 1.9.2011

Cesitli Captaki Namlularin Olgiimiinde 1.12.2009 -
Kullamlacak master/lazer/optik Sistemlerin Makine ve Kimya Endiistrisi 1.12.2010

Hakan ALTAN Tasarimi Kurumu

1.12.2009-
Piyade Tiifegi Dip¢iginin Sonlu Elemanlar 1.12.2012

Mehmet Polat SAKA

Modeli Kullanilarak Cok Amag¢h Optimum
Tasarim

Makine ve Kimya Endiistrisi
Kurumu
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Tablo 32 SAN-TEZ Projeleri.(Devam)

Prof .Dr. Rasit TURAN Si Tek Kristal Giines Hiicresi ve Paneli Uretimi

Nurol Teknoloji

Hiiseyin Avni OKTEM Gelistirilmesi

Polimeraz Zincir Reaksiyonu I¢in
Konvensiyonel ve Mikroaknskan Cip Tipi
Thermal-cyeler Cihazi Tasarim ve Prototip

Nano biz Nano-biyo Teknolojik
Sistemler Egitim Bilisim
Damismanhk Ar-ge San.Tic.Ltd.Sti

Prof.Dr. Deniz UNER Fotokatalitik Aktivite

Cimento Esash Yap1 Malzemelerinde

KALEKIiM KiMYEVi
MADDELER A.S.

Prof.Dr. Miirvet
VOLKAN Karakterize Edilmesi

Manyetik Olarak Hedefe Yonlendirilmis
Radyoaktif Gériintiileme i¢in
Isaretlenmis Silika Kaph Magnetit

Nanoparcaciklarin Hazirlanmasi ve

Eczacibasi-Monrol Niikleer
Uriinler Sanayi ve Ticaret A.S.

Prof.Dr.Vasif HASIRCI | Uygulamasi

Kollajen Temelli Yapay Meniskiis Tasarim ve

Ars.Arthro Biyoteknoloji AS.

Prof.Dr. Haluk AKSEL | Gelistirilmesi

Namlu ¢ Balistik Simiilasyon Programinin

Makine ve KIMYA Endiistrisi
Kurumu

Genis Aciklikl Celik Yapilarin Dinamik Yiikler
Altinda Elektronin Yéntemlerle Olciime Dayah

Polarkon Metal Yapilar Endiistri

Ahmet TURER Yapi Saghigimn Uzun Siirelil izlenmesi ve tic Itd. sti

1.12.2009-
Dog¢.Dr.Sebnem Geyopa Giines Enerjisi Yatirim Optimizasyon | Teknologis Teknoloji Yénetimi ve |1 120011
DUZGUN ve Projelendirme Araci Damismanhk LTD.Sti
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I11.B.2 Performans Sonuclar: Tablosu

ODTU ADEK komisyonunca irdelenen ve belirlenen kriterlere gére FBE performans

sonuglar1 Tablo 34’te verilmistir.

Tablo 33 2009 Yili Performans Sonuglari.

Gaosterge Deger

Yiiksek lisans programlarina kabul edilen 6grencilerin niteligi (100 iizerinden) 77.43
Doktora programlarina kabul edilen 6grencilerin niteligi (100 {izerinden) 82.64
Kadrolu idari personelin kadrolu akademik personele orani (%) 60.00
Idari personelin (kadrolu, sézlesmeli ve hizmet alian) kadrolu akademik personele orani (%) 60.00
Yiiksek lisans programlarina kabul edilme orani1 (%) 61.70
Doktora programlarina kabul edilme orani (%) 74.20
Yabanci uyruklu 6grencilerin orani (%) 4.00
Disiplinlerarasi lisansiistii program orani (%) 28.57
Ortalama yiiksek lisans mezuniyet siiresi (yil) 2.80
Ortalama doktora mezuniyet siiresi (y1l) 5.61
Yiiksek lisans mezuniyet orani (%) 18.58
Doktora mezuniyet orani (%) 8.22
Yiiksek lisans mezunlarinin mezuniyet not ortalamasi (4.0 iizerinden) 3.40
Doktora mezunlarinin mezuniyet not ortalamasi (4.0 {izerinden) 3.60
Yiiksek lisans program bagina ortalama ders sayist 7.70
Doktora program bagina ortalama ders sayist 7.20
Yiiksek lisans programi bagina ortalama haftalik ders saati sayisi 13
Doktora programi bagina ortalama haftalik ders saati sayist 11
Lisansiistii mezunu olabilmek i¢in alinmasi gereken se¢meli derslerin orani (%) 85.70
Opgretim iiyesi basina bitirilen yiiksek lisans tez sayis1 (592) 1.13
Opgretim iiyesi basina bitirilen doktora tez sayis1 (144) 0.27
Opgretim iiyesi basina diisen toplam arastirma fonu (BAP1) ddenegi (TL) 1015.29

IT1I.B.3 Performans Sonu¢larimin Degerlendirilmesi

FBE performans sonuglarimin (2009 yil1 i¢in) degerlendirilmesi Tablo 35’te verilmistir.
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Tablo 34 Performans Sonuclari Degerlendirmesi.

2009 YILI PERFORMANS
SONUCLARI

|Giiclii/
Yeterli/
Zawnif

ACIKLAMALAR

Girdiler (Kaynaklar ve Iliskiler)

a) Ogrenci niteliginde beklenen diizey;

Belirlenen kriterler dogrultusunda kabul yapiliyor olmast

gorevlileri ve idari personel igin ayr1 ayri) ve
yeterliligi;

Y*
b) Akademik personel niteliginde beklenen G Akademik kriterlerin saglaniyor olmasi
diizey;
¢) Idari personel niteliginde beklenen diizey; v Deneyimli personelle ¢aligiliyor olunmasi
d) Mali kaynaklarin yeterliligi 7 Tez projelerine verilen destek miktarinin az olmasi
e) Bilgi teknolojileri ve kaynaklarinmn Kitap ve yayimna ve web ortamindaki bilgilere ulasimin yeterli
(bilgisayar, internet, iletisim, kitap, yayin, vb) G diizeyde olmast
yeterliligi;
f) Is teknolojilerinin yeterliligi; Y OIDB ve BIDB ile yakin isbirligi
g) Fiziksel olanaklarin yeterliligi; Bazi bolimlerde, EABD’lerde mekan yetersizligi ve var olan
Y mekanlarda alt yapinin eski olmasi gii¢lii olmay1
engellemekte
h) Temin edilen hizmetlerin yeterliligi; 7 Temizlik, yap1, bakim ve onarim isleri igin olanaklarin
yetersizligi
1) Sanayi ile iliskilerin yeterliligi; Sanayi ile ortak projeler veTeknopark sanayi isbirliginin
Y beklenen diizeyde ulastirma gabalar1
j) Toplum ile iliskilerin yeterliligi; Toplumla iiniversite arasindaki iletisim yetersizligi yasam
Y boyu 6grenim kapsaminda yeterli lisansiistii egitim katkisinin
saglanmast
k) Kamu kurum ve kuruluslan ile iligkilerin v Ortak projelerin istenen diizeyde olmamasi, bazi mali
yeterliligi; biirokratik islemlerin zor agilmasi
1) Mezunlar ile iliskilerin yeterliligi; v Mezunlarla iliskiler EABD’ler ve Rektdrliik tarafindan
yiiriitiilmekte ancak eksiklikler bulunmakta
m) Calisanlar ile ilgili iliskilerin yeterliligi; Ozel giinlerde (iyi ve kotii giinlerde) birarada olmak, sevinci
ve {lizlintilyii paylagmak
n) Ogrenciler ile iliskilerin yeterliligi; EABD ler aracilig1 ile yeterli diizeyde
0) Yiksekogretim alaninda ulusal iligkilerin OYP kapsaminda diger {iniversitelerle, kamu projeleri
yeterliligi: kapsaminda kamu kurumlari ile isbirligi
0) Yiiksekdgretim alaninda uluslararasi UC-Davis, DU- Delft ile isbirligi ve iki iniversite ile ortak
iligkilerin yeterliligi: Y* doktora protokolleri, erasmus ve erasmus- mundus(dereceye
yonelik)degisim dgrencileri
Kurumsal Niteliklerin ve Ozelliklerin
Degerlendirilmesi
a)Ogrenci sayilari ve yeterliligi FBE’ye bagli EABD’lerde lisansiistii 6grenci sayisinin
G 3918’aeulasmasi, talepler dogrultusunda yeni programlar
agilmasi
b) Ogretim elemam sayilar1 (Profesér, Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisinin ¢ok olmast (2-
Dogent, Yard. Dogent, Ogretim Gorevlisi, v 20 arasinda degisen) ve 6gretim elemani sayisinin yetersizligi
Okutman, Aragtirma Gorevlisi, Uzman vb.)
ve yeterliligi;
c) Idari personel sayilar1 (kadrolu ve Istenen nitelikte idari personel alinamamasi, Ar-Gor destegi
sozlesmeli) ve yeterliligi; Y ile ihtiya¢ karsilanmasi
d) Caliganlarin  kadin-erkek  personel Kadinlar personel / Toplam
dagilimmm  degerlendirilmesi ~ (6gretim Ogretim iiyesi:%29
tyeleri, Ogretim elemanlari, aragtirma Y Ogretim gorevlisi:%39

Arastirma gorevlisi:%50
Idari personel:%32
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Tablo 34 Performans Sonuglari Degerlendirmesi (Devam).

2009 YILI PERFORMANS
SONUCLARI

Yeterli/

Giiclii/
|Zayif

ACIKLAMALAR

e) Calisanlarin kidem ortalamalar1 (Ogretim

tyeleri, 6gretim elemanlar1 ve idari personel)
ve yeterliligi;

Calisanlarin = %80 ninin kidem ortalamas1 yiiksektir.
Deneyimli personelle ¢alistyor olmamiz giiclii yanimiz

f) Akademik personelin ortalama unvan
diizeyi

Degerlendirmesi EABDlerce yapilmaktadir.

g) Idari personelin egitim diizeyi;

Bir eleman AOF de okumakta, digerleri ise iiniversite
mezunudur.

h) Akademik birimlerin ve bu birimlerdeki
programlarin sayilart (fakiilte, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu, yiiksek lisans ve
doktora) ve yeterliligi;

FBE’ye bagh 25 disipliner ve 9 disiplinleraras1 program ile
yeterli diizeydedir

i) Kurumun agirlikli akademik alani/alanlar
ve yeterliligi;

FBE’ye baglh 25 disipliner ve 10 disiplinleraras1 programda
mevcut toplam 35 EABDde 3918 6grenci sayisi ile aragtirma
ve egitimde agirlikli bir yeri vardir

j) Kurumun fiziksel biiyiikliigii ve altyapisi
(metre kare) ve yeterliligi;

(a) Kampus alan,

(b) Toplam kapali alan,

(c) Egitim-6gretim ve arastirma,

(d) Sosyal ve diger hizmet alanlari.

Disiplinlerars1 EABD’ler harig¢

Egitim-Ogretim Siireclerinin
Degerlendirilmesi

a) Programlarin ulusal ve ¢evre ihtiyaglarina
uygunlugu;

Programlar  ihtiyaglar  dogrultusunda  acgilmakta  ve
stirdiiriilmektedir

b)  Programlarin  egitim  hedeflerinin
yeterliligi;

Yeni agilan veya var olan programlarin hedefleri, ihtiyaglari
ve beklentileri kargilayacak sekilde belirlenmektedir.

¢) Programlarin kapsami ve niteliklerinin
(ders cesitliligi, ders yiikleri ve uyumlulugu)
yeterliligi;

Program igeriklerinin ve ders yiiklerinin ihtiyaglar ve
hedefler dogrultusunda hemen her yil gbzden gecirilerek
yenilenmesi

d) Programlarin anlagilabilirligi ve
hedeflerinin agiklig1;

Bir hedef dogrultusunda diizenlenen programlar anlasilabilir
sekildedir; talepler dogrultusunda hedefler net belirlenmistir.

e) Programlarin biitiinliigiiniin ve
devamliliginin yeterliligi;

Her programin kendi i¢inde bir biitiinligii bulunmaktadir.
Ogrenci sayilar1 ve niteligi programlarin devamliligi icin
yeterli diizeydedir.

f) Program kaynaklarmin (6gretim elemani,
ders notlar1 vb.) yeterliligi;

Bazi EABDIerde 6gretim elemani ihtiyact belirtilmektedir.

g)  Programlarin  diger  programlarla
iligkilerinin yeterliligi;

Disiplinerarasi programlarda (DAP) ortak danigmanli
projelerin yliriitiilmesi, diger {iniversitelerden ve sanayiden
ortak danigman atanmasi iligikileri gii¢lii kilmaktadir.

h) Ogrencilere sunulan rehberlik/danismanlik
hizmetlerinin yeterliligi;

Baslangigta EABD Baskanliklarinca ve daha sonra siiresinde
atanan tez danigmanlarinca yeterli diizeyde danigmanlik
yapildig1 halde genelde gelisme isteniyor.

1) Engelli 6grencilere sunulan egitim
hizmetlerinin yeterliligi;

Imkanlar(erisebilirilik hizmeti) yeterli degil

j) Yeni 6grencilerin programlara hazirlama
prosediir ve uygulamalarinin yeterliligi;

FBE tarafindan bilgilendirilme toplantisi yapilmaktadir.
Bilimsel hazirlik programlariEABD lerce titizlikle
uygulanmaktadir.




Tablo 34 Performans Sonuglari Degerlendirmesi (Devam).

2009 YILI PERFORMANS

SONUCLARI é T = ACIKLAMALAR
=5 oA
. Degerlendirme EABDlerce yapilmaktadir. EABD'ler

k) Ogrencilere sunulan egitimin etkinligini ortalamas1 almmustir.

attiracak egitsel destek hizmetlerinin (yabanci G

dil, IT teknolojileri ve bilgisayar donanimi

vb.) yeterliligi;

1) Programlarin ilgili ulusal ve uluslararasi Programlar ulusal ihtiyaclar dogrultusunda ve uluslararasi

programlarla uyumundaki yeterliligi; G ornekler incelenerek olusturulmaktadir. Icerik ve isleyis
yoniinden 6rnekleri ile uyumludur.

Arastirma ve Gelistirme (Bilgi Uretme)

Siireclerinin Degerlendirilmesi

a) Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin Caligmalar ulusal ve g¢evre ihtiyaglari dogrultusunda Ar-Ge

ulusal ve gevre ihtiyaglarina uygunlugu; Y projeleri kapsaminda gelistirilmektedir.

b) Arastirma ve gelistirme g¢aligmalarinin FBE 599 yiiksek lisans, 140 doktora mezun sayisi ile son ii¢

yeterliligi; yil ortalamasmi korumustur. Arastirma proje sayisini ve

Y girdisini daha da artirma ¢abasindadir.

¢) Arastirma ve gelistirme Onceliklerinin Arastirmacilar, AB Projeleri, DPT kamu ve 6zel kurum

belirginligi; Y projeleri ile oncelikli alanlar yonlendirilmektedir.

d) Arastirma ve gelistirme caligmalarinin Onceki yillarda baslayan projelerin siirdiiriilmesi ile

biitiinliigii ve devamliligy; v devamlilik  saglanmaktadir.Birlestirilmis  tez  projeleri,
aragtirma gruplarinda caligmalarin biitiinligiinii
desteklemektedir.

e) Arastirma ve gelistirme g¢alismalarinin FBE ce disiplinlerarasi caligsmalar oncelikli

disiplinlerarasi yapilabilmesindeki yeterlilik; G desteklenmektedir.

h) Uluslarast aragtirma ve gelistirme AB Projelerinde yer almak, uluslararasi ortak tez ¢aligmalari

calismalarinin yeterliligi; Y yapmak

i) Arastirmayr Ozendiren ve destekleyen EABD'lerin alt yapilariin istenen diizeyde olmadigi ancak

araglarm yeterliligi; G Merkezi Laboratuarin genis imkanlar ile agigin kapatildigi.

j) Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin Oncelikler dogrultusunda projeler sunulmasi, kamu ve &zel

onceliklere uygunlugu; G kurumlarin beklentilerinin yakindan takip edilmesi

k) Arastirma ve gelistirme sonuglarinin Arastirma yapanlarin birbirleri ile iletisimi saglayacak bir

duyurulmasi ve paylagilmas: ile ilgili arag, G network sisteminin bulunmasi ve bu sistemin etkin olarak

ortam ve mekanizmalarin yeterliligi; caligmasi, yaymlarin tesvik edilmesi, satinalma ve benzer
hizmetlerin hizlandirilmaya caligilmast

1) Arastirma ve gelistirme sonuglarinin Aragtirma sonuglarinin toplumun beklentilerine (halk diline)

topluma faydaya doniismesindeki yeterliligi; Y uygun sekilde sonuglarin sunulamamasi, sonuglarin faydaya
doniismesindeki yeterliligi kisitlamaktadir.

m) Arastirma ve gelistirme sonuglarinin Yapilan arastirma ve ortak projelerin ekonomik fayda olarak

kuruma/birime fayda olarak (ekonomik, itibar G geri  dontsiimii  yeterli olmamakla Dbirlikte FBE’ye

vb.) donmesindeki yeterlilik. (EABD’lere) etkinlik kazandirmaktadir Bu konunun daha da
gelismesi istenmektedir.

Yonetsel Ozelliklerin (Yapisal)

Degerlendirilmesi

a) Ortak kiiltiir ve degerlerin paylagimindaki Enstitii ve EABD'ler diizeyinde geleneksel kiiltiir ve

yeterlilik; G degerlerin paylasimi (komisyon ve kurul ¢aligmalari araciligi

ile) saglanmaktadir.
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Tablo 34 Performans Sonuclar1 Degerlendirmesi (Devam).
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b) Akademik personelin memnuniyetinin Is yiikiiniin fazlahg, iilke genelindeki gelir dagilim
yeterliligi; b gergevesinde ticret sorunlari(6zellikle dogent ve alt1 akademik
elemanlar i¢in)
c) Idari  personelin  memnuniyetinin Is yiikiiniin fazlahg, iilke genelindeki gelir dagilim
yeterliligi; Z cergevesinde {icret sorunlari
d) Liderlik yaklagimlarinin yeterliligi; Lisansiistii  6grencilerin  biiylik bir kismuni  barindiran
G Enstitiimiiz hizmette ve karar vermekte Universitemiz iginde
onciiliik yapma durumundadir
e) Yonetici yaklagimlarinin (yOnetim tarzi, Performans 6diilleri ve birim ici takdir ile bu saglanmaktadir.
tanima ve takdir, insan iliskileri, yetki G
paylasimi vb.) yeterliligi;
f) Akademik personelin idari ve ydnetsel Idari gorev deneyimi olan akademik personelin Enstitii de
Ozelliklerinin yeterliligi; G idareci olmalari nedeni ile yeterlidir
g) Idari personelin 6zelliklerinin yeterliligi; Sayica az olmakla birlikte, konu ¢esitliligine kolay adapte
G olabilecek  nitelikli ~ ve  deneyimli ~ personel ile
saglanabilmektedir.
h) Calisanlar arasindaki is birligi ortaminin Yogun is donemlerinde ortak paylasgimlarla sorunlar
yeterliligi; G giderilmektedir.
i) Is arkadaslig1 ve sosyal ortamin yeterliligi. G Gerektiginde bazi 6zel sorunlarin paylasimi, birbirine destek
olan ve giiven veren i arkadagliginin olmasi
Ciktilar/Sonuclarin Degerlendirilmesi
a) Ogrencilerle ilgili sonuglarm yeterliligi; Mezuniyette verilen anket yetersiz, yenisi hazirlanmaktave
G mezuniyet sonrasi takip yapilmamakla birlikte mezunlarimiz
her alanda aranmaktadir
b) Aragtirma ve gelistirme ile ilgili sonuglarin Kamu ve 6zel kurumlarla yapilan ortak arastirma projelerinde
yeterliligi; v verilerin ortaklarin kabulunden sonra sonlandirilmasi; agilan
yeni programlarin ragbet gérmesinin beklentileri karsiladigini
gostermesi
Yiiksekogretim Misyonunu Basarma
Performansinin Degerlendirilmesi
a) Evrensel yiiksekogretim kurumu olma Ortak lisansiistii programlar olmast ve Ogrencilerin
misyonuna uygunlugu; G yurtdisinda basarili olmalari, degisim programi ile 6grenci
gonderilmesi ve dgrenci gelmesi
b) Tirk yiiksek6gretim kurumu olma G Misyonumuzdaki sorumlulugun ve bunun gerektirdigi
misyonuna uygunlugu; faaliyetlerin st diizeyde yiiriitiilmesi
¢) Kendi misyonuna uygunlugu; bakimindan Misyonumuzdaki uluslararasi iiniversite olma sorumlulugun
degerlendirir. G ve bunun gerektirdigi faaliyetlerinin {ist diizeyde yiiriitiilmesi

111.B.4 Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performansa ydnelik olarak kullanilan bilgi sistemleri, iiniversitemizin bilgi islem (BIDB),
ogrenci isleri daire baskanliklarindan (OIDB) ve Enstitiimiizde mevcut ddkiimanlardan elde
edilmekte olup, bunlar karsilikli olarak kontrol edilmekte ve verilerin dogrulugu belirlenmekte,
hatalar diizeltilmektedir. Genellikle, biitin O6grenci bilgileri internet ortaminda mevcut olup
paylagimla birimlere ulastirllmaktadir. Bu nedenle, hatalarin yapilmas1 pek miimkiin
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olmamaktadir. Ancak, mezunlara yonelik veriler sadece mezuniyet sirasinda doldurulan
anketlerle sinirhidir. Mezunlarin ¢alistiklart kurumlar, basarilari, iilke ekonomisine katkilar

konusunda verilere ihtiya¢ vardir.

I11.B.5 Diger Hususlar

FBE’ye bagli programlarla ilgili olarak 6grenci basvuru, kabul, kayit, yabanci uyruklu 6grenciler,

mezun istatistikleri ve mezun anketleri sonuclar1 asagida verilmistir.

111.B.5.1 FBE Programlarina Basvuru, Kabul ve Kayit Istatistikleri

Bu boéliimde Yiiksek Lisans (YL), Doktora (D), Lisans Sonrasi Doktora (LSD) ve Tezsiz Yiiksek
Lisans (TYL) Programlart ile ilgili olarak &grencilerin basvuru, kabul, basari istatistikleri ve
yabanci uyruklu 6grenciler ile ilgili ¢esitli istatistiki bilgiler verilmistir.

Sekil 2°de Enstitiimiize bagl lisansiistii programlardaki 6grencilerin, 2008-2009 Ders Yili L. ve
II. Donemleri, 2009-2010 Ders Yili 1. ve II. Donemleri ve 2010-2011 Ders Yili I. Donemi
bagvuru ve kabul istatistikleri verilmistir. 2008-2009 Ders Yili 1. ile 2010-2011 Ders Yihi L
Donemleri karsilastirildiginda, yiiksek lisans programlarina basvuru sayilarinda % 7,57°lik bir
arti, tezsiz yiiksek lisans programlarinda % 38,14°liik bir azalma, doktora programlarinda %
28,41°lik bir artig, lisans sonrasi doktora programlarinda ise % 29,41’lik bir azalma olmustur.
Lisansiistii toplam bagvurularda 2008-2009 I. ve 2010-2011 I. Dénemleri karsilastirildiginda %
8’lik bir artis oldugu goriilmektedir. Biitiin lisansiistli programlara yapilan toplam basvuru sayist,
2009-2010 Ders Yil1 II. Donemi i¢in 534, 2010-2011 Ders Yil1 I. Donemi i¢in 1594°diir. Toplam
basvurular, 2009-2010 Ders Yili II. Dénemi i¢in %72,8’i, 2010-2011 Ders Yili I. Donemi igin
ise %77,2’si kabul edilmistir. Son bes donem goz Oniine alinarak genel bir degerlendirme
yapildiginda biitiin programlara yapilan toplam bagvurunun %72,7’sinin kabul edildigi ve bunun
yillar i¢inde fazla degismedigi goriilmektedir.
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Sekil 2 2008-2009 Ders Yili I. Déneminden itibaren Basvuran ve Kabul Edilen Y. Lisans, Doktora,
Lisans Sonrasi1 Doktora ve Tezsiz Y. Lisans Program Ogrencilerinin Dagilhim.
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Yiiksek Lisans Programlari

2009-2010 Ders Yili II. Donemi ve 2010-2011 Ders Yili I. Dénemi i¢in basvuruda bulunan ve
kabul edilen Y.Lisans 6grenci sayilarinin EABD’lere gore dagilimlar1 Sekil 3’te verilmistir.
Goriildigi gibi, en ¢ok basvuru sirasiyla Elektrik ve Elektronik Miihendisligi EABD (300),
Makina Miihendisligi EABD (191) ve Insaat Miihendisligi EABD’ye (148) yapilmistir.

Tablo 35 2009-2010 Ders Yil IL. ve 2010-2011 Ders Yih I. Donemlerine Bagvuran ve Kabul Edilen
Y.Lisans Ogrencilerinin EABD’lere Gore Dagilimi.

EABD 20092 20101 EABD 20092 20101
Basvuru | Kabul | Basvuru | Kabul Basvuru | Kabul | Basvuru | Kabul
AEE 24 15 49 49 | ENVE 5 4 10 10
ARCD 0 0 5 3 ES 5 3 4 4
ARCH 0 0 21 21 EQS 4 4 4 4
ARCH-
BS 0 0 14 14 ESS 3 2 15 11
ARCH-
REST 0 0 17 15 FDE 4 3 19 19
ARME 4 4 2 2 | cEoE 6 5 8 6
BCH 4 4 5 5 GGIT 3 3 8 8
BIO 8 6 34 34 ID 8 1 19 6
BME 4 2 14 13 IDDI 0 0 7 6
BTEC 3 3 23 22 IE 9 1 68 30
CE 50 47 08 83 ME 36 27 155 120
CEIT 6 5 15 13 | mEeTE 14 12 29 29
CEME 0 0 1 1 MINE 4 4 10 9
CENG 0 0 120 48 MNT 10 9 17 13
CHE 3 3 36 33 OR 4 1 0
CHEM 16 12 35 24 | PETE 1 12 6
CRP-CP 0 0 4 3 PHYS 18 12 24 20
CRP-RP 1 1 0 0 PST 3 3 7 7
CRP-UD 4 2 19 16 | SSME 0 0 4 4
EE 89 47 211 145 | STAT 0 0 8 8
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Y.Lisansa kabul edilen 6grencilerin ALES ve GNO ortalamalarinin EABD’lere gore dagilimi
Tablo 36 ve Tablo 37’de verilmistir. 2009-2010 Ders Yili II. ve 2010-2011 Ders Yili L
Dénemleri igin kabul edilenler arasinda en yiiksek ALES or. (93.94) Endiistri Miihendisligi EABD
ve en diisiik ALES or. (73.53) ise Arkeometri EABD’dedir. Ayn1 donemler igin EABD’lere kabul
edilen 6grencilerin genel olarak, ALES on. 84.16, lisans GNO . ise 2.79’dur. 2009-2010 Ders
Yili II. Déneminde basvurularin %69.68’1 ve 2010-2011 Ders Yili I. Doneminde de %75’i kabul
edilmistir.

Tablo 36 2009-2010 Ders Y1l II. ve 2010-2011 Ders Yil I.Donemlerine Bagsvuran ve Kabul Edilen
Y.Lisans Ogrencilerinin ALES Ortalamalarinin EABD’lere Goére Dagilimi (ALES ort. =

84.16).

EABD 20092 20101 EABD 20092 20101
AEE 88,946 87,743 ENVE 88 89,105
ARCD - 81,757 ES 86,964 89,459
ARCH - 84,09 EQS 83,502 90,706
ARCH-

BS - 83,669 ESS 81,699 88,129
ARCH-

REST - 81,747 FDE 91,771 86,331
ARME 73,34 73,72 GEOE 82,026 80,564
BCH 81,999 87,603 GGIT 85,635 78,941
BIO 80,435 85,662 ID 81,067 88,563
BME - 88,06 IDDI - 76,585
BTEC 81,434 85,36 IE 94,423 93,165
CE 85,418 87,437 ME 88,602 90,359
CEIT 86,426 83,299 METE 86,89 86,95
CEME - 80,107 MINE 77,148 84,485
CENG - 93,284 MNT 88,525 85,413
CHE 77,993 89,588 OR 76,062 :
CHEM 85,768 86,816 PETE 87,728 91,602
CRP-CP - 84,335 PHYS 85,604 83,582
CRP-RP 86,056 - PST 79,854 84,067
CRP-UD 71,439 81,256 SSME - 88
EE 93,019 93,427 STAT - 89,003
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2009-2010 Ders Yili II. ve 2010-2011 Ders Yili I. Donemleri igin kabul edilenler arasinda en
yiiksek lisans GNO ot (3.34) Mimarlikta Sayisal Tasarim ve Uretim Teknolojileri Ortak
Programi’nda, en diisiik lisans GNO o ise (2.18) Deprem Calismalart EABD’dedir.

Tablo37 2009-2010 Ders Yili Il. ve 2010-2011 Ders Yili I. Dénemlerine Basvuran ve Kabul Edilen
Y.Lisans Ogrencilerinin GNO’larinin EABD’lere Gore Dagilimi (GNO o = 2.79).

EABD 20092 20101 EABD 20092 20101
AEE 2,36 2,89 ENVE 3,22 2,7
ARCD - 3,34 ES 2,46 2,83
ARCH - 3,05 EQS 2,05 23
ARCH-

BS - 2,87 ESS 2,28 2,74
ARCH- -

REST 2,96 FDE 2,89 2,71
ARME 2,93 2,85 GEOE 2,45 2,95
BCH 2,54 2,88 GGIT 32 2,68
BIO 2,71 3,1 ID 2,01 2,96
BME - 2,89 IDDI - 3,32
BTEC 2,65 2,98 IE 2,4 3,03
CE 2,49 2,56 ME 2,79 2,97
CEIT 2,92 3,27 METE 2,75 2,71
CEME - 2,31 MINE 2,47 2,64
CENG - 3,28 MNT 2,8 2,67
CHE 2,82 2,98 OR 2,39 ;
CHEM 2,75 2,93 PETE 3,05 3,02
CRP-CP - 2,63 PHYS 2,75 2,82
CRP-RP 2,82 PST 2,46 2,76
CRP-UD 2,68 2,9 SSME : 2,6
EE 2,85 3,17 STAT - 3,12

Son ti¢ yilin (2008, 2009 ve 2010) I. Dénemlerinde, ders ekleme-birakma donemi sonuna kadar,
kayitl olan 6grenci sayilarinin EABD’lere gore dagilimlart Sekil 3’de gosterilmistir. Buna gore
2010-2011 Ders Y1l I. Donemi yiiksek lisans programina kayitli en yiiksek 6grenci sayisi sirasi
ile, Elektrik ve Elektronik Miihendisligi (352), Makina Miihendisligi (269) ve Insaat
Miihendisligi (261) EABD’dedir. FBE’de yiiksek lisans programlarina kayitli toplam &grenci
say1s1 2205°tir.
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Sekil 3 2008-2009, 2009-2010 , 2010-2011 Ders Yillar1 I. Donemlerine Kayith Yiiksek Lisans

Ogrencilerinin EABD’lere Gore Dagilin (2010-2011 Ders Yih I. Dénemine Kayith Ogrenci
Sayis1 = 2205).

Doktora Programlari

2009-2010 Ders Yili II. ve 2010-2011 Ders Yili I. Dénemleri i¢in basvuruda bulunan ve kabul
edilen doktora 6grencilerinin EABD’lere gore dagilimlari Tablo 38’de verilmistir. Her iki donem
icin en ¢ok toplam bagvurunun Elektrik ve Elektronik Miihendisligi EABD (78)’ye yapildigi,
bunu Insaat Miihendisligi EABD (43) ve Makina Miihendisligi EABD (40)’lerinin takip ettigi
goriilmektedir. 2009-2010 Ders Yili II. Doneminde bagvurularin %82,4’ii ve 2010-2011 Ders
Y1l I. D6neminde de %82,7°si kabul edilmistir.
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Tablo38 2009-20;_[0 Ders Yili I1. ve 2010-2011 Ders Yih 1. Donemlerine Basvuran ve Kabul Edilen
Doktora Ogrencilerinin EABD’lere Gore Dagilimi.

EABD 20092 20101 EABD 20092 20101
AEE 2,36 2,89 ENVE 3,22 2,7
ARCD - 3,34 ES 2,46 2,83
ARCH - 3,05 EQS 2,05 23
ARCH-

BS - 2,87 ESS 2,28 2,74
ARCH- -

REST 2,96 FDE 2,89 2,71
ARME 2,93 2,85 GEOE 2,45 2,95
BCH 2,54 2,88 GGIT 32 2,68
BIO 2,71 3,1 ID 2,91 2,96
BME - 2,89 IDDI - 3,32
BTEC 2,65 2,98 IE 2,4 3,03
CE 2,49 2,56 ME 2,79 2,97
CEIT 2,92 3,27 METE 2,75 2,71
CEME - 2,31 MINE 2,47 2,64
CENG - 3,28 MNT 2,8 2,67
CHE 2,82 2,98 OR 2,39 :
CHEM 2,75 2,93 PETE 3,05 3,02
CRP-CP - 2,63 PHYS 2,75 2,82
CRP-RP 2,82 PST 2,46 2,76
CRP-UD 2,68 2,9 SSME - 2,6
EE 2,85 3,17 STAT - 3,12

Doktoraya kabul edilen 6grencilerin ALES ve GNO ortalamalarinin EABD’lere gore dagilimi
Tablo 39 ve Sekil 39’da verilmistir. 2009-2010 Ders Yili II. ve 2010-2011 Ders Yili L
Donemleri i¢in kabul edilenlerden en yiiksek ALES o (93.17) Bilgisayar Miihendisligi EABD ve
en diisik ALES o+ (68.31) Orta Ogretim Fen ve Matematik Alanlart EABD’de oldugu
goriilmektedir. 2009-2010 Ders Yili II. ve 2010-2011 Ders Yili I. Donemleri i¢in EABD’lere

kabul edilen doktora dgrencilerinin genel ALES o, 85.8, lisans GNO . ise 3.15°dir.

46




Sekil 39 2009-2010 Ders Yih II. ve 2010-2011 Ders Yih L Dénemlerine Kabul Edilen Doktora
Ogrencilerinin ALES Ortalamasinin EABD’lere Gore Dagilimi (ALES ort. = 85.8).

EABD 20092 20101 EABD 20092 20101
AEE 89,8 85,27 ES 67,884 81,78
ARCH - 87,795 ESS - 80,94
ARCH-

BS - 75,4 FDE 68,81 92,36
ARCH-

REST - 73,09 GEOE 72,405 77,01
ARME 76,9 63,432 GGIT - 82,31
BCH 77,804 77,79 ID - 88,79
BIO 83,255 79,786 IE 85,55 90,33
BME 88,861 83,626 MATH - 91,61
BTEC 85,268 75,399 ME 85,759 87,11
CE 87,92 87,35 METE 83 78,95
CEIT - 79,608 MINE 75,318 80,32
CENG - 93,17 MNT - 83,44
CHE 91,302 84,59 PETE 82,04 78,32
CHEM 82,842 86,96 PHYS 82,22 81,05
CRP 83,728 79,55 PST 88,29 86,94
EE 93,923 92,23 SSME 60,6 76,03
ENVE 86,55 ] STAT - 89,15
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Sekil 40 2009-2010 Ders Yili II. ve 2010-2011 Ders Yili I. Donemlerine Kabul Edilen Doktora

Ogrencilerinin Lisans GNO’sunun EABD’lere Gére Dagilimi (GNO ort. = 3.15).

EABD 20092 20101 EABD 20092 20101
AEE 3,01 3,03 ES 2,97 2,56
ARCH - 3,28 ESS - 3,06
ARCH-

BS - 3,17 FDE 3,15 3,05
ARCH-

REST - 3,02 GEOE 2,91 3,4
ARME 2,26 1,83 GGIT - 2,95
BCH 3,47 33 ID - 3,28
BIO 32 3,24 IE 3,22 3,49
BME 2,87 2,71 MATH - 35
BTEC 2,86 3,04 ME 3,06 3,19
CE 3,27 3,16 METE 2,94 2,98
CEIT - 3,32 MINE 3,08 3,13
CENG - 3,34 MNT - 3,13
CHE 3,02 3,09 PETE 3,31 3,15
CHEM 3,14 3,05 PHYS 3,13 3,07
CRP 323 2.8 PST 2,84 3,02
EE 3,42 3,33 SSME 33 2,17
ENVE 3.2 ) STAT ) 276

Son ii¢ yilin (2008, 2009 ve 2010) I. Donemlerinde, ders ekleme-birakma donemi sonuna kadar,
kayith 6grenci sayilarmin EABD’lere gore dagilimlari Tablo 49°da gosterilmistir. Doktora
programlarina kayitli toplam 6grenci sayis1 1361°dir. 2010-2011 Ders Yili I. Donemine kayitl
doktora programi 6grencisi sayilarina bakildiginda en yiiksek 6grenci sayisinin sirasi ile, Elektrik
ve Elektronik Miihendisligi (177), Bilgisayar Miihendisligi (111) ve Ortadgretim Fen ve
Matematik Alanlar1 Egitimi (105) EABD’lerinde oldugu goériilmektedir.
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Sekil 4 2008-2009, 2009-2010, 2010-2011 Ders Yili I. Donemlerine Kayith Doktora (")grencilerinin
EABD’lere Gore Dagilimi (2010-2011 Ders Yih I. Dénemine Kayith Ogrenci Sayis1 = 1361).

Lisans Sonrasi Doktora Programlari (LSD)

LSD programlarina 2010-2011 Ders Yili I. Doneminde toplam 22 basvuru yapilmis ve 19
basvuru ¢esitli programlara kabul edilmistir. 2009-2010 Ders Y1l II. ve 2010-2011 Ders Y1l L.
Doénemi i¢in bagvuruda bulunan ve kabul edilen 6grencilerin EABD’lere gore dagilimlar1 Sekil
5’de verilmistir. En ¢ok bagvurunun Matematik (18) EABD’ye yapildigi, bunu Biyomedikal
Miihendisligi (2), Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi (2) ve Sehir ve Bolge Planlama (2)
EABD’lerinin takip ettigi goriilmektedir. Matematik EABD, 2003 yilindan itibaren sadece
Doktora programlarina 6grenci kabul etmektedir.

18
16
14 -
12 -
10 -

o N & o

AEE BME BTEC CEIT CENG CRP EE D MATH PHYS

W Toplam2009-2010 I1.DGnem Toplam Bagvuru  ®mToplam2009-2010 I1.DGnem Toplam Kabul Edilen Toplam2010-2011 I.D6nem Toplam Bagvuru  ®Toplam2010-2011 1.DGnem Toplam Kabul Edilen

Sekil 5 2009-2010 Ders Yih IL. ve 2010-2011 Ders Yih I. Dénemlerine Basvuran ve Kabul Edilen
Lisans Sonras1 Doktora Ogrencilerinin EABD’lere Gore Dagilimi.

LSD programlarina kabul edilen 6grencilerin ALES puanlarinin ve GNO’larinin EABD’lere gore
dagilimi Sekil 6 ve Sekil 7°de verilmistir. 2008-2009 Ders Yili II. ve 2009-2010 1. Dénemleri
icin kabul edilen Ogrenciler arasinda en yiiksek ALES o+ (98.39) Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi EABD’de ve en diisiik ALES o+ (85.12) CEIT EABD’dedir. EABD’lere kabul
edilen 6grencilerin genel olarak ALES o, 90.9, lisans GNO o ise 3.22°dir.
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Sekil 6 2009-2010 Ders Yih IL ve 2010-2011 Ders Yili I. Dénemleri LSD
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Sekil 7 2009-2010 Ders Yih II. ve 2010-2011 Ders Yih I. Dénemleri LSD Programina Kabul Edilen
Ogrencilerinin Lisans GNO’sunun EABD’lere Gore Dagilimi (GNO o, = 3.22).

Son ti¢ yilin (2008,2009,2010) 1. Donemlerine ders ekleme-birakma donemi sonuna kadar kayitl
olan 6grenci sayilarinin EABD’lere gore dagilimi Sekil 8’de verilmistir. LSD programina kayith
toplam 0grenci sayis1 214°tlir. 2010-2011 Ders Yili I. Donemi LSD programlarina kayitl 6grenci
sayisina bakildiginda en yiiksek saymin Matematik EABD’de (52) oldugu ve bunu Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi EABD nin (35) takip ettigi goriilmektedir.
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Sekil 8 _?008—2009, 2009-2010, 2010-2011 Ders Yillar1 I. Donemlerinde Kayith LSD Prog_l.'amlarl
Ogrencilerinin EABD’lere Gore Dagilimi (2010-2011 Ders Yili I. Donemine Kayith Ogrenci
Sayis1 =214).

Tezsiz Yiiksek Lisans Programlar: (TYL)

TYL programlarina 2009-2010 Ders Y1l II. ve 2010-2011 Ders yili I. Dénemleri i¢in bagvuruda
bulunan ve kabul edilen 6grencilerin EABD’lere gore dagilimlari Sekil 9°da verilmistir. En ¢ok
bagvurunun Endistri Miihendisligi EABD Miihendislik Yonetimi’ne (131) yapildigi, bunu
Bilgisayar Miihendisligi EABD Yazilim Miihendisligi’nin (53) takip ettigi goriilmektedir.
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Sekil 9 2009-2010 Ders Yili II. ve 2010-2011 Ders Yih I.Donemlerine Basvuran ve Kabul Edilen
TYL Programlari Ogrencilerinin EABD/Programa Goére Dagilimi.

Tezsiz yliksek lisans programina kabul edilen 6grencilerin ALES ve GNO degerlerinin
EABD/programlara gore dagilimi Sekil 10 ve Sekil 11°de verilmistir. 2009-2010 Ders Y1l II. ve
2010-2011 Ders Yili I. Donemleri igin kabul edilen 6grencilerden en yiiksek ALES o (89.35)
Endiistri Miihendisligi EABD Miihendislik Yonetimi, en yiikksek GNO o ise (2.68) Bilgisayar
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Miihendisligi EABD’dedir. EABD’lere kabul edilen 6grencilerin genel olarak ALES o 86.77,
lisans GNOort, ise 2.65’tir.

100
95
20
B5
BQ
75
7a
65
60
55

CEME CEMNG CENG-SE |E-EM

M 200B-2002 1. Ddnem Kzbul edilen adaylarin ortalama ALES puam W 2008-2010 1. Ddnem Kabul =dilen adaylarinortalams ALES puam

Sekil 10 2009-2010 Ders Yih II. ve 2010-2011 Ders Yih I. Donemlerine Kabul Edilen TYL
Programlari1 Ogrencilerin ALES Ortalamasinin EABD/ Programlara Gore Dagilimi. (ALES

ort. = 86.77).
29
2B [
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e 243
24 rmmmmmmmmmes
1
2,2
CEME CENG CENG-SE IE-EM
W 2008-2009 |l Donem Kzbul edilen zd=ylzrin Lisans Genel Mot ortalzmslan W 2002-2010 |.Donem Kzbul edilen zdzylanin Lisans Genel Mot ortzlzmslzn

Sekil 11 2009-2010 Ders Yi II. ve 2010-2011 Ders Yih 1. Donemlerine Kabul Edilen TYL
Programlar1 Ogrencilerin Lisans GNO’sunun EABD/Programlara Gore Dagilm (GNO
ort = 2.65).

Son ti¢ yilin (2008,2009 ve 2010) I. Donemlerinde, TYL Programlarinda ders ekleme-birakma
donemi sonuna kadar kayitl olan 6grenci sayilart Sekil 12°de verilmistir. Toplam kayith 6grenci
sayist 233’tiir. 2009-2010 Ders Yili I. Donemi i¢in TYL programlarina kayitli 6grenci sayisina
bakildiginda en yiiksek saymnin Endiistri Miihendisligi EABD Miihendislik Yo6netimi (131)
programinda ve daha sonra Bilgisayar Miihendisligi EABD’de (53) oldugu goriilmektedir.
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Sekil 12 2008-2009, 2009-2010, 2010-2011 Ders Yillar1 I. Donemlerinde Kayith TYL Programlar:

Ogrencilerinin EABD/Programlara Gére Dagihm (2010-2011 Ders Yih I. Doneminde
Toplam Kayith Ogrenci Sayisi1 = 233).

Tablo 36’da Yiiksek Lisans, Doktora, LSD ve TYL Programlari i¢in 6grenci kabullerindeki
ALES ve lisans GNO’larmin karsilastirilmasi verilmistir. Ogrenci kabullerinde, en yiiksek
GNO’nun LSD programinda ve en yliksek ALES puaninin ise LSD programinda oldugu
goriilmektedir.

Tablo 41 Programlara Gore ALES ve GNO’nun Karsilastirilmasi.

YL D LSD TYL
Kabul alan 6grencilerin ALES ort. 84.06 82.82 89.35 83.75
Kabul alan 6grencilerin lisans GNO ort. 2.63 3.07 3.35 2.62
Kayith Ogrenci Sayist 2205 1361 214 233
Toplam Kayith Ogrenci Sayisi: 4013

I11.B.5.2 Yabanca1 Uyruklu Ogrenciler

Lisansiistii programlara kayitli olan yabanci uyruklu 6grencilerle ilgili bilgiler Tablo 37°de ve
Tablo 38°de verilmistir. 35 yabanci iilkeden toplam 203 (lisansiistii 6grenci sayisinin %35’1)
yabanci uyruklu égrencinin 118’sinin Iran uyruklu oldugu gériilmektedir. 2010-2011 Ders Y1l
I. Donemine kayith yabanci uyruklu &grenci sayisi en fazla Insaat Miihendisligi (27) ve
Bilgisayar Miihendisligi (14) ve Biyoteknoloji (14) EABD’lerdedir.

Tablo 37 2010-2011 Ders Yih I. Dénemine Kayith Yabanci Uyruklu Toplam Ogrencilerin
Ulkelere Gore Dagilimi (Toplam 6grenci sayisi : 203).

] OGRENCI ] OGRENCI ] OGRENCI ] OGRENCI

ULKE SAYISI ULKE SAYISI ULKE SAYISI ULKE SAYISI
AFG 1 LiB 1 GAM 2 FLS 4
BH 1 MOG 1 IRA 2 PAK 4
BAN 1 POL 1 MIS 2 KRG 5
BLR 1 SOM 1 MOL 2 HOL 6
BRE 1 TAC 1 NJR 2 KAZ 6
BUL 1 UNT 1 RUS 2 KKT 10
FRA 1 YEM 1 SUD 2 AZE 11
KON 1 UGA 2 SUR 2 IRA 118
KOR 1 URD 2 ARN 3

Toplam Ulke:35
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Tablo 38 2010-2011 Ders Yih I. Déneme Kayith Yabanci Uyruklu Ogrencilerin EABD’lere Gore

Dagilim.

s | CETW | easp | BTN Enmo | BN | Eaep | CETM
BCH 1 MATH 2 BME 5 PETE 10
CP 1 STAT 2 CHE 5 AEE 11
EM 1 ARCD 3 CHEM 5 EE 13

ENVE 1 BS 3 MINE 5 ME 13
EQS 1 CEIT 3 BIOL 6 BTEC 14
FDE 1 CRP 3 ES 6 CENG 14
ID 1 IE 3 GGIT 6 CE 27
PST 1 UD 3 MNT 6

SSME 1 IDDI 4 ARCH 8

GEOE 2 METE 4 PHYS 8

I11.B.5.3 Mezun istatistikleri

Yiiksek Lisans programlarindan (tezli ve tezsiz ikinci 6gretim) mezun olan dgrenci sayilarinin
yillara gore dagilimi Sekil 13’de, EABD’lere gore dagilimi da Sekil 14’de verilmistir. Yiiksek
Lisans mezunlarinin sayisinda yillara gore bir artis gozlenmektedir. 2000 (mezun sayist: 416) ile
2010 (mezun sayisi: 728) yillar1 karsilastirildiginda, toplam Yiiksek Lisans Programlarindan
mezun olan 6grenci sayisinda % 75’lik bir artis gdzlenmistir.

800 -
i 534 542 o80 544 1L
600 397 R T R — e B O
500 416 o121 =1 1
400 -+ +—{ T - 1 [ —{ I |
300 4+ f—tf -t b bt bt e e e ] e
P20 J N [ N N SN S N N S NN S S
100 +{ t— t— F— 1 | +— I - [ 1

iy
L=

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Sekil 13 Yiiksek Lisans Mezunlarimin Yillara Gore Dagilimi (2010 yih i¢in toplam 728).

Son ii¢ yilin (2008, 2009, 2010) mezunlarina bakildiginda, degisik EABD’lerde mezun
sayilarinda farkli gelismeler oldugu goriilmektedir. 2010 yil1 iginde en fazla mezun veren Elektrik
ve Elektronik Miihendisligi EABD (96), Bilgisayar Miihendisligi EABD (76) ve Makina
Miihendisligi EABD (75) dir.
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Sekil 14 Yiiksek Lisans Mezunlarinin EABD’lere Gore Dagilimi.

Sekil 15°de Yiiksek Lisans programlarindan mezun olan grencilerin mezuniyet déonem sayilari
2008, 2009 ve 2010 yillart i¢in verilmistir. Mezuniyet donem sayilarinin ortalamalart sirasi ile
5.63, 5.60 ve 5.74°dir. 2010°da 2008’e mezuniyet donem sayilarinda artis olmustur. Mezun
ogrencilerin 2010°da GNO o, ise 3.44’tiir. *

*Donem ortalamalar1 ve GNO istatistiklerine tezsiz ve ikinci gretim tezsiz programlart dahil edilmemistir.

237
231

250

02008 ®2008 02010

Sekil 15 Yiiksek Lisans Programlar1 Mezuniyet Siireleri [Ortalama Mezuniyet Dénem Sayisi: 5.63
(2008); 5.60 (2009);5,74 (2010)].

Sekil 16°da doktora programlarindan mezun olan Ogrenci sayilarinin yillara gore dagilimi

verilmigtir. 2000 (mezun sayis1:70) ve 2010 (mezun sayisi:168) yillar1 karsilastirildiginda, 10
yilda toplam doktora mezun sayisinda %140’lik bir artig olmustur.
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Sekil 16 Doktora Programlar1 Mezunlarinin Yillara Gore Dagilimi (2010 yihi icin toplam 168).
(LSD programlari dahil)

Doktora programlart mezun sayilariin son ii¢ yil i¢in, 2008-2010 yillar1 arasinda, EABD’lere
gore dagilimi Sekil 17°de verilmistir. En fazla mezun veren Fizik (16), Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi (15) ve Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar1 Egitimi(14) EABD’leridir.
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Sekil 17 Doktora Programlar1 Mezunlarimin EABD’ye Gore Dagilimi.(LSD dahil)

Sekil 18’de doktora programlarindan mezun olan 6grencilerin donem ortalamalart verilmistir.
Ortalama mezuniyet donem sayilar1 2008 yili i¢in 11.20, 2009 yili i¢in 11.21 ve 2010 yil1 i¢in
11.43°diir. Mezuniyet donem ortamalarinda yillara gore bir artis gézlenmektedir. 2010 yili igin
mezun doktora 6grencilerinin ortalama GNO or. 3.63tiir.

Lisans Sonrasi Doktora Programlarindan 2010 yili i¢inde 44 kisi mezun olmustur. Mezunlarin
ortalama donem sayis1 13.00, GNO . ise 3.59°dur..
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Sekil 18 Doktora Programlar1 Mezuniyet Donem Sayilari [Ortalama Mezuniyet Dénem
Sayisi: 11.20 (2008); 11.21 (2009); 11.43(2010)].

*Donem ortalamalar1 hesap edilirken eski yonetmelige tabii 6grenciler, aftan dénenler ve degisik nedenlerle (rapor v.b.) normalin
disinda uzatma alan dgrencilerin mezuniyet donemleri istatistiklere katilmamustir.

111.B.5.4 Mezun Anketleri

Bu bolimde, FBE tarafindan hazirlanan ve mezun olan 6grencilerin doldurmasi beklenilen
"Survey of Graduate Student Opinion" anketinin sonuglar1 verilmistir. 2009-2010 Ders Yili L. ve
II. donemlerinde lisansiistii programlarindan mezun olan Ogrencilerin toplam sayis1 792
(624YL+168D)’dir. Anketi degerlendirilen toplam 705 &grencinin 548’1 yiiksek lisans, 118’1
doktora ve 39’u lisans sonrasi doktora &grencisidir. Anketi degerlendirilen 705 6grencinin
yanitladig1 sorular ve verilen yanitlar grafiklerle asagida gosterilmistir.

SORU: Lisansiistii egitiminiz stiresince sahip oldugunuz maddi destek kaynaklarini liitfen
belirtiniz. (705 yanit)

Tek Secenekisaretleyenler (464 yanit)
250 -

Birden Fazla SecenekIsaretleyenler (241 yanit)
% 30,92
200
150 4

% 7,23

100 +

%4,97 %5,25 % 4,68

6.1 % 4,11
-0 1 y % 1,42 i %213 %227 % 3,55

10

a -

" . - Calisarak & Arzstirmz Burs &  Burs& Aile Burs& Aile Arsstirma Arastirma Diger
Aragtirma  OYP Burs  Cabsarak  Aile Diger file Destedi  Gorevlisi & Calisarsk Destefi  Destefi &  Garevisi & Gorevisi&
Garevlisi Destegi Burs Calisarak  Czliarzk  Aile Destagi

M Finansal Destek

Sekil 19 Ogrenimleri Sirasinda, Mezunlarin Maddi Desteklerinin Kaynag.
Sekil 19°da mezunlarin vermis oldugu 705 yanit i¢inde %31’inin disarida ¢alistigi, %12’sinin

arastirma gorevlisi oldugu, %09’unun burs aldig1, %06’sinin da aile destegi ile lisansiistii egitim
aldiklar1 anlagilmaktadir.

SORU: Kag ulusal bilimsel toplantiya katildiniz? (687 yanit)
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SORU: Katildiginiz ulusal toplantilarda kag¢ tane sunum yaptiniz? (291 yanit)

300 300 -
% 36,25

250 - 250 -
200 - 200 - % 60,82
150 - 150 -
100 - 100 -

50 50 -

0 A 0 -

0 1 2 3 4 S'tenfazla 1 2 3 4 S'ten fazla
M Kag Ulusal Toplantiya Katildiniz B Kag Ulusal Sunum Yaptiniz
(a) (b)

Sekil 20 Mezunlarin Ogrenimleri Sirasinda Katildiklar: Ulusal Seminer, Konferans ve Sunumlar.

Sekil 20°de goriildiigii gibi mezunlarin %36’s1 hig ulusal bilimsel toplantiya katilmamistir. %11°1
besten fazla ulusal toplantiya katilmis, %9 u da besten fazla ulusal toplantida sunum yapmaistir.

SORU: Kag uluslararasi bilimsel toplant;ya katildiniz? (689 yanit)
SORU: Katildiginiz uluslararasi toplantilarda kag tane sunum yaptiniz? (499 yanit)

300 - o 40,49 300 -

250 250

% 44,29

200 200

150 - 150
100 - 100

50 A 50

1] 1 2 3 4 5'ten fazla 0 1 2 3 4 S'ten fazla

M Kag Uluslararasi Toplantiya Katildimiz M Kag Uluslararasi Sunum Yaptiniz
(a) (b)

Sekil 21 Mezunlarin Ogrenimleri Sirasinda Katildiklar1 Uluslararas1 Seminer, Konferans ve
Sunumlar.

Sekil 21°’de goriildiigii gibi mezunlarin %41°i hi¢ uluslararas1 bilimsel toplantiya katilmamuis,
%44°1 de herhangi bir uluslararasi toplantida sunum yapmamuigstir. %7’si besten fazla uluslararasi
toplantiya katilmis, 204’1 de besten fazla uluslararasi toplantida sunum yapmustir.

SORU: Liitfen damsmaniza iliskin asagidaki ifadeleri degerlendiriniz. (a) 699 yanit, (b) 700
yanit, (c) 699 yanit, (d) 699 yanit, (e) 699 yanit, (f) 700 yant, (g) 698 yanit, (h) 700 yanit
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500 500 500 500 % 69,29
s %61,37 s % 64,43 0 59,03 50
400 400 400 400
350 350 350 350
300 300 300 300
250 250 as1 250 %23,78 250 . 485
00 . %2275 200 - %2143 200 ) 5 200
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100 %7,44 100 %6,43 100 % 8,88 100 %6,71
o | ®3Es %458 T 159 o %I %4 150 o %43 %a0m o | %429 %2 124
52 : : L
o | mxm [ 52 | o ETE R 0 EIE  wEm o ETE it
1 2 3 a 5 1 2 3 4 5 1 2 3 a 5 1 2 3 a 5
WProje ve Hedeflerimle ilgiliydi W Yapici Elestiri ve Geri Bildirimlerde Bulundu W Zamaninda Geri Bildirimde Bulundu W Kolaylikla letisim Kurulabiliyordu
[C] 0 &) th)
1:Hig. 2: v , 3:Ne nede y , 5: Tamamen

Sekil 22 Mezunlarin Tez Danlsmanlarl Ile Ilgili Goriisleri.

Sekil 22°de goriilebilecegi gibi, mezunlarin %62’si tez danismanlarinin kendilerine zaman
ayirdigini, %56°s1 danigsmaninin kendisini diizenli araliklarla gordiigiinii, %062’si danigsmanlarina
kolayca erisebildiklerini, %59’u danigsmaninin geri bildirimleri vaktinde ilettigini, %64’
danigmaninin  lisansiisti program hakkinda bilgili oldugunu, %61’1 danigmanlarinin
caligmalariyla ¢ok ilgili oldugunu, %64’ danismanin yapici elestirilerde bulundugunu, %69u
ise danigmanla kolaylikla iletisim kurabildigini belirtmektedirler.

SORU: ODTU deki lisansiistii ¢alismalarimzla ilgili geriye baktiginizda memnuniyetiniz nedir?
o Liitfen lisansiistii egitim diizeyinin genel kalitesine iliskin asagidaki ifadeleri
degerlendiriniz. (a) 701 yanit, (b) 701 yanit, (c) 701 yanit, (d) 701 yant, (e) 700 yanit

400 400 400 00 200
350 seass1 150 % 46,79 350 150 o
300 - 300 300 %3851 300 300
250 250 250 250 250
%28,53
% 26,39 N . 26,68 %2871
i:ﬁ %21,68 %2382 igg 1950 igt %2111 2:2 %2311 f“‘) %2043
270 1 % 1500 150 %17,57

100 %9,13 100 %5,28 185 100 %8,85 200 SUGIRE 157 %10,98 _ i %11 - 201

" s1es 152 167 (Y 128 PO o %029 %271 143 o0 %17.85 b 123 143

v a2 @ ol T E d l

o o LR

1 z 3 4 5 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 H
W Dersler Yeterliydi m Ofretme Yeterliydi ® Aragtirma Veterliydi m Laboratuar Yeterliydi W Teknik Destek Yeterllydi
(a) {b) ] (e ie)

0: igim-Bilgim yok, 1: Hig katimiyorum, 2: Katiimiyorum, 3:Ne katiliyorum ne de katimryorum, 4:Katiiyorum, 5: Tamamen katilyorum

Sekil 23 Mezunlarin Egitim Diizeyinin Genel Kalitesi Ile lgili Goriisleri.

Sekil 23’de mezunlarin derslerin, ilgili 6gretim elemanlarinin, arastirmanin, laboratuar
olanaklarmin ve teknik destegin yeterligi konusundaki goriisleri yer almaktadir.

e Liitfen boliim danismanligina/ rehberligine iliskin asagidaki ifadeleri degerlendiriniz.
(a) 695 yanut, (b) 698 yanut, (c) 698 yanit, (d) 696 yanut, (e) 696 yanit

400 400 400 400 500
350 %4417 | 350 %4642 | 359 350 450 %55,17
300 %341 300 300 ‘:23 %44,83
%2966 | s,
250 250 %3095 250 526,93 250 %28,88 100
200 200 200 200 250
%20,63
150 150 . 324 L 150 %16 09 ’“81 %21 27 %15 &6 200 384 .
%1353 PO %1150  [NEN %1189 150 312
100 100 216 100 | %10,89 188 207 100
%302 4519 o | %ase %6,16 © 144 " 100
BN - ;o O o
o | - P 2 I s | 0 o 0
1 H 3 2 5 1 2 3 1 5 yok
mssiam ngrim Dimsmimnln Kwrﬂlnisvvnu W Baliim Sekretaryasindan Veterli Bilgl Alabildim W Gnemli Tarihlerden Haberdar Edildim W Vilksek Ortalama Konusunda Tegvik Edildim M Kendine Alt Masa
Yeterliydi
(=) (b) (e (d) (e}

1: Hig katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3:Ne katiliyorum ne de katilmiyorum, 4:Katiliyorum, 5: Tamamen katiliyorum

ewe

Sekil 24 Mezunlarin Boliim Damsmanhgy/ Rehberligi ile flgili Goriisleri.
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Sekil 24’de de mezunlarimizin boliim danigsmaninin koordinasyonu, boliim sekreteryasindan
yeterli bilgileri alabilme, boliim tarafindan o6grencilikle ilgili 6énemli tarihler i¢in Onceden
haberdar edilme, derslerini daha kisa siirede bitirip, yiiksek ortalama icin tesvik edilme ve
kendisine ait bir masasinin/ ofisinin olma hususlarinda belirttikleri goriisleri yer almaktadir.

Mezunlarin alanina uygun se¢meli derslerle ilgili goriisleri asagidaki gibidir:

-verilen 619 yanit igerisinde mezunlarin 338’i (%54.6) kendi bolimii disindan ders almistir.
Alman ortalama ders sayisi: 2.24 tiir.

-verilen 619 yanit igerisinde mezunlarin 9'u (%1.78) baska iiniversiteden ders almistir. Alinan
ortalama ders sayis1 1.27'dir.

-verilen 619 yanit igerisinde mezunlarm 19’u (%3.07) yurt disindaki bir tiniversiteden ders
almigtir. Alinan ortalama ders sayis1 2.63'diir.

Mezunlarimizdan tiniversite disindan aldiklar1 dersler ile liniversitemizden aldiklart dersleri igerik
ve sunum agisindan karsilastirmalari istendiginde; soruya yanit veren 617 mezunun %87'si bu
konuda fikir belirtmemistir.

SORU: Liitfen enstitiiniize iliskin asagidaki ifadeleri degerlendiriniz.
(c) 689 yanit, (d) 661 yanit, (¢)691 yanit,( f) 691 yanut.

(a) 692 yanit, (b) 693 yanit,

400
350
300
250
200
150
100
50
o

% 54,05

% 8,96

% 6,07

%5,78

1 2 3 4 5

B Programa Baglarken Problem Yagamadim
(a)

400

%33,19

B FBE Web Sayfasi Kullanigh
(b)

400

350

1 2 3 4 5
B FBE Duyurularina Zamaninda Ulastim
(e)

400
350
300

% 38,27

ETez TeslimAs
(d)

mFBEile ilgili Problem Yagsamadim
(e)

% 54,12

400
350

% 44,86

1 2 3 4 5

m FBEile ilgili Problemlerin ¢dziimiine Ulagtim
(A

1:Hig katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3:Ne katiliyorum ne de katilmiyorum, 4:Katiliyorum, 5: Tamamen katiliyorum

Sekil 25 Mezunlarin Enstitii ile flgili Goriisleri.

Sekil 25’de mezunlarimizin FBE ile ilgili goriisleri yer almaktadir.
Mezunlarin ODTU Lisansiistii ddiillerinden hangilerine basvuru yaptig1 sorgulandiginda verilen

662 yanit igerisinde 603 Kkisinin 6diil icin basvurmams olduklari, 20 kisinin tez, 13 kisinin
yayin 6diilii, 23 kisinin performans 6diilii i¢in bagvurdugu goriilmiistiir. Ankete birden ¢ok cevap
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veren mezunlardan 1’i hem tez hem yayin &diiline, 2’si ise hem yaym hem de performans
Odiiliine basvurduklarini belirtmislerdir.

Mezunlarm ODTU Lisansiistii ddiillerinden herhangi birine neden basvurmadigi sorgulandiginda
ise, cevap veren 568 mezunun %74'"iiniin bilgisi olmadigi, %10’unun basvuru kriterlerini
saglayamadigi, %6’sinin bagvuru zamanini kagirdigi goriilmektedir. %9'u ise diger sebeplerden
basvurmamis oldugunu belirtmigtir.

Mezunlarin lisanstistii egitim siiresinde FBE-BAP Tez Projesinden destek alip almadig:
sorgulandiginda verilen 508 yanit icerisinde %066'sinin destek almadigi, %34'iiniin ise destek
aldig goriilmiistiir.

SORU: Liitfen ODTU 'ye iliskin asagidaki ifadeleri degerlendiriniz.
(a) 686 yanut, (b) 692 yanut, (c) 689 yanit, (d) 692 yant, (e) 687 yanut, (f) 689 yanit, (g) 693 yanut,
(h) 688 yanut, i) 689 yanit, j) 688 yanit
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Sekil 26 Mezunlarin ODTU ile ilgili Goriisleri (a-1-bilgim yok, 2-evet, 3-hayrr).

Sekil 26°da mezunlarm ODTU ile ilgili goriigleri yer almaktadir. Buna gore mezunlarin
%63'iiniin tez yazim asamasinda Akademik Yazim Merkezinden faydalanmadig:
belirlenmistir. Mezunlarin kiitiiphane ile ilgili goriisleri soruldugunda; %33’# kiitiiphaneden
gerekli bilgiye ulasabildigini, %58'i Kkiitiiphaneleraras1 o6diin¢ kitap almaya ihtiyac
duymadigim, %29’u kiitiiphane web sayfasini kullanigli buldugunu, %37’sinin de sayfayi yeterli
buldugunu belirtmistir. Mezunlarin bilgi islemle ilgili goriislerine bakildiginda; bilgi islemi
%26'sinin yeterli buldugu, %19'unun ise yeterliligine tamamen katildig1 goriilmektedir. Ankete
katilan mezunlarin %42°sinin merkezi laboratuarla, %68'inin ise yurtlarla ilgilisi olmadigini
belirlenmistir. ODTUdeki kiiltiir ve spor etkinliklerinin yeterliginine mezunlarin %29'u tam not
verirken, %30'u da yeterli buldugunu belirtmistir. Mezunlarin %42’sinin OIBS ile ilgili
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problem yasamadign goriilmektedir. ODTU’deki lisansiistii egitimden mezunlarin %78’inin
memnun oldugu belirlenmistir.

111.B.5.5 Prof.Dr. Mustafa N.Parlar Egitim ve Arastirma Vakfi Tez Odiilleri

Prof. Dr. Mustafa N. Parlar Vakfi tez ddiilleri, ODTU’niin ¢esitli béliimlerinde bir &nceki takvim
yil1 i¢ginde tamamlanmis olan (teknoloji liretmeye yonelik tezler basta olmak iizere) lisansiistii tez
calismalar1 arasindan uzmanlarca basarili bulunarak onerilen ve Vakif Odiil Jiirisi’nce uygun
bulunan lisansiistii tez ¢alismalarina Prof. Dr. Mustafa N. Parlar Egitim ve Arastirma Vakfi
tarafindan 1990 yilindan itibaren verilen 6diildiir.

Tez Odiilleri, 1992 yilina kadar, amlan yil igerisinde yapilan tezlere verilmekte iken 1992
yilindan sonra 6gretim yil1 baz alinarak verilmeye baslanmistir. 20 yildir verilmeye devam eden
Prof. Dr. Mustafa N. Parlar Vakfi tez ddiillerini almaya hak kazanan Fen Bilimleri Enstitiisiine
bagli Anabilim Dallarinda tamamlanmis yiiksek lisans ve doktora tez sayis1 166’dir. Sosyal
Bilimler, Enformatik ve Uygulamali Matematik Enstitiisii'ne bagli EABD mezunlarina verilen
odiil sayis1 ise 39°dur. 2010 yilinda, Yilin Tezi Odiiliinii almaya hak kazananlarm listesi ve
Anabilim Dallar1 Tablo 38’de verilmistir.

Tablo 39 2010 Yilinda Prof. Dr. Mustafa Parlar Egitim ve Arastirma Vakfi Yilin

............ Tezi Odiiliinii Almaya Hak Kazananlar.

Ad1 Soyadi EABD Programi | Damisman/Yardimci Danisman
Miige Akin GEOE D Prof. Dr. Tamer Topal

Siileyman Umut Eker EE D Prof. Dr. Cengiz Besikci

Sertan Yesil CHE D Prof.Dr.Goknur Bayram

Habib Tolga Bilge CE D Prof. Dr. Kemal Onder Cetin

Hacer Yilim Keles CENG D Prof. Dr. Sibel Tar1/Dog.Dr.Mine Ozkar
Tansu Filik EE D Prof. Dr. T. Engin Tuncer

Nebi Onur Cetin EE YL Assos. Prof. Dr. Ahmet M. Hava

Fen Bilimleri Enstitiisii’ne bagli Anabilim Dallarinda tamamlanan ve 1990 yilindan bu yana 6diil
alan tez sayilarinin EABD’lere gore dagilimlari Sekil 27°de verilmistir. En fazla tezin 6diile layik
goriildiigiic EABD’ler sirastyla Elektrik ve Elektronik Miihendisligi (38), Kimya Miihendisligi
(22) ve Makina Miihendisligi (18) dir.
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Sekil 27 Parlar Vakfi Tez Odiillerinin EABD’lere Gore Dagilimu.

111.B.5.6 ODTU Lisansiistii Odiilleri

2004 yili Ocak ayimndan itibaren yapilan galismalarla, ODTU Lisansiistii Odiillerinin, lisansiistii
ogrencilerine her yil Tez Odiilii, Ders Performans Odiilii ve Yaym Odiili olmak iizere ii¢
kategoride verilmesine karar verilmistir. 2004 Kasim ayinda, Enstitii Kurullar1 tarafindan kabul
edilen lisansiistii ddiilleri ile ilgili detayli bilgiler asagida verilmektedir.

ODTU Tez Odiilii

Amag: Tez konularinin iilkemizin gelisimine, kiiltiir ve diislin diinyasina katkida bulunmasim
saglamak ve tilkemizin temel bilimdeki arastirma giiciinii ODTU olarak artirmak.

Bu 6diil, takvim yi1l1 sonuna kadar (bir 6nceki yil Kasim ay1 bagindan i¢cinde bulunulan yilin Ekim
ay1 sonuna kadar) tez savunmasinda bagarili bulunmus Yiiksek Lisans ve Doktora tezlerinden,
yapilan ¢alisma ile

a) Ulkenin ekonomik, sosyal ve mekansal gelismesine katki saglayan (iig teze)

b) Insan saglhgi, giivenligi ve refahina katki saglayacak yeni bir iiriinii ya da metodu
deneysel ya da kuramsal olarak gelistiren (dort teze)

c) Kiiltiir ve diisiin diinyasina katki saglayan (ii¢ teze)

d) Kurami uygulama ile biitiinlestiren (iki teze)

e) Temel bilimde yurtdis1 yayin potansiyeli olan (dort teze)
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toplam 16 teze (8 Yiiksek Lisans, 8 Doktora) belirlenen jiiri kararlart dogrultusunda, Enstitii
Bagkanlar1 Kurulu tarafindan son degerlendirilme yapilarak verilir. (a) — (e) kategorileri, her
kategori i¢in belirtilmis olan tez sayilar1 ve Yiiksek Lisans, Doktora tez sayilari Oneri
niteligindedir.

Yiiksek Lisans/Doktora sirasinda, Yiksek Lisans/Doktora tezinden yurtdist1 dergilerde
yayimlanan makale* veya patent veya yurtdisi kongrelerde sunulan ve kongre kitapciginda
basilan tebligler veya yurti¢ci hakemli dergilerde yayimlanan makale veya yurti¢i kongrelerde
sunulan ve kongre kitap¢iginda basilan tebligler, tezlere tercihte oncelik kazandirabilir.

2010 yilinda bu 6diilii almaya hak kazanan mezunlarimizla ilgili bilgiler (adi-soyadi, EABD,
programi, danismani ve ortak tez danismani) Tablo 40’da verilmistir.

Tablo 40 2010 Yih ODTU FBE Lisansiistii Tez Odiiliinii Almaya Hak Kazananlar.

Ad1 Soyadi EABD | Program | Danisman/Yardimel Danisman

Pinar Yilgor BTEC |D Prof.Dr.Nesrin Hasirci/Prof.Dr.Vasif Hasirct
Pinar Zorlutuna BTEC |D Prof.Dr.Vasif Hasirci/Prof.Dr.Pankaj Vadgama
Cagla Caner Yiiksel ARCH |D Prof.Dr.Omiir Bakirer

Sema Sen PHYS |D Prof.Dr.Hamit Yurtseven

Hasan Balkar Erdogan EE YL Prof.Dr.Nevzat Giineri Genger/Dr.Ali Biilent Usakli
Hiiseyin Ozgiir Giindiiz | PST YL Prof.Dr.Cevdet Kaynak

Seda Tungay BIO YL Y.Dog.Dr.Sreeparna Banerjee

Hilal Erkus Oztiirk CRP D Prof.Dr.Ayda Eraydin

Halime Kenar BTEC |D Prof.Dr.Vasif Hasirci/Dog¢.Dr.Gamze Torun Kose
Mehmet Tan CENG |D Prof.Dr.Faruk Polat/Prof.Dr.Reda Alhaji

Deniz Yiicel BTEC |D Prof.Dr.Vasif Hasirci/Dog¢.Dr.Gamze Torun Kose
Mehmet Turan MATH | D Prof.Dr.Marat Akhmet

Muharrem Arik EE YL Dog.Dr.Ozgiir Baris Akan

Sezen Sekmen PHYS |D Prof.Dr.Mehmet T.Zeyrek

ODTU Lisansiistii Ders Performans Odiilii

Amagc: Lisansiistii egitimi sirasinda dersleri tamamlama siirecini hizlandirmak ve 6grencilerin
Genel Not Ortalamasini (GNO) yiikseltmek.

a) Ikinci donemini ve 7 dersini bitiren ve her Enstitii Anabilim Dal1 igerisinde
GNO’su en yiiksek olan bir Yiiksek Lisans 6grencisine

b) Ikinci donemini ve 7 dersini bitiren ve her Enstitii Anabilim Dal1 igerisinde
GNO’su en yiiksek olan bir Doktora dgrencisine

¢) Dordiincii donemini ve 14 dersini bitiren ve her Enstitli Anabilim Dal1 igerisinde
GNO’su en yiiksek olan bir Lisans Sonras1t Doktora (LSD) 6grencisine
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verilir. Bir EABD’deki programlarda, GNO’su ayni olan birden fazla 6grenci olmasi durumunda,
birden fazla 6grenciye odiil verilebilir.

2010 yilinda bu 6diilii almaya hak kazanan 6grencilerimizle ilgili bilgiler (adi-soyadi, EABD,
programi ve genel not ortalamasi) Tablo 41°de verilmistir.

Tablo 41 2010 Yih ODTU FBE Lisansiistii Ders Performans Odiiliinii Almaya Hak Kazananlar.

Ogrencinin Ad1 Ogrencinin Ad1
Soyadi EABD Programi__| GNO | Soyadi EABD Programi__| GNO
Sedat Ozoztiirk AEE YL 3,45 | Ezgi Orhan CRP LSD 3,67
Orhan Serdar ARME D 3,55 | Yigit Acar CRP-UD YL 3,96
Mehmet Bilgi Er ARME YL 3,13 | Ali Ersoz EE YL 3,93
Aslihan Giinhan ARCH YL 4,00 | Engin Sag EE YL 3,93
Orhan Mete Isikoglu | ARCH- REST YL 3,85 | Merve Bogiircii ENVE YL 3,79
Cevren Kizildereli ARCH-BS YL 3,63 | Sinem Yavas FDE YL 3,64
Derya Dilek Kangagi | BCH D 3,42 | Selim Cambazoglu GEOE YL 3,50
Melih Onay BCH D 3,42 | Aykut Coskun ID YL 3,75
Elif Tekin BIO YL 3,79 | Erman Terciyanl IE D 3,79
Hayriye Ozcelik BIO D 3,16 | Hande Cetinay IE YL 3,86
Sezin Dagdeviren BTEC YL 3,71 | ismet Baran ME YL 3,86
Rouhollah Khodadust | BTEC LSD 3,43 | Mustafa Emre Ak¢ay | ME D 3,50
Matineh Eybpoosh CE YL 4,00 | Muratahan Aykol METE D 3,86
A.Yigit Ozgelik CE YL 4,00 | Esra Corapgi METE YL 3,50
Ozan Soydas CE D 3,79 | Berna Ozansoy MNT D 3,44
Tughan Delibag CEME YL 3,50 | Meri¢can Usta OR YL 4,00
Mohamed
Alper Kog CEME TYL 3,67 | M.Fadlelmula F. PETE D 3,64
Barig Akgiin CENG YL 3,64 | Mehmet Cihan Erturk | PETE YL 4,00
Emre Biikiisoglu CHE YL 4,00 | Hasan H. Gilli PHYS YL 3,71
Seval Giindiiz CHE YL 4,00 | Giilden Eroglu PST YL 3,43
Bahar Inankur CHE YL 4,00 | Eralp Bah¢ivan SSME D 3,93
Bahar Ipek CHE YL 4,00 | Mehmet Fatih Ogal SSME D 3,93
Sultan Orman CHE YL 4,00 | Mustafa Tiiysiiz SSME D 3,93
Canan Yeniova CHE D 3,71 | Demet Yildiran SSME D 3,93
Huriye Erdogan CHEM YL 3,57
ODTU Yaymn Odiilii

Amag: Tez calisma konularinin bilim diinyasinda duyulmasini ve kullanilmasini saglamak

Yiiksek Lisans/Doktora sirasinda, Yiiksek Lisans/Doktora tezinden yabanci dergide® bir makale
yayimlayan lisansiistii 6grencilerine (kabul edilmesi yeterli) bir yurtdis1 kongreye bildiri/poster
sunmak tiizere katilmak i¢in destek®* verilir.

I:'JYK’nm 12 Nisan 2005 ve Toplanti No: 2005/12 ve Karar No: 6 uyarinca Lisansiistii
Ogrencilere Yurt Dis1 Seyahat Destegi verilmektedir.
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Kadrosu Universitemizde olan Ar-Gér’ler disinda, yeterlik sinavimi gecmis, ODTU Doktora
programi Ogrencilerine, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren, ODTU Ogretim Uyesi Atama ve Terfi
Kriterlerinin 1.1.1.0.1 ve 1.1.1.0.2 kategorisine giren yayin yapmalart halinde

. Tebligli katilacaklari yurtdisi bilimsel toplanti icin Rektérliikce wuygun goriilecek
kaynaklardan destek saglanmasina,

. Bu destegin ‘Birinci Grup Ulkeler’ i¢in Gérev tazminati alan égretim iiyelerine verilen
yurt disi yolluk miktart (690ABD Dolart karsiligi YTL) ile UYK 'min 5 Ekim 2004 ve Toplanti No:
2004738 ve Karar No: 5 sayili karart uyarinca*** lisansiistii 6grencilere verilen yayin odiilii
miktart arasinda farka (Destek miktari: 690 ABD Dolart karsiligi YTL - 500YTL) esit olmasina
karar verildi.

Not: Bagvurular Enstitiiler araciligi ile Rektorliik Makamina sunulmaktadir.

* "Annual Performance Assessment Scheme and Minimum University requirements for an Academic
Position" bashkli (UYK 29.02.2000 tarih ve 2000/5-10 sayili karar eki) faaliyetler listesinde yer
alan 1.1.1.0.1 ve 1.1.1.0.2 kodlar: ile tanmimlanan “full paper published in a peer reviewed journal
covered by SCI, SSCI, AHCI core list” tiirii uluslararast yayinlar igin

** Lisansiistii egitimleri sirasinda, ODTU-OYP, ODTU-BAP, ODTU-YUUP, DPT’den yurtdis:
seyahat i¢in destek alanlar bu 6diil icin basvuramazlar. Odiillerin niteligi her yil Enstitii Baskanlart
Kurulu tarafindan belirlenir.

*#%% Universite Yonetim Kurulu'nun 5 Ekim 2004 ve Toplant: No: 2004/38 ve Karar No:5 uyarinca
Lisansiistii Program Ogrencilerine tezlerinden kaynaklanan, yabanci bir dergide (‘Annual
Performance Assessment Scheme and Minimum University Requirements for an Academic
Position’s baslikli (UYK 29.02.200 tarih ve 20075-10 sayili karar eki) faaliyetler listesinde yer alan
1.1.1.0.1 ve 1.1.1.0.2 kodlart ile tammlanan’’full paper published in a peer reviewed journal
covered by SCI, SSCI, AHCI core list’’ tiirii uluslararasi yayinlar i¢cin) yaymn yapmalari durumunda,
400 YTL verilmesine karar verilmistir.

Uygulama: Bagvurular Enstitiilerden onay alarak Rektorliik Makamina sunulur.

IV. KURUMSAL YETILERI ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

IV.A Ustiinliikler

EABD’lere kabul edilen lisansiistii 6grencilerin GNO’lar1 incelendiginde (YL i¢in GNO=2.79, D
icin GNO=3.15) bu degerler kabul sartlarinda duyurulan GNO’larin iistiinde (YL i¢in GNO>2.50,
D icin GNO>3.00) oldugundan ODTU FBE icin bir iistiinliik olarak kabul edilmektedir. Ayrica,
lisansiistii bagvurularinda yil bazinda kabul oran1 YL i¢in %72.34, D igin %82.55’tir. Biitiin
programlara yapilan toplam basvurunun ise %72.7 kabul edilmektedir. Bu kabul oraninin oldukga
yiiksek olmasinin nedeni ODTU lisansiistii basvurularinda adaylardan beklenen minumun
kriterlerin web sayfasindan duyurulmasidir. Béylece kriterlere uygun olmayan adaylar bagvuru
yapmamaktadirlar. Genellikle, bagvurulardaki gegersiz ve eksik evrak, basvuru sayisinin
kontenjanlar1 agmasi1 kabul edilmeme nedeni olmaktadir.

FBE programlarinda kayith egitim alan lisansiistii 6grenci sayisi (4013) toplam 6grenci sayisinin
(23.055) yaklasik %?21.4°1, toplam lisansiistii 6grenci sayisinin (7262) ise %68’idir. FBE
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lisansiistii  O0grencilerinin  %33.9’u Doktora programlarinda olup, bu diger {iniversitelerle
karsilagtirildiginda oldukea yiiksek bir orandir.

Ayrica, 2010 yili degerlerine gore, kabul edilen 6grencilerin ALES puan ortalamasi YL igin
84.06, D igin 82.82; GNO ortalamasi ise YL i¢in 2.63, D i¢in 3.07’dir. Bu ortalamalar kabul i¢in
istenen ALES ve GNO degerlerinin ¢ok tiistiindedir (YL i¢in ALES:55, D igin 65; YL i¢in GNO
2.50, D igin 3.00). Bu ODTU FBE’ye bagli EABD’lere kabul edilen dgrencilerin 6zelliklerinin
genelde farkliligin1 gostermektedir.

2010 yilinda Carnegie Mellon Universitesi - ABD ile Cevre Miihendisligi EABD arasinda ortak
doktora programi protokolii imzalanmistir (EK-3). Bolece ortak doktora protokolleri sayis1 12’ye
ulagsmustir. (Ayrica, 2008 yilindan itibaren egitim ve Ogrenime baslanan Delft Teknoloji
Universitesi (Hollanda) ile Mimarlik EABD’de “Mimarlikta Sayisal Tasarim ve Uretim
Teknolojileri”, Endiistri Uriinleri Tasarimi EABD’de “Etkilesim i¢in Tasarim” ve Eindhoven
Teknoloji Universitesi (Hollanda) ile Endiistri Miihendisligi EABD’de ortak yiiksek lisans
programlarina 6grenci alinmasina devam edilmektedir 2010 yilinda aralarinda The Rose School
of Institute for Advanced Study Pavia (ltalya), The University Joseph Fourier-Gronoble 1
(Fransa), The University of Patras ( Yunanistan) “Erasmus Mundus Masters in Earthquake
Engineering and Engineering Seismology” (MEES) programma ODTU Insaat Miihendisligi
EABD de paydas olarak katilmistir. Ayrica Universitemizin uluslararasi igbirligi kapsaminda,
Enstitiimiiziin yiiklendigi iliskiler siirecinde Roger Williams Universitesi (Amerika), Auburn
Universitesi (Amerika), Queensland Teknoloji Universitesi (Avustralya), Monash Universitesi
(Avustralya) ile de gorigsmeler yapilmustir.

Egitimde en iist diizeyde akademik basariy1 saglamak, uluslar arasi diizeyde arastirma ve yayin
yapmak, sanayi ve kamu kurumlarn ile isbirliklerini gerceklestirerek, iilke ekonomisine katkida
bulunan ODTU akademikleri {istiin bilgi ve birikime sahip yetenekli bilim insanlaridir.

Enstitlimiizde gorevli personelin arasindaki karsilikli saygi, sevgi ve paylasima dayal iliskiler,
agir is ylikline ragmen basarili ¢galigmalarin yapilmasina olanak vermektedir.

Birimin &grencilerle iliskilerinin gelistirilmesi (68rencilerin {iniversiteye ilk geldiklerinde uyum
programlarina katilmalarini saglayarak ve seminerler diizenleyerek), 6grenci katilim siireclerinin
tyilestirilmesi (0grenci konseyine aday belirleyerek), ogrenci ve O&gretim elamanlarinin
motivasyonlariin ylikseltilmesi (6diillerle) ve bdylece egitimde nitelik ve nicelik bakimindan
diizeyin yiikseltilmesi hedefi i¢in galismasi enstitiiniin kuvvetli yanlaridir. Bilgi sisteminin ve
verilerin  bilgisayar ortamindan saglanabilmesi, {niversitemiz ag¢isinda 1yl olarak
tanimlayabilecegimiz imkanlardir.

IV.B Zayifliklar

Mezunlarimizin dénem bazinda mezuniyet siirelerinin ortalamasi1 2010 yili i¢in, YL i¢in 5.74, D
icin 13’diir. Bu degerler ge¢mis yillar da incelendiginde ¢ok az fark etmektedir. Bu siirelerin
azaltilmasi i¢in c¢esitli yontemler, careler uygulansa da fark eden fazla bir ilerleme
kaydedilmemektedir. Bu siirelerin azaltilmasi her zaman Enstitiiniin hedefleri arasindadir. Ancak,
Ogretim tiyelerimizin her tezde miikemmeliyeti aramalari, tez ¢alismalarimin (Y.Lisans dahil)
genellikle yaymla neticelenmesi bu azaltmanin kisa vadede gergeklesemeyeceginin bir
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gostergesidir. Ozellikle hem YL hem de D programlarinda tez damismanlarinin ilk dénem
se¢ilmemesi siirenin uzamasina neden olmaktadir.

FBE’de toplam 35 farkli iilkeden gelmis toplam 203 yabanci uyruklu 6grenci de (toplam FBE
lisansiistii 6grenci saymmizin %5’1) degisik EABD’lerde Ogrenimlerini siirdiirmektedirler.
Ulasilmas1 diisiiniilen diizey %10 civarinda olup, buna erisilememesinin en onemli nedeni
yabanct uyruklu 6grencilerin eskiden oldugu gibi Ar-Gor kapsaminda c¢alistirilamamasi veya
bunlara burs kapsaminda bir destek verilememesidir.

Son yillarda, gerek Teknopark’in kurulmasi, gerekse SAN-TEZ projelerinin baslatilmasi, gegmis
yillarda zayif yoniimiiz olarak goriilen, arastirma ve tez konularin {iriin veya hizmete yonelik
olarak segilmemesini ortadan kaldirmistir. Bu hususun gelistirilmesi hedeflerimiz arasindadir.
Yurt i¢i ve yurt dig1 patent bagvurularinin az olmasi zayif yonlerimiz arasinda sayilmakla birlikte
bu konu tamamen finans agisindan yasanan sikintilardan kaynaklanmaktadir. Buna ragmen son
yillarda beklenenin iistiinde ulusal ve uluslar arasi patent basvurusunda bulunulmustur.

FBE’nin hedefleri arasinda 6zellikle, miithendislik ve uygulamali temel bilim dallarinda sanayi
ile iligkilerin daha da gelistirilmesi yer almaktadir.

Unutulmamalidir ki bilimsel ilerleme, bilimsel ortamla bilgi aligverisi ile miimkiindiir. Bunun i¢in
ogretim elemanlarinin bilimsel kongre, atdlye ve uluslarasi projelerde yer almalar1 gerekir. Buna
olanak saglamak icin bu iletisim i¢in gerekli maddi destegin 6gretim elemanlarina verilmesi
gerekmektedir. Bu konunun gelistirilmesi ancak ek maddi destek ile miimkiindiir. Universitemiz
bu konuya ¢ok onem vermekle birlikte, yeterince biitce olanaklarinin olmamasi nedeni ile
Ogretim elemanlart verilen kisith destek nedeni ile katildiklar1 toplantilarda olduk¢a maddi sikinti
cekmekte, gitmekte zorlanmaktadirlar. Yurt dist bilimsel toplantilara destek miktarinin
artirilmasinin bu sorunun ¢oziilmesine yardimci olabilecegi diisliniilmektedir.

Aylik 6deneklerin ¢ok alt diizeyde olmasi hem akademik, hem de idari personelin performansini
etkilemekte, verimi diisiirmektedir. Bu konu Enstitii ve Universitemizin yetkilerini agmaktadir.

IV.C Degerlendirme

Enstitiimiiz blinyesinde yer alan biitiin EABD’lerde 6grenciye verilen iist diizeydeki egitim ve
ogretim ODTU’niin ayricahiginin bir gdstergesidir. EABD’lerin lisansiistii programlara bagvuru
icin yaptiklar1 bagvuru duyurularinda minumum kosullar1 vermeleri, basvuru sayisini1 azaltmakla
birlikte, kabul edilemeyecek adaylarin bosuna bagvuru ficretini O0demelerini ve zaman
harcamalarin1 6nlemesi acisindan vazgegilemeyen bir uygulamadir. Boylece, bagvurularin kabul
edilmemesi evrak eksikligi, yanligligi, kontenjanlarin dolmasi, sozlii veya yazili sinav bagarisinin
beklenen diizeyde olmamasindan kaynaklanmaktadir. Enstitiimiiz kendine gilivenen, kosullari
saglayabilen adaylarin programlara bagvuru yapmasini saglayarak diger adaylarin gereksiz
masraf yapmalarini 6nlemektedir.

Disiplinleraras1 programlara 6ncelik verilmesi, bu programlarda cesitli Anabilim Dallarindan
gorev yapan akademiklerin bir araya gelerek arastirma yapmalari, uluslar arasi diizeyde ileri
gitmis tilkelerle benzer alanlarda caligmalar yapilmasi ve uluslar arasi projelerde yer alinmasi
Enstitiiniin hedefleri arasindadur.
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FBE’ye bagli EABD’ler ¢esitlilik, nitelik, oncelikli alanlara yonelik olma ve egitimde belirtilen
hedefleri saglama bakimindan ulusal gereksinimlere ve beklentilere uygundur. TUBITAK, DPT,
MKEK ve T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 gibi kamu kurumlarindan 6ncelikli alanlarda yapilan
aragtirmalar i¢in mali destek saglanmakta; Cimento Miistahsilleri Birligi, GATA, Silahl
Kuvvetler ve ¢ok degisik alanlarda birgok 6zel sektor kuruluslari ile ortak egitim ve proje
calismalari stirdiiriilmektedir.

Ogrencilerin  egitim ve arastirma siirecindeki performanslarini  artirmak, GNO’larin1
yiikseltmelerini ve derslerini iki donemde almalarini saglamak i¢in bes yildir verilmekte olan
ODTU Lisansiistii Tez ve Performans Odiillerinin yararli oldugu diisiiniilmektedir.

Universitemizin 2001 yilinda baslatilan Ogretim Uyesi Yetistirme programina 2009 yil
igerisinde olan katilimlarla KKTC Universiteleri dahil yurtici iiniversite sayis1 54’ yiikselmis,
2004 yilinda Kirgizistan ile baslayan Avrasya OYP programma daha sonra Kazakistan ve
Azerbaycan’in da katilmasi ile bu program uluslararas1 bir boyut kazanmistir. 2010 yihi itibari ile
OYP Universiteleri YOK tarafindan belirlenmis ve 41 OYP Universitesine yine YOK tarafindan
kadro verilmistir. 2010 y1li itibariyle FBE-OYP programlarindaki 6grenci sayisi, 35.Madde dahil
349’a ulagsmistir. Bu programin lisansiistii doktora programlarinin gelismesine katkisi biiyiiktiir.
Bu program nedeniyle, toplam lisansiistii 6grenci sayisinda %6.2°lik bir artis olmustur. 2010
yilina kadar DPFnis o Tl i de Lo oalicmac: < fict caiuada

V. ONERI ve TEDBIiRLER

Geng akademisyenlerin katilmasi ile akademik ortamin siirekli giiclenmesi istenmektedir.

SAN-TEZ’le ilgili bilgilendirme ve duyurularin yapilmasi daha etkin olmalidir. SAN-TEZ
projelerine devam edilmesi tiniversite-kamu-sanayi isbirligini giiglendirecektir.

Yurtdis1 kongre katilimlar1 desteklenmeli, 6zellikle makale ve kitap yazimlar tesvik edilmelidir.

Lisansiistii 6grencilere (yabancilar dahil) burs imkanlar1 arttirilmali, 68renci sayilarinda artig
saglanmalidir.

Ogrencilerle olan iletisimler arttirilmali, onlar1 egitimde yonlendirmek ve &grenim siireleri
azaltmak i¢in modeller iizerinde ¢aligilmalidir.

Ogrencilere tez yazimi icin egitim verilmelidir.

Tezlerin iirline donlismesinin saglanmasi i¢in D programlarindan mezuniyet icin makale
yazilmas1 6zendirilmelidir.

Bir an dnce aylik iicret politikalar1 konusunda girisimler baslatilmali ve artislar yapilmalidir.

Mezun bilgilerinin derlenmesi i¢in yeni yapilanmalar {izerinde c¢alisilmali ve onlardan geri
besleme bilgi alinmalidir.

69



EKLER

EK-1 Gizlilik Derecesi Taninan Tezler

Tezler, tez danmismaninin, ilgili kurulusun ve ilgili EABD’nin talebi dogrultusunda Enstitii
Yonetim Kurulu Karari ile gizlilik kapsamina alinir.

Gizlilik siiflar1:
Enstitii Kurulu’nun 26/10/2005 tarihli 2005/2 sayili karart ile ;

A swnifi: Bu smuftaki tezlerin biitiin kopyalarinin yalnizca tez danismaninda maksimum 5 yil siire
ile muhafaza edilmesi,
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B smifi: Bu tezlerin biitiin kopyalarinin yalnizca tez danigmaninda maksimum 2 yil siire ile
muhafaza edilmesi

uygun gorilmistiir.

Tablo E-1 2010 Ders Yilinda Gizlilik Derecesi Tammnan Tezler.

Ogrencinin Ad1
EABD Ogretim Uyesi Soyadi Programm | Simifi
CHEM Prof. Dr. Lemi Tiirker Hamza Turhan YL A
EE Prof. Dr. Tayfun Akin Stikrii Ufuk Senveli YL A
EE Prof. Dr. Tayfun Akin Murat Tepegdz D A
EE Dog¢.Dr. Simsek Demir Ahmet Aktug YL A
EE Prof.Dr.Hasan Cengiz Giiran Ahmet Sinan Kabakc1 YL A
ME Y.Dog. Dr. Yigit Yazicioglu Utku Tiirer Y.L A
ME Prof.Dr.Suat Kadioglu Ayhan Aydogmus YL A
ME Prof.Dr.Kemal Ider Ali Murat Kayiran YL A
ME Prof. Dr. Kemal Ider Mustafa Ekinci YL A
ME Prof.Dr.Mehmet Caliskan Volkan Susiizer YL A
ME Prof.Dr. Haluk Darendeliler Sami Samet Ozkan YL A
ME Y.Dog. Dr. Ahmet Yozgatligil Ersoy Bey YL A
ME Prof. Dr. Haluk Darendeliler Sinem Demirkaya YL A
ME Y.Dog. Dr. Gokhan O. Ozgen Ozlem Deniz Okay YL A
ME Prof. Dr. Haluk Aksel Alp Emre Ongiit YL A
ME Yrd.Dog.Dr.ilker Tar1 Cem Omiir YL A
ME Prof. Dr. Mustafa I. Gokler Celalettin Yumusg YL A
ME Prof. Dr. Samim Unliisoy Tugce Yiiksel YL A
PHYS Prof.Dr.Rasit Turan Eren Canga YL A

EK-2 ilke Kararlar

Yeni disiplinleraras: lisansiisti EABD kurma ile ilgili olarak FBE’deki calismalarda alinan ilke
kararlar1 ve izlenen yontem agagida verilmistir:

ilke Kararlar::

= Eger programlarin i¢inde alt programlar (trackler) olacaksa, alt programlarin zorunlu
derslerinin ayn1 veya ¢ok benzer olmasi.

» Tiim tezlerin farkli disiplinden iki 6gretim {iyesi tarafindan yonetilmesi.

= Herhangi bir EABD kodlu en fazla ii¢ dersin alinmasi.

= Kurulacak EABD kodlu en fazla iki dersin zorunlu ders olmasi (biitiin alt programlarda
dahil).

= Akademik Kurul’da yer almak i¢cin EABD konusunda bir projede goérev almis olmak/tez
yonetmis olmak/yayin yapmis olmasi.

= EABD Baskani’nin her iki yilda bir degismesi ve farkli EABD’den seg¢ilmesi.

izlenen Yontem:

= Kurulacak olan EABD ye katki verebilecek EABD’lerin belirlenmesi.
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» Diinyadaki program, alt program Orneklerinin irdelenip ¢alisma grubu {iyelerine

sunulmasi.

= Varsa program i¢indeki alt gruplarin belirlenmesi.

» ODTU’de acilan ve program dgrencilerinin alabilecegi derslerin dokiimiinii yapmak iizere
bir komisyonun ¢alismalara baslamasi.

= Her bir alt program igin bir koordinator se¢ilmesi.

= Koordinatorlerin, alt grupta yer almak isteyen diger Ogretim iiyeleri ile goriiserek.

Program onerisi (bilimsel hazirlik, zorunlu ve segmeli derslerin listesini) hazirlanmasi.

» dari konularin tartisiimast.

EK-3 Uluslar arasi Protokoller

Tablo E-2 2002- 2010 Yillar: Arasinda Ortak Doktora Protokolleri.

SiraNo | EABD | Universite
1 AEE University of Poiters-Fransa
2 MATH | Louis Pasteur Universitesi-Strashourg |-Fransa
3 CHE INSA of Lyon (Institut National des Sciences Appliquees de Lyon)-Fransa
4 CE Ecole Nationale Superieure des Mines de Paris-Fransa
5 FDE University Bordeaux 1-Fransa
6 BIO Université Paul Sabatier-Toulouse-Fransa
7 CHE Eindhoven University of Technology-Hollanda
8 BTEC Claude Bernord Lyon 1-Fransa
9 CE Carnegie Mellon University-ABD
10 AEE University of D’Orleans —Fransa
11 CE Joseph Fourier-Grenoblel-Fransa (*)
12 ENVE Carnegie Mellon-ABD (**)

*2009 yilinda imzalanmis ve YOK onay1 beklemektedir.
**2010 yilinda imzalanmis ve YOK onay1 beklemektedir.

Tablo E-3 Ortak Yiiksek Lisans Protokolleri.

Sira No EABD | Universite Programin Adi

1 ARCH DELFT University of Technology-Hollanda Mimarlikta Sayisal Tasarim ve
Uretim Teknolojileri

2 ID DELFT University of Technology-Hollanda Etkilesim i¢in Tasarim

3 IE Eindhoven University of Technology-Hollanda -
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EK-3.1 Carnegie Mellon Universitesi - ABD

i T.C.
O-J ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI T 0312210264
1956 CEVRE MUHENDISLIGI BOLUMT a1 0-312-2102646

e-mail : enve@metu.edu.tr
[nénti Bulvar, 06531 Ankara

09.07.2010
Say/Ref. :B.30.2.0DT.0.17.11.0012010/ F26

KonwSubj. : Protokol hk.

FEN BILIMLERI ENSTITU MUDURLUGU'NE
Carnegie Mellon Universitesi, ingaat ve Cevre Miihendisligi Bolimi ile ODTU, Cevre
Miihendisligi Bliimii ortak bir doktora programi olusturmak iizere ilgi belirtmis olup, ekte Ingilizce ve
Tiirkge versiyonlan verilmis olan protokol iizerinde antlagmiglardir,

Programi hayata gegirilmesi igin geregini bilgilerinize arz ederim,

Saygilanml.

Prof.Dr. §iksel N. Demirer
Cevre Miihendisligi EADB Bagkam

Ek: Ingilizce ve Tiirkge protokol

. INSAAT VE CEVRE MUHENDISLIGI BOLUMU
) CARNEGIE MELLON UNIVERSITY, ABD

VE

CEVRE MUHENDISLIGI BOLUMU
ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI

ARASINDAKI CIFT DIPLOMALI DOKTORA PROGRAMI [CIN
PROTOKOL

Tiirkiye'deki Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) ve Amerika Birlesik Devletleri’ndeki
Carnegie Mellon Universitesi (CMU), iki kurum arasindaki igbirligini arttirmak igin, CMU ve
ODTU deki doktora adaylarinin, her iki kurumda da diploma sahibi olmasim saglayacak bir ¢ift
diploma doktora program gelistirmek konusunda anlagmaya varrmslar ve bu programa basvuru
igin agafnda belirtilen sartlarin gegerli olaca@n konusunda mutabakata varmislardir:

1.

CMU/ODTU Cevre Miihendisligi (CM) Cift Diploma Doktora Programu kapsaminda,
bagarih bir doktora adayina, bir doktora derecesi CMU’daki Mithendislik Fakiiltesi
biinyesinde bulunan insaat ve Cevre Miihendisligi Bolimi'nden ve diger bir doktora
derecesi ise ODTU Mihendislik Fakilltesi biinyesinde bulunan Cevre Miihendisligi
Bolimii'nden olmak iizere iki adet doktora derecesi verilmesi hedeflenmektedir.

CMU/ODTU M Cift Diploma Doktora Programi’ndaki &grenci adaylarmn, iki
diplomay1 da hak edebilmeleri igin, her iki kurumun biitin akademik ve diger
gerekliliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Doktora adaylari doktora programlarina kabul edilebilmek igin bagvurularini her iki
kuruma da ayrn ayn yapacaklardir. Doktora adayiun her bir kurumun doktora
programina kabulii, o kurumun kabul gerekliliklerine gére ayn ayn ele alinacaktir. Her
bir kurum digerinden bagimsiz olarak doktora adayinin bagvurusunu kabul edebilir ya da
reddedebilir. CMU/ODTU M Cift Diploma Doktora Programu, bir aday, her iki kurumun
da kendi béliimlerindeki doktora programlarina kabul edilmis ise ve her kurumda adaya
damismanlik yapmayr kabul eden danigmanlarin olmas: durumunda gegerlidir. Her iki
kurum da su anki doktora dgrencileri arasindan uygun adaylar program igin tnerebilir.
Yiiksek lisans programini tamamlamak tizere olan adaylar da degerlendirmeye alinabilir.

. ODTU deki biitiin dersler Ingilizce dilinde égretilmeye devam edilecektir. ODTU Cevre

Miihendisligi Bélimi ve CMU Ingaat ve Cevre Miihendisligi Bsliimii, video konferans
teknolojilerini  kullamlarak, ortak olarak verilebilecek dersler konusunda arastirma
yapacaklardir,

. CMU/ODTU CM (ift Diploma Doktora Programi‘ndaki &grenci adaylari, bir tanesi

CMU’da, digeri ise ODTU’de girev yapan ogretim iiyeleri olan iki adet yardimer tez
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a)

b)
¢)
4

€)

2)

h)

i),

damgmanina sahip olacaklardir. 1ki yardimer damisman yerine tek bir dgretim iiyesi
damisman olarak hareket edemez.

CMU/ODTU CM Cift Diploma Doktora Programi kapsaminda, 6prenci adaylan
zamanlanimin - bir  kismmi CMU’da  bir kisnum ise  ODTU’de  yerlesik  olarak
gegireceklerdir. CMU/ODTU CM Cift Diploma Doktora Programi™min ana yapisi
agagdaki gibidir:

CMU/ODTU CM Cift Diploma Doktora Programi’nin amaglanan stiresi 4 akademik yildir.
Ogrenci adaylann ODTUdeki doktora programimin CMU’da yerlesik olarak gegirdikleri
kismt ve bu durumun tam tersi igin “izinli” sayilacaklardir. Bir &grenci adayinin CMU ve
ODTU’de yerlesik olarak gecirdigi siire genel olarak Bgrenci adayinin  lisansiistii
¢alismalarindaki ilerleme ve gelismesine bagl olacaktir. Ofrenci adaylarinin en az 2
akademik yih CMU’da ve en az 2 akademik yili ODTU’de verlesik olarak gegirmesi
gerekmektedir.

Bir dgrenci adayr CMU/ODTU CM Cift Diploma Doktora Program: igin biitiin
gereklilikleri yerine getirip, tez savunmasini en fazla alti akademik yil i¢inde yapmahdir.
Her bir kurum, adaymn bagvurusunda belirttigi ilgi alanina ve dgretim tiyelerinin ¢alisma
konularina bakarak, her 6grenci aday: igin bir danigman gérevlendirmelidir.

Danigmanlar ve 6grenci aday: belirlenip dgrenci aday programa kabul edildiginde, bu g
kisilik grup, her iki programin da gerekleri verine getirilecek, adayin akademik ihtiyaglar
karsilanacak ve arastirma projesi basariyla gerceklegtirilecek sekilde dgrencinin ne zaman
CMUda ve ne zaman ODTU’de yerlesik olarak kalacagini belirleyen bir plan
geligtireceklerdir. Plan, her bir kurumda Snerilen {(ikamet gibi) kalig tarihlerini, yeterlilik
ve tez savunma sinavlanmn her iki kurumda ne zaman yapilacagini, dgrenci adayinin
lizerinde gahgmasi planlanan aragtirmamn 6zetini ve doktora adayimn almay: planladif
dersleri igermelidir. Doktora adayr CMU/ODTU CM Cift Diploma Doktora Programi’na
resmen baglamadan dnce plan, hem CMU Ingaat ve Cevre Miihendisligi Bélimii hem de
ODTU Cevre Miihendisligi Bliim Baskanlarina teslim edilmeli, Béliim Baskanlarinca
gozden gecirilmeli ve onaylanmalidir. Bu plan iizerinde depisiklik ancak hem CMU Insaat
ve Cevre Mithendisligi Bolim Bagkanligi, hem de ODTU Cevre Mithendisligi Bélim
Bagkanliginca onaylandifi takdirde yapilabilir.

Ofrenci adayimin CMU’dayken aldigt dersler ODTU’niin onayma bagh olarak,
ODTU’niin doktora programindaki dersler yerine sayilabilir.

Oprenci adayi, her iki kurum tarafindan ortaklaga olarak hazirlanacak tek bir doktora
yeterlilik sinavina girecektir.

Ortak danigmanlar, doktora tezinin juriye sunulmadan &nce basariyla tamamlandigina
birlikte karar vereceklerdir.

Her iki kurumun da doktora programlarimn biitiin gereklerini basaryla tamamladiktan
sonra, &grenci adayr sadece bir doktora tezi hazirlayip teslim edecektir ve ortak bir jiiri
Oniinde sadece bir tane tez savunmasi olacaktir.

Tez Ingilizce dilinde yazilacak ve savunulacaktir. Tez gerekliliklerinin tamamlanmasiyla
ilgili diger konular, her iki kurumun da kural ve yénetmeliklerine uygun olacaktir. Tezde,
galismanin CMU/ODTU M Cift Diploma Doktora Programi’nin sonucu  oldugunu
belirten ve her iki kuruma da verilen agik bir referans olmalidir. Ayrica tezin hem
ingilizce hem de Ttirkge dillerinde yazili birer dzeti olacakur.

Tez savunma jurisi her iki kurumun da onayina bagh olarak olugturulacak ve hem ODT(

k)

hem de CMU kural ve yonetmeliklerine uygun olarak yapilacaktir. Biitiin durumlarda, jiiri
her iki kurumu da temsil eden en az beg liveden olusacak ve biitiin iiyeler doktora derecesi
sahibi olacakur. Jiride ODTU"den ve CMU’dan en az birer profesr iinvanli dgretim
iiyesi yer almahdir. Uye sayisi her iki kurum arasinda esit olarak bolinmelidir.

Eger doktora tezi, sinav jiirisi tarafindan basarili bulunursa, 8grenci adayina iki kurum
tarafindan da doktora derecesi verilecektir. Ogrenci adayma iki ayn diploma teslim
edilecektir.

Bu programdaki ogrenci adaylari. okul iicreti ve harcimi yerlesik olarak bulunduklar
kuruma, o kurumda bulunduklar: siirede ddeyeceklerdir (CMU politikasina gdre &grenci
son déneminde ODTU’de yerlesik olsa bile, mezun olmadan 6nceki bu son doneminde
CMU harcinin bes birimini CMU’ya ddemekle yiiklimltidilr). Ormek olarak, ilk iki
akademik yil CMU’da ve kalan iki akademik yil ODTU de verlesik ise, dgrenci aday: ilk
iki akademik yilin okul iicreti ve harcmi, ilk iki vil boyunca CMU’ya ve kalan iki
akademik yilin okul ticreti ve harcim, kalan iki akademik yil boyunca ODTU’ve ve ek
olarak son dénem bes birim harei1 CMU’ya ddeyecektir. Eger ogrenci adayt derecesini
tamamlamak i¢in her iki kurumdan birinde ekstra zamana ihtiyag duyarsa, kuruma

tdenecek ekstra okul iicreti ve harg, frenci adaymin yerlesiklik durumuna gére
belirlenecektir.

m) Yukandaki 1 bendinde belirtilen okul iicreti ve harglarin diginda, asagidaki masraf ve

7.

giderler 6grenci adaylarinin sorumlulugunda olacaktir:
i. CMU/ODTU CM Cift Diploma Doktora Programi’na giren adaylarin tiim
konaklama ve seyahat masraf ve giderleri;
il. adaylarin yasama masraf ve giderleri {(uygun kurum tarafindan saglanan
herhangi uygun burs harig);

iii. CMU’da yerlesikken Sdenmesi gereken diger zorunlu ya da istege bagh
CMU &grenci harglan ya da diger masraflar (CMU’daki biitiin §grenciler ya
da Insaat ve Cevre Mithendisligi’ndeki biitiin doktora 6grencileri tarafindan
Odenen) ve kitaplar;

iv. Adaylarin ABD’de ya da Tiirkiye'de uygulanan giris, 6grenim ve galisma
vizelerini almalaryla ilgili masraf ve giderler;

v. Kurumlardan biri tarafindan kargilanacafi agik¢a séz verilmemis diger
masraflar.

Her iki kurum da uygulamada olan tiim ihracat kontrol yasa ve ybnetmeliklerine uyacaklari
konusunda hemfikirdir.

CMU/ODTU CM Cift Diploma Doktora Programi’na katilacak toplam renci aday: sayist
bir akademik dénemde besi gegmemelidir.

Bu protokolde yer alan kosullarla ters diigmemek iizere, CMU Doktora Diplomasi
verilecek olan  CMU/ODTU CM Cift Diploma Doktora Programi 6grenci adaylari,
CMU’nun Doktora Programindaki diger doktora grenci adaylari ile ayni standartlarda
tutulacaklardir ve resmi olarak, CMU’nun biitin kural, standart ve politikalars bu
dgrenciler i¢in de gegerlidir. Ayrica, program (ilgili dersleri ve diger yapiimas: gereken
isleri igerir) CMU tarafindan belirlenen, CMU ve ODTU'niin tizerinde ortak mutakabata
vardig, ilgili kurallar, standartlar ve politikalara (program &zelligi, kayitlar, notlar ve
akademik standartlar) bagli olacak ve onlarla idare edilecektir,
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12.

14,

-Bu protokolde ver alan kosullarla ters diismemek {izere, ODTU Doktora Diplomas:

verilecek olan CMU/ODTU CM Cift Diploma Dekiora Programu Sgrenci adaylari,
ODTU'niin Doktora Programindaki diger doktora dgrenci adaylart ile ayni standartlarda
tutulacaklardir ve resmi olarak, ODTU'nun biitiin kural, standart ve politikalari bu
dgrenciler igin de gecerlidir. Ayrica, program (ilgili dersleri ve diger yapilmas: gereken
isleri igerir) ODTU tarafindan belirlenen, CMU ve ODTU’niin lizerinde ortak mutakabata
vardifn, ilgiti kurallar, standartlar ve politikalara (program &zelligi, kayitlar, notlar ve
akademik standartlar) bagh olacak ve onlarla idare edilecektir.

. CMU Insaat ve Cevre Mithendisligi Béliimii, 6grenci adaymin CMU*daki biitiin program

gerekliliklerini tamamlamasi halinde bagarili &greciye insaat ve Cevre Mihendisligi
Doktora derecesini verecektir. CMU biitiin bagvurular, kayitlan, lisansiisti ve diger
gerekli egitim evraklarim bagvuranlar ve programda kayith dgrenciler igin korumahdir.
CMU’daki resmi program ve égrenci kayitlan CMU tarafindan saklanacaktir.

ODTU Cevre Mihendisligi Bolimii, ogrenci adaymn ODTU’deki biitin program
gerekliliklerini tamamlamasi halinde basarili 6greciye Cevre Miihendisligi Doktora
derecesini verecektir. ODTU biitiin bagvurulari, kayitlary, lisansiistii ve diger gerekli egitim
evraklanm bagvuranlar ve programda kayith &grenciler igin korumalidir. ODTUdeki
resmi program ve &grenci kayitlan ODTU tarafindan saklanacaktir. Gegerli olan yasaya
gbre (uygun &grenci adayinin, uygulanabildigi yerde, dgrenci bilgisi saglamak igin yazih
izin beyamn igerebilir) CMU ve ODTU, 8grenci adayinin bilgilerini gerekliyse paylasmak
konusunda hemfikirdir.

. Her bir kurum diger kurumun logo, isim ve diger isaretlerini, kullanmadan 6nce izin

alinmug olarak (bSyle bir izin nedensiz yere alikoyulamaz va da ertelenemez), CMU’nun
logosu, adi ve diger isaretleri CMU’nun rektorii va da onun yetkilendirdigi kisi tarafindan
ve ODTU'niin logost, adi ve diger isaretleri ODTU niin rektdrii ya da onun yetkilendirdigi
kisi tarafindan kullanabilir. Her bir kurum diger kurumun, her iki partinin de logo, isim ve
isaretlerini igeren CMU/ODTU CM Cift Diploma Doktora Programi’m tamtan basm
duyurular, pazarlama ve diger makul promosyon aktivitelerine katilimim beklemektedir,

Bir kurumun notlandirma ya da akademik politikalarina iliskin anlagmazhklar yalmzca o
kurumun yetkisindedir.

. Her bir kurum, bu protokolun kosullar1, soru ya da problemlerinden kaynaklanan konular

ylirlitmek amaciyla, bir yetkili gorevlendirecektir. O zamana kadar, CMU’nun
Miihendislik Fakiiltesi dekam ya da onun yetkilendirdigi bir kisi ODTU yle iliskileri
stirdiirecektir. CMU’yu temsil eden kisinin iletisim bilgileri asagidaki gibidir:

[sim/Unvan; James H. Garrett, Profesdr ve Boliim Bagkam
Adres: Carnegie Mellon University
Dept. of Civil and Environmental Engineering
Porter Hall, Room 119D
5000 Forbes Avenue
Pittsburgh, PA 15213 USA

Telefon: 412.268.2941
Faks: 412.268.7813
E mail: garrett@cmu.edu

O zamana kadar, ODTI;:‘nUn rektoril ya da onun yetkilendirdigi bir kisi CMU’yla iletisim
icinde olacaktir. ODTUyii temsil eden kiginin iletisim bilgileri asagidaki gibidir:
Isim/Unvan: Goksel N. Demirer, Profesér ve Bslim Bagkant
Adres: Orta Dogu Teknik Universitesi
Cevre Miihendisligi Bslimi
06531 Ankara

Tiirkiye
Telefon : 90.312.2105867
Faks : 90.312.2102646
Email: goksel@metu.edu.tr

16. Hig bir kurum, dolayli olarak meydana gelen sonugsal (kar-zarar dahil) dzel, kazara olugan
ya da cezai zararlardan, sozlesmedeki kosullarin bu zararlara mahal verip vermemesini
gozetilmeksizin ve bir kurumun bu zararlarin olusma olasiligina sahip olup olmadigina
bakilmaksizin, sorumlu ve yetkili olmayacaktir.

17. Bu protokoliin sona erdirilmesi halinde:

a. Kurumlar, (ODTU’niin durumunda) “Carnegie Mellon University” ve “CMU”
isimlerini ve (CMU’nun durumunda) “Orta Dogu Teknik Universitesi” ve “ODTU”
isimlerini ve CMU/ODTU ¢M Cift Diploma Doktora Program ile iligkili benzer
logolan, isaretleri ve diger kurumun referanslarini, kurumlararasi tarihi iliskiyi
gosteren referanslar harig kullanmay: birakmalidirlar. Biitiin sertifikalar, isaretleme
sistemni, mektup kagid: ve zarf, kataloglar, promosyon maddeleri ve benzer parcalar
uygun sekilde degistirilmelidir, ve

b. Kurumlar CMU/ODTU CM Cift Diploma Doktora Programi'na kayith ogrenci
adaylarimin zararlanm azaltmaya gayret etmelidic. CMU idari olarak miimkiin
oldugu kadar, CMU’nun Insaat ve Cevre Miihendisligi Doktora diploma
gerekliliklerini  tamamlamalar  igin  &grencilerin  CMU’nun  Pittsburgh,
Pennsylvania’da bulunan ana kampiisiine (6grencilerin biitiin uygulanabilen ficret
ve harclardan ve diger gerekli masraf ve giderlerden-6r: konaklama, ulasim ve
yasam giderleri gibi- sorumlu kalmasi kosuluyla) yerlesimini saglayacaktir.

18. Bu protokol, yetkili kurumlarin onayindan sonra imzalandifn tarihten itibaren gegerli
olacak ve beg yillik bir baglangi¢ periyodu i¢in yiiriirlikkte kalacaktir. Daha sonra, protokol,
onceden iki kurumun karsihkl yazih olarak izin vermesi ile sona erdirilmezse, va da bir
kurum protokolu bes yillik baslangi¢ deneme siiresi sonunda ya da diger kuruma baglangig
periyodunun ya da yenileme periyodunun sona ermesinden en az alti ay 8ncesine kadar
yazill bir yenilememe bildirisi vererek bir yillik yenileme periyodu sonuna kadar sona
erdirmezse, her yil otomatik olarak yenilenecektir.
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19.

Bu protokolde, Carnegie Mellon’de rektdr ya da yetkilendirdigi kisi ve ODTU"de rektér ya
da yetkilendirdigi kisi tarafindan yiriirlige konmus mektuplar karsilikh alip verilerek
degisiklik vapilabilir. Boyle degisiklikler, kurumlar tarafindan yiriirliige konulunca bu
protokoliin bir parcasi olacaktir.

. Bu protokol alundaki kurumlarin iliskileri, yiiklenicilerden bagimsiz olacaktir. Kurumlar

birbirlerinin aracisi, iscisi, ortagl va da ortak girisim partneri degillerdir. Hig bir kurum
diger kurumu, sézlesme kosullariyla baglama ya da diger kurum adina herhangi bir bor¢ ya
da yiiktimliiliige maruz birakma hakkina sahip degildir.

. Bu protokol, her biri orijinal clan ve birbirinin ayni iki kopya aracihgiyla yriitiilecektir.

. Bu protokolden yararlanacak beyan edilmis ya da ortiilil digiincii bir parti yoktur.

.Bu protokol, kurumlar arasindaki konu maddesi ile ilgili anlasmanin tiimini

kapsamaktadir ve konu maddesi ile ilgili onceden yapilmig herhangi bir yazili ve sozli
anlagmanin, yitkiimliiligtin, sézlesmenin ya da iletigimin yerini almaktadir.

CMU ve ODTU, bu protokolii, yetkili temsilcileri aracihgiyla, asagida en son belirtilen tarihten
itibaren etkili olacak sekilde yiirtirliige koyacak ve yasal olarak bagh olacaklardir:

Carnegie Mellon University ODTU
Adwma adina

Jared L. Cohon Ahmet Acar

Rekiér Rektor

Tarih; Tarih:

Horc e

Deniayy

UNIVERSITE SENATOSU
KARARLARI
Toplant: Tarihi 30 Kasim 2010
Toplanti No 1 2010/5
Karar No. 1

ORTAK DOKTORA PROGRAMI YURUTULMESINE ILiSKIN PROTOKOL

Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii Cevre Mihendisligi Enstitii Anabilim Dali
ile Carnegie Mellon Universitesi Ingaat ve Cevre Miihendislii arasinda uluslararasi
ortak doktora programi yiritilmesine iliskin protokolun ekli sekli ile kabul edilmesi
uygun gorildi.

Prof.Dr. Ahmet Acar

= S
Prof.Dr. Cidem Ergelebi
Rektdr

Q00

Prof.Dr. Clineyt Can ~ ___

DWW

Prof.Dr. Haluk Pamir

Prof.Dr. M. Volkan Atalay

Prof.Dr. H Nevzat Ozguven Prof.Dr. M. Yagar Ozden

L

Prof Dr. Zafer Dursunkaya Prof®r. Y.Eylip Ozveren

gl Fubiall

Prof.Dr. Ersan Akyildiz
Prof.Dr. Meliha Altunisik

Prof.Dr. Canan (gen

Prof.tgr. Aysen Yilmaz
Fro;.gr. Ahmet M. Onal

MNzo S

Prof.Dr. Hiisnii Enginarlar

(Bulunmad)
Prof.Dr. Macit Ozenbag

Prof.Dr. Ayda Eraydin

(Bulunmad)

Prof.Dr. Deniz Zeyrek Prof.Dr. Fikret Sefl Prof.Dr. Ferit Bingel
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MEMORANDUM OF UNDERSTANDING

FOR DUAL DEGREE PROGRAM
BETWEEN

THE DEPARTMENT OF CIVIL AND ENVIRONMENTAL ENGINEERING
CARNEGIE MELLON UNIVERSITY, USA

AND

THE DEPARTMENT OF ENVIRONMENTAL ENGINEERING
MIDDLE EAST TECHNICAL UNIVERSITY

The Middle East Technical University (METU), Turkey, and the Camegie Mellon University
{CMU), USA, wishing to enhance relations between the two institutions have agreed to develop a
dual degree program that enables PhD-level candidates at CMU and at METU to earn a degree at
each institution, and understand the following provisions to apply to this dual degree program:

1.

The CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program envisions a successful student
candidate being awarded two (i.e., double) PhD degrees, one PhD being awarded by the
Department of Civil and Environmental Engineering within the College of Engineering at
CMU (CMU CEE) and one PhD being awarded by the Department of Environmental
Engineering within the Faculty of Engineering at METU (METU ENVE).

All student candidates in the CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program must satisfy
all of the academic and other requirements of both institutions in order to receive both
degrees.

The doctoral candidate applicants will apply separately to be admitted to the PhD
programs of both institutions. The admission of a doctoral candidate applicant to the
PhD programs of each institution will be handled separately by the respective
institutions according 1o their admission requirements. Each institution is free to admit
or to reject the application of the doctoral candidate applicant independent of the other
institution. The CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program is applicable if and
only if the candidate is accepted to the PhD programs of both institutions in their
respective departments and has advisors who agree to advise them at both institutions.
Each institution may. nominate suitable candidates for the program from its current pool of
doctorate students. Students upgrading from a Master’s degree program may also be
considered.

METU will continue to require that all of its courses are taught in English. METU ENVE
and CMU CEE will explore the concept of sharing courses taught in English using
videoconferencing technologies.

a)

b)

c)

d)

e)

)
h)

Student candidates in the CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program will have a co-
advisor who is a faculty member at CMU and a co-advisor who is a faculty member at
METU. The same person cannot act as both advisors.

The CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program is structured so that student
candidates spend part of their time resident at CMU and part of their time resident at
METU. The basic structure of the CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program is as
follows:

The intended duration of the CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program is 4
academic years. Student candidates will be considered to be "on leave of absence”
from the PhD program of METU for the duration during which he/she is residing at
CMU, and vice versa. The duration during which a specific student candidate will be
residing at CMU and METU will generally depend on the student candidate’s progress
and developments in graduate studies, in terms of both courses and research. The student
candidates are required to spend 2 academic years minimum in residence at CMU and 2
academic years minimum in residence at METU.

A student candidate must satisfactorily complete of all the requirements, and defend his or
her PhD dissertation, for the CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program within six
academic years.

Each institution will identify an advisor for each student candidate based on his or her
expressed interest in his or her application and the interests of the faculty in advising this
student.

Once the faculty advisors and the student candidate have been identified and the student
candidate has been admitted, this three person group will develop a plan for when the
student is resident at CMU and when the student is resident at METU that meets the
requirements of both programs and is fine-tuned to the academic needs of the student
candidate and the research project on which they will work. The plan must include
proposed dates of attendance (i.e., residency) at each institution, when the qualification and
proposal exams are to be taken at each institution, a brief description of the research the
student candidate is likely to work on, and the courses the student candidate plans to take.
The plan must then be submitted to, reviewed by and approved by the department heads at
both CMU CEE and METU ENVE before the student candidate officially commences
participation in the CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program. This plan can be
revised if the proposed changes are submitted to, reviewed by and approved by both
department heads at CMU CEE and METU ENVE.

The courses that the student candidate will take from CMU while he/she is at CMU will
be counted towards the course requirements for the PhD program of METU, subject to the
approval of METU.

The student candidate will take only one qualifying exam that will be jointly prepared by
the two institutions.

The co-advisors will decide jointly on the successful completion of the doctoral thesis
before it is submitted to a jury.

Upon successful completion of all the requirements for the doctoral programs of both
institutions, the student candidate will prepare and submit only one doctoral thesis and
there will be only one thesis defense before the joint jury.

The thesis will be written and defended in English. Other aspects related to the

fulfillment of the requirements of the thesis will be according to the rules and
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i)

k)

regulations of both institutions. In the thesis there should be a clear reference to both
institutions indicating that the work is the outcome of the CMU/METU ENVE Dual
Degree PhD Program. There will also be a written summary of the thesis both in English
and Turkish.

The jury for the defense of the thesis will be subject to the approval of both institutions
and will be formed according to the rules and regulations of both METU and CMU. In all
cases, the jury will be composed of at least five faculty members representing two
institutions, and all members should be a holder of a doctoral degree. The jury will be
composed of at least one full professor of METU and one full professor of CMU.
The number of members should be equally divided over both institutions.

If the doctoral thesis is found to be successful by the examining jury, the student
candidate will be awarded the respective doctoral degrees of both institutions. There

will be two separate diplomas delivered to the student candidate.

Student candidates in this program will pay tuition and fees to the institution at which they
are resident, while resident at that institution (provided that, while resident at METU,
student candidates in their last semester before graduating must also pay to CMU five units
of tuition as required by CMU policy). By way of example, if a student candidate is
resident at CMU for the first two academic years and resident at METU for the remaining
two academic years, the student candidate will pay to CMU its tuition and fees for the first
two academic years, during those first two academic years, and will pay to METU its
tuition and fees for the remaining two academic years, during those remaining two
academic years, and in addition the 5 units of tuition to CMU in the last semester. If a
student candidate requires extra time to complete his or her degree at either institution, the
additional tuition and fees to be paid to the relevant institution will be determined based on
the residency of the student candidate.

m) Aside from the tuition and fees identified in paragraph 1 above, the following costs and

7.

8.

expenses will remain the responsibility of student candidates:
i. all lodging and travel costs and expenses incurred by the candidates in
connection with the CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program;

ii. the candidates’ living costs and expenses (except for any relevant stipends
provided by the relevant institution);

iii. while resident at CMU, any other required or optional CMU student fees or
other charges (payable generally by all students at CMU or by all PhD
students within the Civil and Environmental Engineering Department) and
books;

iv. the costs and expenses to be incurred relating to the candidates® obtaining
the appropriate visas to enter, study and work in the U.S. or Turkey, as
applicable; and ‘

v. any other costs not explicitly promised to be covered by one of the
institutions.

Both institutions agree to comply with all applicable export control laws and regulations.

The fotal number of student candidates participating in the CMU/METU ENVE Dual
Degree PhD Program shall not exceed five in any given academic year.

Notwithstanding anything in this Memorandum to the contrary, to be awarded the CMU
PhD degree, the CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program student candidates wili
be held to the same standards as CMU’s other PhD student candidates for a CMU PhD
degree, and shall officially be CMU students and shall be subject to all of CMU’s rules,
standards and policies. Further, the program (including the related courses and work
required thereby) will be governed by and subject to the relevant rules, standards and
policies of CMU (including those relating to program eligibility, registration, grades and
academic standards) as determined by CMU, subject to any adjustments jointly agreed
upon by CMU and METU.

. Further, to be awarded the METU PhD Degree, the CMU/METU ENVE Dual Degree PhD

Program student candidates will be held to the same standards as METU’s other PhD
student candidates for a METU PhD degree, and shall officially be METU students and
shall be subject to all of METU’s rules, standards and policies. Further, the program
(including the related courses and work required thereby) will be governed by and subject
to the relevant rules, standards and policies of METU (including those relating to program
eligibility, registration, grades and academic standards) as determined by METU, subject
to any adjustments jointly agreed upon by CMU and METU. |

.CMU CEE will award the Civil and Environmental Engineering PhD degree upon the

successful student candidate’s completion of all of the requirements of the program at
CMU. CMU shall maintain all CMU admissions, registration, graduate school and other
necessary educational records for applicants to and students enrolled in the
program. Official CMU program and student records will be maintained by CMU.

.METU ENVE will award the Environmental Engineering PhD degree upon the successful

student candidate’s completion of all of the requirements of the program at
METU. METU shall maintain all METU admissions, registration, graduate school and
other necessary educational records for applicants to and students enrolled in the
program. Official METU program and student records will be maintained by
METU. Subject to applicable law (which may include, where applicable, the relevant
student candidate’s express written consent to the provision of student information) CMU
and METU agree to share the student candidate information as necessary.

. Each institution may use the logos, names and other marks of the other institution as

specifically authorized in advance in writing (such authorization not to be unreasonably
withheld or delayed) on a case by case basis by, in the case of CMU®s logos, name and
other marks, by CMU’s Provost or his’her designee and in the case of METU’s logos,
names and other marks, by METU’s Provost or his’her designee. Each institution
anticipates the other institution’s participation in press announcements, marketing and
other reasonable promotional activities involving the CMU/METU ENVE Dual Degree
PhD Program through the appropriate use of the logos, names and marks of the parties.

. Disputes over an institution’s grade or academic policy are within the sole jurisdiction of

that institution.

. Each institution will appoint one person to act as that institution’s primary contact for

purposes of implementing the provisions of. and questions or problems relating to, this
Memorandum. Unti! such time as CMU’s Dean of the College of Engineering or his or
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her designee advises METU otherwise, CMU’s primary contact information is as follows:

Name/Title: James H. Garrett, Professor and Head
Address: Carnegie Mellon University
Dept. of Civil and Environmental Engineering
Porter Hall, Room 119D
5000 Forbes Avenue
‘Pittsburgh, PA 15213 USA
Telephone: 412.268.2941
Facsimile: 412.268.7813
E mail: garrett@cmu.edu

Until such time as METU’s Provost or his designate advises CMU otherwise, METU’s
primary contact information is as follows:

Name/Title: Goksel N, Demirer, Professor and Head

Address: Middle East Technical University
Department of Environmental Engineering
06531 Ankara
Turkey

Telephone : 90.312.2105867

Facsimile : 90.312.2102642

Email: goksel@metu.edu.tr

16. Neither institution shall be responsible for, nor be entitled to, any indirect, consequential
(including lost profits), special, incidental or punitive damages, regardless of whether the
theory giving rise to such damages is in tort, contract or otherwise and regardless of
whether an institution has or gains existence of the possibility of such damages.

17. In the event of termination of this Memorandum:

a. the institutions shall discontinue the use of the names “Carnegie Mellon
University” and “CMU” (in the case of METU) and “Middle East Technical
University” and “METU” (in the case of CMU), and similar logos, marks and
references of the other institution, in connection with the CMU/METU ENVE Dual
Degree PhD Program, except references to the historical relationship between the
institutions, and all certificates, signage, stationery, catalogs, promotional materials
or similar items shall be revised accordingly, and

b. the institutions shall endeavor to minimize the disruption to student candidates
enrolled in the CMU/METU ENVE Dual Degree PhD Program. Without limiting
the generality of the foregoing, CMU will provide, to the extent administratively
feasible, for the placement of students at CMU’s main campus located in
Pittsburgh, Pennsylvania, to complete their CMU Civil and Environmental

18.

19.

2

—

22.

23.

Engineering PhD degree requirements (provided that the students shall remain
responsible for any applicable tuition and fees and other relevant costs and
expenses (¢.g., lodging, transportation and living expenses).

This Memorandum will be effective from the date of signature and shall remain in effect
for an initial period of five years and, thereafter, it shall automatically renew for successive
one year renewal periods, unless this Memorandum is terminated earlier by mutual written
consent of both institutions or an institution terminates this Memorandum at the end of the
five year initial period or relevant one year renewal period, as applicable, by giving written
notice of non-renewal to the other institution at least six months in advance of termination
of the initial period or relevant renewal period, as applicable.

This Memorandum may be amended by the exchange of letters between the institutions
executed by, in the case of Carnegie Mellon, the Provost or his or her designee and, in the
case of METU, by the Provost or his or her designee. Any such amendments, once
executed by the institutions, will become part of this Memorandum.

- The relationship of the institutions under this Memorandum is that of independent

contractors and they are not agents, employees, partners or joint venturers of one another.
Neither institution has the authority to bind the other institution in contract or to incur any
debts or obligations on behalf of the other institution.

. This Memorandum may be executed in duplicate counterparts, each of which shall be

deemed to constitute an original, and it shall not be necessary in making proof of this
Memorandum to produce or account for more than one such original.

There are no express or implied third party beneficiaries of this Memorandum.
This Memorandum contains the entire agreement between the institutions concerning its

subject matter, and supersedes any prior oral and written agreements, commitments,
understandings or communications with respect to its subject matter.

CMU and METU have executed this Memorandum by their duly authorized representatives
effective as of the date last set forth below, intending to be legally bound:

on behalf of on behalf of
Carnegie Mellon University METU
Jared L. Cohon Ahmet Acar
President President
Date: Date:
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DIPLOMA SUPPLEMENT
1. HOLDER OF THE QUALIFICATION
1.1 Family Nama(s);

1.2 First Name(s):

1.3 Date, Placa, Country of Birth:

2. QUALIFICATION

2.1 Name of Qualification
Master Degree in Earthquake Englnesring and Engineer-
ing Seismology

2.2 Maln Flaid(s) of Study for the Qualification
Earthquake Enginaering and Enginesring Seismalagy

2.3 Institutions Awarding the Qualification:
Istifuto Universitario di Studi Supaeriori di Pavia
Universila degli Studi di Pavia

Univarsité Granoble 1

Unlversity of Patras

{It1s noted that tha first two inslitutions, which are inde.
pendent, jointly organise and.run [he postgraduate aarth-
quake engineering and enginesring programmes in
Pavia, thraugh the Centre for Post-Graduate Training and
Research in Earthquake Engineering. ang Enginearing
Seismalogy (ROSE Schoat).]

State (TypeiControl)
Universities / State Institutions

2.4 Institutlons Administering Studies:
ROSE School, Pavia

Université Joseph Founer. Granonte
University of Patras

mpenal College Londan

State {Type/Contrgl}

Universilies / State Institulions

2.5 Language(s) of InstructioniExamination
English

Erasmus Mundus Masters in
Earthquake Engineering and
Engineering Seismolagy (MEFES)
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3. LE /EL OF THE QUALIFICATION

3.1 Lr vel of qualification
Postg aduate degree

3.2 O fleial Length of Proyrainme
MSe |legree In Earthquake Engineering and Engineering
Seisn ology: 18 months, 90 ECTS credils

3.3 A :¢ess Requirements

The riinlmum requiramant in order ta apply for the pro-
grami 18 Is a University Dugree, or past professional ex-
perier ce, in Civil Engineering,

4. CONTENTS AND RESULTS GAINED

4.1 M de of Study

Full tilng

Mobilly in at least two universities of the consortium
awarc ng the quallfication

4,2 Py pgramme Requirements

To ot lain the M3c degres, Students must hava com.
pletec tha following requiremaents:
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oL qurd | 90
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MEEES JOINT MASTER STIIDY PROJECT
METU EQUIVALENCE AND DISCIPL INEARY STRUGTURE

General Rules

The MEEES (Masters in Earthquake Engineering and Engineering Seismology) is an
FP7 Erasmus Mundus Il Joint Master Study Prc ject which involves 4 participating
institutions: the ROSE School of the Institute for Advanced Study Pavia (HMaly), the
University Joseph Fourier - Grenoble 1 {France) the University of Patras (Greece)
and Middle East Technical University (Turkey).

The main goal of this Joint Masters Study Project is to pravide a graduate education
in earthquake engineering and engineering sefsrr siogy which will also include newly
emerging fields in seismic risk mitigation and mar agement. The eross-cutling nature
of the programme will allow students to develop skills which will allow them to
communicate across the wide range of fields whic 1 comprise the zrea of selsmic risk
assessment and mitigation.

The main characteristics of MEEES Project can be summarised as follows:

- The study programme is 18 months {and thu:: 90 ECTS eredits): students can
chaose between a Masters in Earthquake Engine ering, or & Maslers in Earthguake
Engineering and Engineering Seismolagy.

- All students accepted to MEEES are sporsored by the Erasmus Mundus
scholarships for 18 months within the scope of EU Framework Programme 7.

- Students must obtaln 60 ECTS ¢redits from tau jht modules and 30 ECTS from a
Master's Project (thesis dissertation).

- The curriculum of the course includes engine 2ring seismology, geomechanics,
geotechnics and soil dynamics, structural dynamic s, selsmic design and assessment
and selsmie risk mitigation,

- Al participating institutions will be joint degree-: warding. Studerits must spend at
least one full semester {worth 30 ECTS) in two pailicipating organisations to obtain a
joint degree.

= A whole semester will be dedicated to the Mat ter's Project which is a period of
research leading to a traditional Masters dissartatic n

- An external advisory board, including associate professional partners as well as
key academic and professianal figures will monitor the curriculum of the programme,
provide guidelines for complementary skills to ajd t je employability of graduates, and
share best-practice with the consortium,

Education Pragram

The proposed MEEES pregramme wifl be an 18 i onth programme worth 90 ECTS
credits,

2 semesters wilt be spent following cowrses for 60 ECTS credits ard 1 semester on a
Master's Project for 30 ECTS credits,

Students may wish to obtain a Masters degree in Earthquake £ngineering, or in
Earthquake Engineering and Engineering Seismiilogy. The official requirements to
obtain the degree will depend on the specialisatior chosen by the student,

Students may choose between two different Stidy Paths in orcer to obtain their
degree;

- Study Path 1 requires students fo remain in the irst institution for two semesters in
order ta abtain 30 credits on taught moduies and 30 credits from & Master's Project.
They then move to the second institution and fo! ow courses in order to obtain the
final 30 credits.

* Study Path 2 requires students to remain in the fi st institution for i1 single semester,
following courses worth 30 credits, and then they move to the second institution in

order to fallow more courses {far another 30 crerlits) and then work on a Master's
Project in the final semester,

Taught modules for the firat 3 semasters from ¢ eptamber 2010 — February 2012

First Semester Second Semeste Third Semastor
(Fall 2010-2011) {Spring 2011) (Fili 2011-2012)

RQSE SCHOOL, PAVIA, ITALYA

Seismic Hazard Assagsment (8.2} | Geolechnieal Engineering { i) Scismic Marard Assessment 8.2

f ithy ke G 1 and Strengthe ing of | Theoretical Aspects of Saisnye
Engineering (6,2) Structures (8) Waves and Sources 6.2)

Structural Dynamics 6.2) Meniinear Seismic Analysis a) Structural O pnamics (5.2}
:u;demamala of Saismic Design Raliabllilylﬁ'mbabihly (8) Fundementls of Saismic Design
6.2) 6.2}

. Seismic Design and Assese nent
Individual Study (8.2) of Bridges (6) Individual §.udy (§,2)

Seismic isolation (6}

f
Engineering Seismology and Agvanced Earthquake Enginegring Seismology and ]
)
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WMIDDLE EASY TECHNICAL UNIVERSITY 00T(), ANKARA, TURKEY

CE 512 Engineering Saigmelogy EQ8 501 Eanhquake Disi ster | EQ§ 503 sieismalogy (6,2}
(6,2) Palicies (6)
CE 528 Shructurat Oynamics (6.2)
CE 529 Structural Oynamics 6,2) | QS 503 Seismology (6.2
CE 588 St:uatural Reliability {6)
CE 589 Siructuesl Reliability () CE 75% Performance Bas d
Seismic Design {5) ; CE 5803 Sieismme Base lsolation
CE 5803 Selsmic Base Jsolation 8)
{8) CE 585 Advanced Steel C 15lgn (6)
[ CE 5801 Leismic Vulnerabifty
CE 5801 Seismic Vulnerability CE 581 Behavior of Reinfs reed Asgassment (6)
Assassmant (6) Concrate Sinuctures {5)
CE 7003 Analysis and Dasign of
CE 7003 Analysis and Dasign of CE 588 Sail Dynamics (8) Structural Masanty (6)
Struciural Masonry {§)

UNIVERSITY OF PATRAS, ) UNANISTAN

Seismic Deaign of Conerete Enginesring Seismology (1 ,.2) Saismic Dosign of Conergte
Buildings (5,2) Buildings (8,2)

Stalic and Dynamic Saii-§ ructure
Advanced Materiais and Seismic Interaetion (6,2) Advanced Matyrials and Seismic
Retrofit Methodologies {6.2) Retrofit Methodolagios (8.2}

Soil Dynamics and Seismic Design | Stachastic Dynamics of St uctures Soil Dynamics and Seismic Dasign
of Foundations 9.2} {6.2) of Foundatians (6,2)

Struetiral Dynamics and Seismic Design of Steel $t uctures Structurat Dynamics and
Earthquake Enginegring (6,2) 6.Z) Eanthquaks: Engineering {5,2)
Individual Study (6.2) Experimental Melhods n Individual &tudy (6.2)

Earthquake Engineering (6 z)

THE UNIVERSITY OF JOSEPH FOURIEF, GRENOBLE, FRANSA

———

Baslc Seisriology 6.2)

Basi¢ Sefsmology (5,7)

Enginaering Seismology (8 Engineefiny Seismalagy (8)

Geophysics snd Signal Processing Geophysics. and Signal Piocessing
6,2) (6.2)
Adtive Fauits and Remota Sensing af)-l've Faulis and Remete Sensing
)

Pasic Geomechanics {6) Basic Geomachanics (6)

Numerical Mathods for Nonlinear Num-ric_al M_a:nocls for Noniinear
Mechanics (6.2) Mechanics 15,2}

Advanced Soil Mechanics (3) Advanced Soil Mecharics 3)

Dynamics of Structures [&)] Dynamics o/ Struetures (3

Application, Selection and Admission to the ME] iES Programmu:

In order for an applicant to the MEEES prograinme to be eligible far an Erasmus
Mundus grant, the following criteria need to be n et (all of which ure provided on the
website):

1. The minimum requirement in order to apply for the MEEE:3 programme is a
bachelors degree in Civil Engineering.

2. Applicants must complete the anline applicatior form and upload digital copies of:
i) academic certificates

ii) English tanguage certificate (see below)

iii} three contacts for lettars of reference (the onlin : system automuitically contacts the
referaes to obtain the letters)

3. The degree centificate should explicitly indicale followed modules and markfs
obtained and, if the documents are not writter in English, 2 iranslation of their
contents is requested.

4. With regards to English proficiency, applicant: must submit any documents that
attest that they possess an adequate commard of the English language. Such
documents may consist of:

i) a score of at least 230 {(computer-based exam) ( r 570 {paper-based exam) in the
TOEFL test

I} a seore of 6 or more obtained with IELTS

iii} a degree obtained in an English speaking envir nment

iv) ete,

5. Applicants must be able to begin the MEEES p ogramme in the Fail Term of each
year (i.e. September),

Admission to MEEES depends on academic qualifications, past professional
experience, reference letters ang English profic ency. In particular, the following
selection criteria (in no particylar order) have beer jointly defined tiy the Consortium
to be used to assess the applicants to the MEEES Jrogramme:

1) The level of previous higher education, consider ng the duration of the programme,
the titte obtained, the institution and the pro essorsflecturers involved in the
applicant’s curriculum,

2) The results obtained in examinations and in tie final evaluation of all previous
studies,

3) The content of the letters of reference.

4) Professional or other relevant experience.

5) Content of curricylum vitae, considering in partic llar any acaderm ¢ pubiications.

6) Additional information including personal st tements, mativition letters ete,
Supplied by the applicant,

The seiection crileria are used to grade the applic: tians by applyin relative weights
to each criteria and assigning a score out of 20 acc Jrding to the information provided
by the applicant. The selection criteria and relat ve weights (in Lrackets) can be
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- Examinations and fina evaluation of previous studies (4)

- Content of previous higher education (3)

- Professional and other relevant experience (2)

- Academic publications (2)

- Letters of reference )]

- Additionai information (personal statement, mi sion letter, ete.) {1)

Thus, for each student, each row of the selectio grid is filled in by assigning a score
of 20 for each criteria and then the scores are w tighted and the sum obtainsd to give
a tolal score for the applicant. For the new ME ZES programme, the coordinator will
first filter the applications based on the eligibiilt + criteria and minimum standards for
previous education. The Consortium will then neet each January to g0 through the
filtered applications ang apply the selection proc »dure defined above.

For what concerns the examination of styjents, each course will combine
assignments and written examinations, with the atter being worth at least 50% of the
final grads. Local grades will be given to the st ents which are then processed by
the coordinator to produce an ECTS grade in o.der to provide a uniform grading for
all students, regardiess of the institution where t ey have studied,

An intranet system will pe used to stare and shar 2 information that is used across the
consortium, i.e. that related to the student appli :ations (as described previously) as
well as the student grades and choice of Master's project etc,

Tuitlon Fees and Their Distribution among the Participating Institutions
MEEES tuition fee js 4000€ per ssmester for a) students. The tition feeg are
retained from the scholarships/financial contribi tions by the coordinator, and then
distributed amongst the Participating institutions 3 programme costs.

The tition fees will be divided amongst the partnirs as foflows:

* 55% to cover for Consortiym EXpenses, suzh as organization of consortium
meetings and graduation ceremonies, maintenance of website and database,
preduction of brochures and other Publicity ma erial, awarding of scholarships to
students not funded by the Commission, etc.

* 45% to be used as a contribution to the costs ax sociated to teaching (e.g. payment
of Igcturers). divided between the awarding part es in propartion to the number of
credifs obtained by each student that attends that nstitution,

If there is tuition fee for graduate students chargiid by ane of the awarding parties,
this fee will be paid by the MEEES Consortium to t e refated institytion,

The information given in this note can be verifi d from the MEEES web site:

hﬂp:/lwww.meees.org/
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EK-4 Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi

sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigmni beyan ederim.
(ODTU-FBE, Subat 2011)

Prof.Dr.Canan Ozgen
FBE Miidiirii

EK-5 Harcama Yetkilisinin i¢c Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
bir gekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(ODTU-FBE, Subat 2011)

Prof.Dr.Canan Ozgen
FBE Miidiirii
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EK-6 Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HiZMETLER BiRiM YONETIiCiSINiN BEYANI
Mali hizmetler birim y6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarmin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi igin diigiince ve 6nerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2010y1li Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
teyit ederim.
(ODTU-FBE, Subat 2011)

Prof.Dr.Canan Ozgen
FBE Miidiirii
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