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YONETICI SUNUSU

ODTU Fen Bilimleri Enstitiisii’niin (FBE) 2024 Y1l Etkinlik Raporu’nda FBE’nin misyon ve
vizyonu, yetki, gérev ve sorumluluklari, orgiit yapisi, sundugu hizmetler, amag¢ ve hedefleri,
etkinlikleri ve ilgili degerlendirmeler (performans ve digerleri) verilmistir. Ayrica, raporda
FBE’nin kurumsal yetileri ve kapasitesinin degerlendirilmesi, genel dneri ve 6nlemler; uluslararasi
protokoller, antlagmalar ve giivence beyanlar1 yeralmaktadir.

Son bes donemin ortalamasi alindiginda, FBE’ye bagli Anabilim Dallarinin yiiksek lisans, doktora,
lisans sonras1 doktora ve tezsiz yliksek lisans programlarina basvuran 6grencilerin, bagvuruya gore
kabul oran1 yaklasik %61,12°dir. 2024 yilinda yiiksek lisans programlaria (YL) her iki donem i¢in
kabul edilen 6grencilerin Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavi (ALES)
ortalamasi 82,66 ve Lisans Genel Not Ortalamas: (GNO’su) ise 3,05°dir. Doktora programlarina
(D) kabul edilen 6grencilerin ALES ortalamasi1 86,36, lisans GNO’su ise 3,14°dir. Verilen bu
degerlerden de anlasilacagi iizere ODTU FBE programlarina kabul edilen 6grenciler, gerek ALES
gerek GNO olarak en tist dilimlerde yer almaktadirlar.

Aralik 2024°de yapilan degerlendirmelere gore, Enstitiimiiz programlarinda, Yiksek Lisans’da
1850, Doktora’da 1090, Lisans Sonras1 Doktora’da 33, Tezsiz Yuksek Lisans’da 14 olmak uzere
toplam 2987 kayitli 6grenci bulunmaktadir. FBE programlarina kayitli lisansiistii 6grencilerinin
yaklasik olarak %37,6’s1 Doktora programlarina devam etmektedir.

Enstitumiize bagl gesitli programlarda, KKTC dahil 35 ayr: tilkeden, toplam 172 yabanci uyruklu
Ogrenci (FBE’ye bagl programlardaki lisansisti 6grenci sayisinin yaklasik %5°1) kayithidir. Bu
ogrencilerin 47’si Iran ve 25’i Pakistan uyrukludur. En fazla yabanci uyruklu lisansiisti 6grenci
sayis1 sirasiyla, insaat Miihendisligi (25), Havacilik ve Uzay Miihendisligi (13) ve Makina
Muhendisligi (12) ve EABD’lerinin ¢esitli programlarinda egitim almaktadir. 2024 yilinda
yabanci uyruklu dgrenci sayisi, 2023 yilina gore yaklasik %13 oranla azalmistir.

2024 yilinda FBE’ye bagli programlarda mezun olan dgrenci sayist Tezsiz Yiksek Lisans da dahil
Yiksek Lisans icin 593, Lisans Sonrast Doktora dahil Doktora icin 211 olmak (zere, toplam
804’tlir. Son on yilda, yiiksek lisans programlarindan mezunlarin sayisinda % 1,33’lik bir diisiis,
Doktora programlarindan mezunlarin sayisinda ise % 57°lik bir artis olmustur.

Ogrencilerin Yilksek Lisans programlarindan 2024 y1l1 i¢in, ortalama mezuniyet dSnem sayis1 6,79,
mezuniyet GNO’lar1 ise ortalama 3,57’tlr. Doktora programlarindan 2024 yili igin, ortalama
mezuniyet donem sayis1 15,13, mezuniyet GNO ’lar1 ise ortalama 3,66°dir. Lisans Sonras1 Doktora
programlarindan 2024 yili igerisinde 6 6grencimiz, ortalama 18,83 donemde, 3,63 GNO ile mezun
olmustur. 2024 y1l1 i¢in Lisans Sonras1 Doktora programlarinda, mezuniyet donem sayisinin Y tksek
Lisans ve Doktora programlari (6,79+15,13=21,92) ile karsilastirildiginda yaklagik 3,09 dénem
daha kisa oldugu goriilmektedir. ODTU FBE programlarinda mezun olan égrencilerin mezuniyet
GNO ortalamalar1 programlardaki basarinin da "¢ok iyi" oldugunun gostergesidir.



Enstitiimiizde Aralik 2024 itibariyla, Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP ve 35. Madde)
kapsaminda degisik programlarda egitim alan toplam 35 6grenci bulunmaktadir.

2009 yilindan itibaren, tez savunmasindan sonra tezlerin baska yayinlarla ortiismesinin %24’{in
altinda olmasinin istenmesi ve bunun TURNITIN programi araciligiyla yapilmasi karari, basaril
bir sekilde uygulanmaktadir. 29.05.2013 tarih ve 2013/10 nolu Enstitii Kurulu karar1 geregince,
2013 Haziran ayindan itibaren gegerli olmak {izere oOrtiisme oraninin %20’nin altinda olmasi
istenmektedir. Biitin EABD’ler i¢in intihal denetim sonuglar1 Tablo 29’da verilmistir. 2024 yili
icinde degerlendirilen toplam 657 tezden yaklasik %79’unda ortiismenin %15’in altinda kaldigi
belirlenmistir.

2024 yilinda gegmis yillarda oldugu gibi mezun olan 6grencilere mezun anketleri uygulanmis ve
sonuglara etkinlik raporunda yer verilmistir. 2024 yilinda mezun olan toplam (YL, D ve LSD
programlarindan) 804 6grenciden 282’1 anketi degerlendirmistir ve ankette yer verilen, toplanti-
konferans, damsman, béliim, enstiti, ODTU ve maddi konulardaki sorularin yanitlari
degerlendirilmistir.

FBE’nin, FBE Lisansiistii Egitim Komisyonu, Enstitii Yonetim Kurulu, Enstitii Kurulu ve diger
Enstitiilerle ortak ¢aligma sonucunda baslattig1 ve uygulanmasina 2005 yilinda baslanan lisansiistii
odiillerdeki amag; tez konularmin iilkemizin gelisimine, kiiltiir ve diisiin diinyasina katkida
bulunmasini saglamak ve iilkemizin temel bilimde arastirma giiciinii ODTU olarak artirmak;
lisanstistii egitim sirasinda derslerin tamamlanma siirecini hizlandirmak ve 6grencilerin GNO’sunu
yiikseltmek ve tez calisma konularmin bilim diinyasinda duyulmasini ve kullanilmasin
saglamaktir. 2024 yilinda, FBE’ye bagli ¢esitli EABD’lerden mezun olan 16 6grencimizin tezi
ODTU Lisansiistii Yilin Tezi Odiilii'ne deger bulunmustur.

ODTU, son on yilda diinyadaki gelismelere paralel olarak ¢ok sayida lisansiistii diizeyde
disiplinlerarasi program agmistir. 2024 yilinda da FBE 14 disiplinlerarasi programla egitime devam
etmistir.

Ortalama mezuniyet siiresinin uzunlugu, bagvuru sayilarinin gegmis yillara goére azalmasi, kabul
oranlarinin diisiikliigii, yabanci uyruklu 6grenci sayisinin %10’dan az olmasi, akademik, idari ve
teknik personel aylik gelirlerinin diisiik olmasi, iiniversitemiz ve enstitiimiiz agisindan
tyilestirilmesi gereken hususlar olarak diisiiniilmektedir.

ODTU FBE Miidiirii olarak, degisik programlarimizda kayitl toplam 2987 6grenciye egitim ve
dgretim veren, gesitli uluslararasi yayin organlarinda yayin yapan, OYP programimiza biiyiik destek
veren, degerli Ogretim iiyelerimize ve EABD Baskanlarimiza, Enstitii Yonetim Kurulumuzda
gorevli Prof. Dr. Akin Akdag, Prof. Dr. Giilim Sumnu, Dog. Dr. Ozgﬁn Ozcakir’a, FBE mudir
yardimcilarindan Dog. Dr. Cagla Akgiil ve Dr. Ogr. Uyesi Emre Aksoy’a, biitiin bir y1l boyunca,
uyumla ¢alisan FBE personeline; bu raporun derlenmesi, diizenlenmesi ve yazilmasi agamalarinda
emek veren Enstitimiiz personellerinden Ogretim Gorevlisi Onder Caglar, Sn. Nazan Yilmaz, Sn.
Ece Hocaoglu, Sn. Esra Tiizlin ve Sn. Giiler Kurt’a ¢ok tesekkiir ederim.



2024 vyilinda da, {iniversitemizin hedefleri ve stratejik planlar1 dogrultusunda, biitiin
etkinliklerimizin basariya ulasmasini, iilkemizdeki bilimsel ve teknolojik gelismelere Onciiliik
etmesini, toplumun kiltiir ve diisiin diinyasina, refah ve sagligina en iist diizeyde katkida
bulunmasini dilerim.

Saygilarimla.

Prof. Dr. Naci Emre ALTUN
FBE Muduri
Aralik 2024
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I. GENEL BILGILER

I.A Fen Bilimleri Enstittisi Misyonu ve Vizyonu

ODTU Fen Bilimleri Enstitiistiniin (FBE) misyonu, degisik alanlarda (egitim, arastirma, endiistri,
kamu, 0zel sektor vb.) etik degerlerle mesleki basar1 elde etmek {izere, lisansiistli 6grencilerinin
egitim almalari saglamaktir. FBE nin bir islevi de, diger birimlerle isbirligi i¢cinde {iniversite
politikalarmin yukaridaki amag¢ dogrultusunda olusmasi i¢in yardimci olmaktir. FBE, Enstitii
Anabilim Dallar1 (EABD) tarafindan olusturulan 6lgiitlerle, ¢esitli kaynaklardan, yiiksek sayida ve
yiiksek standartlarda 6grenci sayisinin artmasini amagclar. Disiplinlerarasi iletisimi ve esgiidiimii
saglayarak, disiplinlerarasi programlarin olusturulmasini1 ve gelistirilmesini hedefler. Akademik
amagli programlara ek olarak, kisilerin profesyonel gelisimini saglamaya yonelik, lisansiistii
programlarin hazirlanmasi i¢in ortam yaratir. ODTU'niin bir arastirma {iniversitesi kimliginin ve
disiplinlerarasi arastirma etkinliklerinin devam etmesi i¢in; yapilanmalari, sanayi ve diger sektorler
ile ortak projeleri destekler. Bu amacla, gerekli islemleri ve asamalar1 en aza indirecek
duzenlemeleri yapar. Ulke ekonomisini olumlu yonde etkileyecek, topluma ve (lkeye fayda
saglayacak, iilke bilim ve teknoloji politikalari dogrultusundaki esgiidiimlii list diizey projeleri
artirmaya caligir ve bunlara destek verir.

ODTU FBE Turkiye'de ve cevre uilkelerde en iyi 6grencilerin sectigi EABD programlari ile, ileri
ve uluslararas1 diizeyde, iilkenin diinya pazarlarindaki rekabet giiclinii artiracak disiplinlerarasi
aragtirmalar1 destekleyen, lilkemizde yeni kurulan iiniversitelere dgretim iiyesi yetistiren, toplum
igin Ustun nitelikli profesyoneller ve aragtirmaci yetistiren bir kurumdur.

1.B Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

FBE; lisansistu duzeydeki Ogrencilerin 6grencilikleri ile ilgili islemlerini, EABD Bagkanliklari,
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ve Rektorliik Makamu ile; biinyesindeki Arastirma Gérevlilerinin
ozliik islemlerini, Personel Dairesi Baskanlig1 ve Rektorliilk Makamu ile koordineli ¢alisarak;

Enstitl Miidiiri’niin yetki ve sorumluluklart:

e enstitl kurullarina bagkanlik etmek, enstitii kurullarinin kararlarini uygulamak ve EABD’ler
arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

e her Ogretim yili sonunda ve istendiginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

e enstitiniin 6denek ve kadro ihtiyaclarimi gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,

e enstitinun birimleri ve her duizeydeki personeli tizerinde genel gézetim ve denetim gorevini
yapmak,

e kanunla belirlenen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitiniin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
1



gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli
bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gbzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Enstitl Kurulunun goérevleri:

e egitim-Ggretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari,
plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

e enstitl yonetim kuruluna tye se¢cmek,

e kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitl Yonetim Kurulunun goérevleri:

e enstiti kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda enstitii miidiiriine
yardim etmek,

e enstitlinin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

e enstitlinin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

e enstiti mudurindn enstit yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar1 ile egitim-6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

e kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

FBE’nin gorev ve sorumluluklart Tablo 1’de verilen FBE’ye bagli 15’1 disiplinlerarasi (DAP),
toplam 39 EABD ile ilgili olarak;

Lisansistu 6grencilerin;
- basvurularinin alinmasi ve sonuglandirilmasi,
- bagvuru donem degisikliklerin kabulii,
- bilimsel hazirlik programlarinin belirlenmesi,
- ge¢ kayitlarinin onaylanmasi,
- not bildirim formlarinin isleme alinmasi,
- bagka tiniversitelerden ders almaya yonelik taleplerinin degerlendirilmesi,
- bilgisayar ortaminda yapilamamis olan program i¢inde ders saydirmalarin onaylanmas,
- bilgisayar ortaminda yapilamayan ders ekleme diisiirme islemlerinin onaylanmasi,
- zorunlu derslerden muaf tutulmalari,
- tez danigmani atama islemlerinin onaylanmasi,
- ODTU disindan ortak tez danisman atama islemlerinin onaylanmast,
- tez jlirisi atama islemlerinin onaylanmasi,
- tezlerin format yoniinden incelenmesi,
- ¢esitli mazeretler nedeni ile talep edilen tez jiiri tarihlerinin ertelenmesi,
- zamaninda teslim edilemeyen tezlerin isleme konulmasi,
- gizlilik kapsamina alinacak tezler ile ilgili islemlerin yapilmasi,
- EABD’lerce olusturulan doktora yeterlik komitelerinin onaylanmasi,
- tez izleme komitesi atama iglemlerinin onaylanmast,



- disiplin sorusturmalarinin yiiriitiilmesi,
- yabanci uyruklu olanlarin bagvurulari ve biitiin 6grencilik islemlerinin yapilmasi,

Diger Islemler;

- ek gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlendirilmesi,

- tez jiirilerine baska tiniversitelerden katilacak 6gretim iiyelerine yol harcirahlarinin
verilmesi,

- yeni derslerin agilmasinin onaylanmasi,

- yeni disiplinlerarasi programlarin agilmasina yonelik islemlerin yapilmasi ve
onaylanmasi,

- uluslararasi tiniversiteler ile ortak lisansiistii programlarin baglatilmasi ve yiiriitiilmesi,

- sanayi ile ortak projelerinin olusturulmasi ve bu kapsamda yapilan faaliyetlerin
yuratilmesi,

- 0z-degerlendirme calismalari,

olarak siralanabilir.



Tablo 1. FBE’ye Bagli EABD ve Lisansiistii Programlar

. - EABD
Enstitlii Anabilim Dali (EABD) Alt Program Kisaltmalart Programlar
Arkeometri DAP ARME Y.L.a2/D./LSD.
Bilgisayar Mihendisligi CENG Y.L.13)./D. /LSD.
'Yazilim Miihendisligi SE Y.L.3
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi CEIT Y.L../D./LSD.
Biyokimya DAP BCH Y.L.w/D.
Biyoloji BIO Y.L.w/D.
Molekiiler Biyoloji ve Genetik GENE Y.L.w/D.
Biyoteknoloji DAP BTEC Y.L.q/D./LSD
Biyomedikal Mihendisligi DAP BME Y.L./D. /LSD.
Cevre Mihendisligi ENVE Y.L./D. /LSD.
Cevre Yonetimi EM Y.L.3
Cimento Milhendisligi DAP CEME Y.L.a2
Deprem Calismalar1 DAP EQS Y.L.q
Elektrik ve Elektronik Mithendisligi EE Y.L../D./LSD.
Endustri Mihendisligi IE Y.L.ws/D. /LSD.
Mihendislik Y&netimi EM Y.L.3)
Endiistri Uriinleri Tasarimi ID Y.L./D. /LSD.
/DELFT Universitesi ile Etkilesim I¢in Tasarim IDDI Y.L.
Fizik PHYS Y.L.w/D. /LSD.
Gida Miihendisligi FDE Y.L.qw)/D. /LSD.
Havacilik ve Uzay Miihendisligi AEE Y.L.)/D. /LSD.
Insaat Miihendisligi CE Y.L.w./D. /LSD.
Hidrosistem Mihendisligi HE Y.L.3
'Yap1 Mekanigi SM Y.L.3
Istatistik STAT Y.L.w/D. /LSD.
Is Saglig1 ve Giivenligi DAP OHS Y.L.a2
Jeodezi ve Cografi Bilgi Teknolojileri DAP GGIT Y.L.)/D. /LSD.
Jeoloji Mihendisligi GEOE Y.L.0/D./LSD
Kimya CHEM Y.L.w/D. /LSD.
Kimya Mihendisligi CHE Y.L.)/D. /LSD.
Maden Mihendisligi MINE Y.L.q/D.
Makina Mihendisligi ME Y.L./D. /LSD.
Makina Tasarim ve Imalat MDM Y.L.3
Matematik MATH Y.L.a2/D./LSD
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi METE Y.L.)/D. /LSD.
Mikro ve Nanoteknoloji DAP MNT Y.L.)/D. /LSD.
Mimarlik ARCH Y.L.w/D. /LSD.
'Yap1 Bilimleri BS Y.L.w/D. /LSD.
Kiiltiirel Miras1 Koruma CONS Y.L./D. /LSD.
/DELFT Universitesi ile Mimarlikta Sayisal Tasarim ve ARCD Y.L.
Miihendislik Bilimleri ES Y.L./D. /LSD.
Norobilim ve Noroteknoloji DAP NSNT D/LSD
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi
Matematik Egitimi MCED Y.L.q/D.
Fen Bilimleri Egitimi SCED Y.L.qw/D.
Petrol ve Dogalgaz Miihendisligi PETE Y.L.w/D.JLSD
Robotik DAP ROB Y.L.w/D. /LSD.
Polimer Bilimi ve Teknolojisi DAP PST Y.L.w/D. /LSD.
Sehir ve Bolge Planlama CRP D./LSD.
Sehir Planlama CP Y.L
Bolge Planlama RP Y.L.q
Kentsel Tasarim U]) Y.L.q
\Veri ve Karar Bilimi DAP DDS Y.L.q
Yer Sistemi Bilimleri DAP ESS Y.L.12/D./LSD.
Yoneylem Arastirmasi DAP OR Y.L.w/D. /LSD.

Lisans Sonrasi Doktora (LSD) ,Doktora (D)
Y.L.gTezli Yiiksek Lisans
Y.L.@ Tezsiz Yiksek Lisans (TYL)

Y.L.@gTezsiz ikinci Ogretim Yiiksek Lisans (TIOYL)
Y.L.4y Uluslararas: Ortak Yiiksek Lisans (UOYL)
DAP:Disiplinleraras: programlar




I.C idari Yapiya Iliskin Bilgiler
Bu boéliimde FBE’nin fiziksel ve orgiit yapisi, bilgi, teknolojik ve insan kaynaklari, sunulan

hizmetler, yonetim ve i¢ kontrol sistemleri hakkinda bilgiler verilecektir.

1.C.1 Orgiit Yapisi

Fen Bilimleri Enstitiisii’niin 6rgiit yapisi
Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. FBE nin Orgiit Yapis1

Ad1 Soyadi Unvam Gorev Dagilim Telefon No
Prof. Dr. Naci Emre Altun Enstiti Muduri 21022 92

Ogrenci Isleri, Erasmus, Yabanci Uyruklular, Dersler,

Dog. Dr. Cagla Akgl Enstiti Midur Yard. Ejitim Programlan 2103723
Dr. Ogretim Uyesi Emre Aksoy  [Enstitii Midiir Yard. OYP, 100/2000 Doktora Bursu 21037 22
Enstitu Kurulu, Enstitu Yonetim Kurulu, Lisansusti
Egitim Komisyonu, Dersler ile ilgili islemler, Yeni
Programlar, Program degisiklikleri, Enstitiiye bagh
Nazan Yilmaz Enstitii Sekreteri 8 £ Bl Lwe el 2103711

Ogretim lyeleri, 1416 sayili Kanunla Gorevlendirilenler,
Enstitiiye Bagh Arastirma Gorevlilerinin ve Idari
Personelin Ozliik Islemleri, ODTU Lisansiistii Odiiller

Prof. Dr. Halil Kalip¢ilar 5 Mart 2024°de ayrilmigtir.
Prof. Dr. Aysegiil Askan Giindogan 7 Mart 2024’de ayrilmistir.
Prof. Dr. Yigit Yazicioglu 7 Mart 2024°de ayrilmistir.

I.C.2 insan Kaynaklar

FBE personeli, Enstiti Yonetim Kurulu ve Enstitd Kurulu, yapisi, FBE Lisansiisti Egitim
Komisyon bilgileri agagida verilmistir.



Enstitu Personeli

FBE’de 2024 yilinda 15 personel ¢aligmistir. Bu personelin gorev dagilimi Error! Not a valid
bookmark self-reference.’te verilmistir.

Tablo 3. FBE Personelinin Gorev Dagilimi

Adi Soyadi Unvam Telefon No Gorev Dagihmi

Pinar Akyol Sef 210 3729 |PST,GGIT,BCH,EQS,CEME,ARME,PHYS,IE,ES,ARCH,CRP

Mehalat Balli* So6zlesmeli Personel 2102293 |BTEC, Tez Format Kontroli

) ) FBE, DAP Web Sayfasmin Hazirlanmasi, Giincellestirilmesi ve

Onder Caglar Ogretim Gorevlisi 2107351 Bakimi. Bilgisayarlarla ilgili islemler, Yayin Odiilleri, Turnitin,
EDY'S, Faaliyet Raporu

. . BIO, CEIT, CENG, CHE, CHEM, MATH, SSME, STAT, NSNT,

Minevver Gln Sef 210 37 26 BME, BTEC, METE

Ece Hocaoglu Memur 210 73 52 WT, _ R(_)B EABD Sekreterligi, OYP-35. Madde Arastirmal
Gorevlileri

Dilek Kara Bilgisayar isletmeni 210 73 48 BAP-OY.F: Projeleri, GGIT, PST, NSNT, BCH, BTEC EABD
Sekreterligi

Funda Kara Bilgisayar isletmeni 210 73 49 Puantaj .vve. ek gorevliler, ARME, OHS, BME, DDS EABD
Sekreterligi

Aysegiil Karabulut**  Memur 210 22 90 OYP ve %5 Madde Arastirma Goérevlileri Islemleri, ESS Bolim
Sekreterligi

Fulya Karahan Dag*** Ogretim Gorevlisi 2107348 |METE, CRP, EE, MNT, ROB, DDS, Faaliyet Raporu

Derya Korkmazer Sekreter 21037 28 ggg)lln, AEE, ENVE, FDE, GEOE, MINE, PETE, ID, ESS, MNT,

Guler Kurt Bilgisayar Isletmeni 2102290 [100/2000 Doktora Bursu, EQS, ESS EABD Sekreterligi

Nuray Sélen Sekreter 2102292 Midur Sekreterligi, Turnitin

Esra Tuzln Miihendis 2102294 |ARCH, ME, CE, EE, Yabanci Uyruklular, Burslar

Ozgiir Yildirmm Bilgisayar Isletmeni 2103729 Mal Sorumlulugu, CHEM, OHS, DDS

Halime Yildiz Hizmetli 21074 09

*25 Eyliil 2024°de ayrilmigtir.
**13 Agustus 2024°de ayrilmistir.
**%14 Mart 2024°de ayrilmistir.

Ayrica kadrosu Fen Bilimleri Enstitiisiinde olup, Merkezi Laboratuvar Miidiirliigiinde 1ki
Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir.



Enstitt Yonetim Kurulu

Enstitd Mudurd, iki Madir Yardimcisi ve ti¢ segilmis tiyeden olusan FBE Yonetim Kurulu (Error!
Not a valid bookmark self-reference.), Anabilim Dali Baskanliklari tarafindan iletilen konulari
goriigiip karara baglamak {izere her hafta toplanmaktadir.

Tablo 4 FBE Yonetim Kurulu Uyeleri

Adi Soyadi EABD
Prof. Dr. Naci Emre Altun Maden Miihendisligi
Dog. Dr. Cagla Akgiil Insaat Miihendisligi
Dr. Ogretim Uyesi Emre Aksoy Biyolojik Bilimler
Prof. Dr. Akin Akdag Kimya
Dog. Dr. Ozgiin Ozcakir Mimarlik
Prof. Dr. Giilim Sumnu Gida Miihendisligi

Prof. Dr. Ipek Giirsel Dino 1 Kasim 2024’de ayrilmustir.

Enstitii Kurulu

Fen Bilimleri Enstitisu Enstiti Kurulu Gyeleri; Enstitd Madurd, iki Mudir Yardimeist ve Tablo
5°te verilen 39 EABD Baskanindan olusmaktadir.

Tablo 5 FBE Enstitii Kurulu EABD Uyeleri

EABD

EABD Baskam

Arkeometri

Do¢.Dr. Ayse Duman

Bilgisayar Muhendisligi/Yazilim Miihendisligi

PProf. Dr. Halit S. Oguztiiziin

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi

IProf.Dr. Soner Yildirim

Biyokimya

Dog.Dr. Ozgiil Persil Cetinkol/Prof.Dr.Cagdas Devrim Son [14.10.2024°de
atanmustir. |

Biyoloji

Prof.Dr. Mesut Muyan

Biyomedikal Muhendisligi

Prof.Dr.Vilda Purutguoglu

Biyoteknoloji

Prof.Dr. Yesim Soyer

Cevre Mihendisligi

Prof.Dr. Biilent icgen/Prof.Dr.Tuba Hande Bayramoglu/ [11.12.2024°de atanmustir. ]

Cimento Muhendisligi

Dog.Dr.Sinan T.Erdogan

Deprem Caligmalar

Prof.Dr. Aysegiil Askan Giindogan

Elektrik ve Elektronik Mihendisligi

Prof.Dr. ilkay Ulusoy

Endustri Miihendisligi/Miihendislik Y6netimi

Prof.Dr. Z. Pelin Bayindir

Endiistriyel Tasarim

Prof. Dr. Gulay Hasdogan

Fizik

Prof.Dr. Seckin Kiirk¢lioglu

Gida Miihendisligi

Prof.Dr. Hami Alpas

Havacilik ve Uzay Miihendisligi

Prof.Dr. Serkan Ozgen

[nsaat Miihendisligi

Prof.Dr. Erdem Canbay

[statistik

Prof.Dr. Ozlem ilk Dag/Prof.Dr.Aysen Akkaya[22.03.2024’de atanmistir.]

is Saglig1 ve Giivenligi

Prof.Dr. Nuray Demirel

Jeodezi ve Cografi Bilgi Teknolojileri

Prof.Dr. Zuhal Akyurek




Jeoloji Mihendisligi

Prof.Dr. Erdin Bozkurt

Kimya

Prof.Dr. Ozdemir Dogan/Prof.Dr.Ali Cirpan [08.02.2024°de atanmistir. ]

Kimya Mihendisligi

Prof.Dr. Pmar Calik/Prof.Dr.Yusuf Uludag [22.03.2024°de atanmustir.]

Maden Mihendisligi

Prof.Dr.Naci Emre Altun

Makina Muhendisligi

Prof.Dr. Sahir Arikan/Prof.Dr. Serkan Dag [29.07.2024’de atanmustir.]

Matematik

Prof.Dr. Hasan Taseli

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi

IProf.Dr. Ali Kalkanli

Mikro ve Nanoteknoloji

Prof.Dr.Deniz Uner

Mimarlik, ARCH-CONS, ARCH-BS, ARCD

Prof.Dr. F.Cana Bilsel/Dog.Dr.A Berrin Cakmakli [05.02.2024°de atanmuigtir.]

Miuhendislik Bilimleri

Prof.Dr. Murat Dicleli

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi

Prof.Dr. Mine Isiksal Bostan

Petrol ve Dogalgaz Mithendisligi

Dr.Ogr.Uyesi Ismail Durgut

Polimer Bilimi ve Teknolojisi

Prof.Dr. Necati Ozkan

Sehir ve Bolge Planlama

Prof.Dr. Emine Yetigkul Senbil

Yer Sistem Bilimleri

Prof.Dr.Ismail Omer Y1lmaz

'Yoneylem Arastirmasi

Dr.Ogr.Uyesi Sakine Batun

Norobilim ve Noroteknoloji

Prof. Dr. Alpan Bek

Robotik

Prof. Dr. Ulug Saranli

\Veri ve Karar Bilimleri

Prof. Dr. Cem lyigiin

1.C.3 Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

FBE yonetim kadrosu ile ilgili bilgiler I.C.1°deki 6rgiit yapisinda verilmistir. Enstitiye EABD
Baskanliklarindan, Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi’ndan, Personel Dairesi Baskanligi’ndan,

Rektorliik Makami’ndan ve ilgili diger tiniversite i¢i ve dis1 birimlerden gelen tiim yazilar Enstitii
Sekreteri tarafindan incelenerek ve yapilmasi gereken islemler belirtilerek, ilgili personele

dagitilmakta ve personel tarafindan hazirlanan evraklar tekrar Enstitli Sekreterinin kontroliinden
gecirilerek, ilgili birimlere sunulmaktadir. Enstiti midiir yardimcilari, gerek mali, gerekse
hukuksal acilardan biitiin islemleri kontrol etmekte ve Enstitli c¢iktilarini ilgili birimlere
gondermektedirler. Enstitiimiizde biitlin i¢ isleyis kosullarin1 gosteren kitapgik, hatalar1 en alt
dizeye indirmek amaciyla kullanilmaktadir. Ancak, yonetmelik degisikligi sebebiyle yeni bir i¢
isleyis kitapg¢ig1 hazirlanma asamasindadir.




II. AMAC VE HEDEFLER

I1.A. idarenin Amac ve Hedefleri

Bir arastirma {iniversitesi olan ODTU’de FBE nin amaci, en iistiin diinya standartlarinda basarili
olmalar1 i¢in, lisansiistii 6grencisine egitim ve arastirma olanaklar1 sunacak EABD’lerinin, belli bir
esgiidimle, ogretim ve etkinlik yapmalarina olanak saglamaktir. Bu amac¢ dogrultusunda,
endiistriden gelen istekleri de degerlendirerek, diinyadaki bilimsel gelismelerin 1s18inda, yeni
lisanstistii programlarin kurulmasina olanak verecek yapilanmalari, kurulmus olan programlarin
giincellenmelerini, yeni derslerin agilmasint ODTU’niin hedef ve stratejileri dogrultusunda
destekler ve organize eder.

Universite-sanayi-kamu ve ozel sektdrle igbirligi ile projelerin  olusturmasi igin
calistaylar/toplantilar diizenler.

Oncelikleri arasinda olan ODTU niin uluslararasi bir konuma gelmesi i¢in, ABD, Avrupa ve diger
iilke Universiteleri ile “ortak diploma’’ ve “ortak aragtirmalar” protokolleri gelistirir.

ODTU niin, iilkemize arastirmaci ve bilim insam1 yetistirilmesi hedefine destek olmak iizere, biitiin
programlarinin basarili bir sekilde yiiriitiilmesi amaci ile gerekli diizenlemeleri yapar.

FBE’nin amaci, diinyanin her yerinde (egitim/endiistri/kamu/6zel) gorev yapacak mezunlarimizin
en istiin etik ilkelere uyarak c¢alismasini saglamaktir. Bu amagla ¢esitli etkinliklere egitim
programlarinda yer verir.

Ayrica, programlarin gelisimini, esgiidiimiinii ve denetimini saglamak i¢in 6z degerlendirme
caligmalar1 yapmak, toplam kalite yonetim felsefesi ile irdelemeler yapmak hedefleri arasindadir.

11.B. Temel Politikalar ve Oncelikler

FBE temel politikasi, biitiin programlarin en iyi 6grenciyi programlarinda egitime baslatmalari igin,
kosullu bagvuru ve kabul ilkelerinin yazili olarak yaygin bir bicimde duyurulmasini, programlarin
Ogrenci mezuniyet zamaninmi kisaltacak yaklagimlar1 biinyelerinde kabul etmelerini ve 6grenci
motivasyonunu ¢esitli yontemlerle (6rnegin odiiller) artirmaktir. Ayrica, iilke yarari i¢in sanayi-
universite-kamu isbirligine ve tirline yonelik arastirmalar1 desteklemek, uluslararasi isbirligini
artirmak ve disiplinlerarasi ¢alismay1 desteklemek temel politikalar1 arasindadir.

FBE’nin stratejik oncelikleri agagida verilmistir:
- lisansiistii arastirmalarda disiplinlerarasi isbirligini desteklemek,
- sanayi-liniversite isbirligini desteklemek,
- uluslararasi arastirma ve egitim isbirligini desteklemek,
- programlarin da 6z degerlendirme ¢alismalarinin yapilmasini saglamak,
- diger tiniversitelerle isbirligi yaparak lisansiistii yapilanmalar glincellestirmek ve
karsilikli deneyimlerden faydalanmak.



- davranislarda, ¢iktilarda etik degerlere uyulmasini saglamak

I1.C. Diger Hususlar

Ozellikle Arastirma Universitelerinde, teknoloji ve bilim alaninda lisansiistii etkinliklerin
diizenlendigi ve denetlendigi Fen Bilimleri Enstitlisiiniin 6nemi biiyiiktiir. Enstitii semsiyesi
altindaki Anabilim Dallar1 arasinda koordinasyonun saglanmasi, iist diizey aragtirma ve egitim
Ogretimin yapilabilmesi i¢in ortamlarin yaratilmasi, kurum kiiltiiriiniin devaminin saglanmasi, tilke
ekonomisine katki saglayacak {iriin ve metodlarin gelistirilmesi i¢in iliskilerin kurulmast,
uluslararas1 protokollerle ortak arastirma ve egitim Ogretimin yapilmasi i¢in isbirliklerinin
kurulmasi ¢ok 6nem verilmesi gereken hususlardir. Ayrica, iilkenin ihtiyag¢lart dogrultusunda ve
diinya biliminin yonlendigi alanlarda disiplinlerarasi ¢aligmalarin ve ¢esitli etkinliklerin yapildig:
yeni disiplinlerarasi programlarin agilmast ve bu programlara kadrolarin ayrilmasi i¢in emek
verilmesi ve bu konuda biling yaratilmasi 6nem verilmesi gereken hususlardir.

I11. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

I11.A Performans Bilgileri

I11.A.1 Etkinlik Bilgileri
FBE etkinlik bilgileri asagida verilmistir:

I11.A.1.1 Protokoller ve Uluslararasi Ortak Programlar

2020 y1l1 itibari ile 4 ortak yiiksek lisans programi [Industrial Engineering (METU - Eindhoven
University of Technology); Design Research for Interaction (METU - Delft University of
Technology); Computational Design and Fabrication Technologies in Architecture (METU - Delft
University of Technology); Earthquake Engineering and Engineering Seismology (METU - The
Institute for Advanced Study of Pavia, The University of Pavia, The University of Patras, The
University of Grenoble Joseph Fourier)] ve Eyliil 2019 ‘da University of Orleans ile Makine
Miihendisligi arasinda imzalanan ortak doktora programi protokoli ile birlikte 14 ortak doktora
programm [Aerospace Engineering (METU - University of Pointers); Aerospace Engineering
(METU - University of Orleans); Biology (METU - Universite Paul Sabatier Toulouse);
Biotechnology (ODTU - Claude Bernard Lyon University); Chemical Engineering (METU - INSA
of Lyon); Chemical Engineering (METU - Technical University of Eindhoven); Chemical
Engineering (METU-Lehigh University); Civil Engineering (METU - Ecole Nationale Superieure
des Mines de Paris); Civil Engineering (METU - Carnegie Mellon University); Civil Engineering
(METU - University of Grenoble France); Environmental Engineering (METU - Carnegie Mellon
University); Food Engineering (METU - Universite Bordeaux); Mathematics (METU - Universite
Louis Pasteur; Mechanical Engineering (METU- University of Orleans)]bulunmaktadir. Bu
kapsamda, 2021 y1l1 itibari ile bu programlarda toplam 1 grenci kayitlidir. Bu programlardan 2021
yili itibari ile Etkilesim i¢in Tasarim (15), Endiistri mih-Eindhoven University of Technology (11)
ve Mimarlikta Sayisal Tasarim ve Uretim Teknolojileri (9) basta olmak iizere toplam 49 égrenci
mezun olmustur.
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111.A.1.2 Ogretim Uyesi Yetistirme Programlar:

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi, 2547 Sayili Kanunun 35. Maddesi uyarinca ve iiniversitelerin
gereksinimleri dogrultusunda, tiniversitelerimize nitelikli 6gretim elemanlar1 yetistirmek {izere
tasarlanmistir. Bu kapsamda, Universitemizde iki ayr1 uygulama yapilmaktadir. Universitemizde
lisansiistii egitim almak iizere, YOK aracilig1 ile kadrolar1 gegici olarak ODTU’ye aktarilan ve
Universitelerin kendileri tarafindan secilen arastirma gorevlileri 35. Madde Ar-Gér.’ler olarak
tanimlanmustir. YOK ’iin merkezi atamasiyla farkli Universiteler adina Universitemizde lisansiistii
egitim almak iizere kadrolar1 Universitemize gegici olarak aktarilan arastirma gorevlileri ise
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) Ar-Gor’leri olarak tanimlanmistir. Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi (OYP), 2010 yilindan beri Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan
desteklenmektedir. Arastirma gorevlisi adaylarinin ncelikle YOK iin merkezi atamasiyla OYP
iiniversitelerinden kadro almalar1 gerekmektedir.

OGRETIM UYESI YETISTIRME PROGRAMI (OYP): OYP’nin amaci, gelismekte olan
iiniversitelerin ihtiyaclart dogrultusunda 6gretim tiyesi yetistirmektir.

2001-2009 yillar1 arasinda sayist 54’e yiikselen OYP {iniversiteleri 2010 yili itibari ile YOK
tarafindan belirlenmistir. Bu sebeple Universitemiz OYP Universiteleri ile protokol yapmamakta,
YOK’iin merkezi atamasiyla kadro verilen Arastirma Gorevlileri, 6grenci olmak igin bireysel
olarak Universitemize bagvuruda bulunmaktadir. Kadrolar1 gecici olarak Enstitiimiize aktarilan
OYP arastirma gorevlilerinin kadrolarmin baglh bulundugu ve YOK tarafindan belirlenmis olan
(102) OYP Universitelerinin isimleri Tablo 6°da verilmistir.

2016 yilinda iilkemizde 6gretim eleman yetistirme konusunda “Oncelikli ve odakli” bir program
olusturulmustur. Ulkemizin 2023 hedefleri dogrultusunda ihtiya¢ duydugu alanlar tespit edilerek
bu alanlarda ihtisaslagsmas1 ongdriilen iiniversitelere kadrolar 6ngoriilmiis olup, bu kapsamda
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi (Akilli Ulastirma Sistemleri) , Tiirk Alman Universitesi
(Malzeme Bilimi ve Teknolojileri, Robotlar ve Akilli Sistemler, Enerji Teknolojileri, Havacilik ve
Uzay Alan1) , Adana Bilim ve Teknoloji Universitesi (Havacilik ve Uzay Alani) , Sinop Universitesi
(Stirdiilebilir Cevre Yonetimi Teknolojileri, Ekosistemler ve Siirdiiriilebilir Yapili Cevre Alani),
Erzurum Teknik Universitesi (Mikro ve Nanoteknoloji), Mugla Sitki Kogman Universitesi
(Mimarlik) ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi (Bilgisayar Miihendisligi) gibi iiniversiteler
ithtisaslasacak tliniversite olarak belirlenmistir.

Oncelikli Alanlarda Arastirma Gorevlilerinin lisansiistii egitim almak {izere YOK tarafindan
kadrolar1 gecici olarak Universitemize aktarilmaya devam etmektedir. Yine YOK tarafindan,
atandi1g1 Oncelikli Alanlarda lisansiistii egitim yapmak iizere merkezi olarak yerlestirilen Aras.
Gorevlilerinin lisansiistii programlara bagvurular1 2021-2022 Akademik Y1li Giiz donemi itibariyle
yeniden baslamistir.
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Tablo 6. YOK iin belirledigi OYP Universiteleri (2010-2024 yillarina gore)

1 [Kirsehir Ahi Evran*| 27 |Kurklareli* 53  Gaziosmanpasa* 79 |Gukurova
2 |Kastamonu* 28 |Osmaniye Korkut Ata* 54 |Harran* 80 |istanbul
3 |Dizce * 29 Bingol 55  [in6nii* 81 |Marmara
4 Me.hmEt 30 |Mus Alparslan 56 |istanbul Medeniyet 82 [Sakarya
Akif Ersoy
. Erzurum
*
5 |Usak 31 Mardin Artuklu 57 |Kafkas 83 Teknik Universiresi
Recep Kahramanmarag Lo .
6 Tayyip Erdogan®** 32 |Batman 58 Siltci fmam* 84 [Eskisehir Osmangazi
7 Namik Kemal* 33 |Bartn 59 [<aradeniz Teknik gs [skisehir Teknik
Universitesi* Universitesi
8 [Erzincan* 34 Bayburt 60 |Kocaeli* 86 [Gazi
9 |Aksaray* 35 |Giimiighane 61 |Konya 87 |Ege
. . . Bursa
* *
10 Giresun 36 |Hakkari 62 Mersin 88 Teknik Universitesi
11 [Hitit 37 |lgdir 63 [Mugla Sitk1 Kogman 89 [Dicle
12 [Bozok* 38 Sinak 64  Mustafa Kemal* go [dana Bilim ve Teknoloji
Universitesi
13 |Adiyaman 39 [Tunceli 65 |Nigde* 91 Cumhuriyet
[zmir  Katip  Celebi
* ..
14 Ordu 40 |Yalova 66 (Ondokuz Mayis 92 Universitesi
15 |Amasya 41 |Abant izzet Baysal* g7 |ortaDogu Teknik 93 |Hacettepe
Universitesi
Karamanoglu N - . .
16 Mehmetbey™* 42 \Abdullah Gul 68 [Pamukkale 94 |Bandirma Onyedi Eyliil
17 |Agn Ibrahim Cecen | 43 |Akdeniz* 69 Selcuk* 95 [Tirk-Alman Universitesi
18 Sinop* 44 |Anadolu* 70 |Stuleyman Demirel* 96 ng.de O.me.r Halisdemir
Universitesi
19 Siirt* 45 |Atatirk* 71 Trakya* g7 |lskenderun. Teknik
Universitesi
20 Nevsehir 46 |Balikesir* 72 |Uludag* gg |lsparta Uygulamali
Bilimler Universitesi
21 [Karabiik* 47 Canakkale Onsekiz Mart* | 73  Yiiziincti Yil* g9 [lzmir Yitksek Teknoloji
Universitesi
22 Kilis 7 Aralik* 48 |Dokuz Eylil 74  Bulent Ecevit** 100 |Kastamonu Universitesi
23 (Gankir1 Karatekin* 49 Dumlupinar* 75 [Celal Bayar 101 Me.hmet. Ak.lf Ersoy
Universitesi
24 |Artvin Coruh* 50 [Erciyes* 76  Necmettin Erbakan 102 [Nevsehir Haci Bektag
Veli Universitesi
25 Bilecik 51 [Frat* 77 |Adnan Menderes
26 [Bitlis Eren* 52 |Gaziantep* 78 |Ardahan*

*Tablo 6°de yer alan eski “(")YP Universiteleri
**Zonguldak Karaelmas Universitesinin adi Biilent Ecevit Universitesi olarak degistirilmistir.
##*Rize Universitesinin ad1 Recep Tayyip Erdogan Universitesi olarak degismistir.
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OYP Arastirma Gorevlilerinin Dagihmlar:

2024 y1l1 itibariyle FBE’ye bagli lisansiistii programlarda 6grenim goren toplam 35 OYP arastirma
gorevlisi bulunmaktadir. Bunlarin iginde, OYP-YOK arastirma gorevlisi (17), Oncelikli Alanlarda
OYP arastirma gorevlisi (7) ve 35. Madde Arastirma gorevlisi (11) bulunmaktadir.2024 yilinda
OYP’den toplam 10 arastirma gorevlisi mezun olmustur.

2024 yili i¢in FBE Anabilim Dallarma gére OYP-DPT, OYP-YOK ve Oncelikli Alanlarda OYP
aragtirma gorevlileri dagilimi Sekil 1’de verilmistir.

OYP Arastirma Gorevlisi Sayisi

14

12

10

©

oy

III

Sekil 1. 2024 Yilinda FBE OYP Ar-Gér’lerin EABD’lere gére Dagilimlar1 (Toplam 35)

O
A
§

OYP arastirma gorevlilerinin Universitelere gore dagilimlari ise Tablo 7°de verilmistir.
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Tablo 7. FBE-OYP Ar-Gor’lerin 2024 Yilinda Universitelere Gore Dagilimlar

- . GENEL - . GENEL . . GENEL
UNIVERSITELER TOPLAM UNIVERSITELER TOPLAM UNIVERSITELER TOPLAM
Abant Izzet Baysal 2 Erzincam Universitesi y  [Osmanive — Korkut  Ata 1
Universitesi Universitesi
/Adana Bilim ve Teknoloji 1 ?rz.“r””.‘ Te_knlk 6 Sinop Universitesi 1
Universitesi
Amasya Universitesi 2 Harran Universitesi 1  [Pokat Gaziosmanpasa 1
Universitesi
Bursa Teknik Universitesi 2 [zmir Katip Celebi 3 Trakya Universitesi 1
gar'\akka'lle Qnseklz Mart 2 Kafkas Universitesi 1 Tirk Alman Universitesi 1
Universitesi
gar}km K ar.atekm 1 Mersin Universitesi 2 Yar_l Yu.zu neu yil 1
Universitesi Universitesi
- o Mustafa Kemal
Dumlupinar Universitesi 1 Oniversitesi 1
. _— - Ondokuz Mayis
Duzce Universitesi 1 Universitesi 1
TOPLAM 35

35. MADDE ARASTIRMA GOREVLILERI: 35. Madde arastirma gérevlilerinin lisansiistii

egitime kabullerine, basvurulan Anabilim Dallar1 tarafindan, ilgili Universite Rektérliiklerince
gonderilen bagvuru evraki degerlendirilerek karar verilmektedir. Olumlu yanit alanlarin kadrolar
Enstitiimiize gecici olarak tahsis edilmekte ve aday ilgili Anabilim Dalinda goreve baslamaktadir.

35. Madde Arastirma Gorevlilerinin Dagihmlari

2024 Yilinda 2547 Sayili Kanunun 35. Maddesi uyarinca FBE’ye bagli lisansiistii programlarda
Ogrenim goren arastirma gorevlisi sayis1 11°dir. Bunlardan 10°u doktora ve biri (1) lisans sonrasi
doktora programia devam etmektedir. Bu 6grencilerin Anabilim Dalina gére dagilimi Tablo 8’de,
10 farkli Universiteye gore dagilimlari ise Tablo 9°da verilmistir.

Tablo 8. 2024 Yilinda 35. Madde Arastirma Goérevlilerinin EABD'lere Gore Dagilimlart

EABD Say1 EABD Sayi
ARCH 4 CONS 1
EE 2 CRP 2
CE 1 FDE 1
TOPLAM: 11
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Tablo 9 2024 Yilinda 35. Madde Ar-Gér’lerinin Universitelere Gére Dagilimlart

EABD Sayi EABD Sayi

/Amasya 1 Kafkas 1

Canakkale  Onsekiz 1 Mersin 1

Mart

Cankir1 Karatekin 1 2sman|ye INGHKE 1
ta

Duzce 1 Sirnak 1

Erzurum Teknik 2 'Van Yiiziinci Y1l 1

TOPLAM: 11

OYP-YOK ve 35. Madde Gorevlendirmeler:

Arastirma Gorevlilerinin yurt disinda uzun siireli gorevlendirilmeleri 2547 sayili Kanunun 39.
maddesi ve maddeyi uygulayan “Yurt icinde ve Yurt disinda gorevlendirmelerde uyulacak esaslara
iliskin Yonetmelik’in 5. Maddesinin (c) fikras1 uyarinca yapilmaktadir.

Bu maddeye gére; “2547 sayili Kanunun 33 iincii maddesi kapsaminda atanan arastirma
gorevlileri iiniversitede en az bir yil gérev yapmis olmak sartiyla yurtdisinda en fazla bir yila kadar
aylikly olarak gorevlendirilebilirler. Bu kapsamda atanan arastirma gorevlilerinin yurtdisinda
gorevlendirme slreleri kisa siireli goreviendirmeler de dahil olmak iizere toplamda iki yili
gecemez. 2547 sayili Kanunun 50 nCi maddesinin birinci fikrasimin (d) bendi kapsaminda atanan
arastirma gorevlileri, iiniversiteye dondiiklerinde mecburi hizmet yiikiimliiliiklerini yerine
Qetirebilecek yeterli ¢alisma siiresine sahip olmasi hususu gozetilerek tiniversitede en az bir yil
gorev yapmis olmak sartiyla yurtdisinda en fazla alti aya kadar aylikli olarak géreviendirilebilirler.
Bu kapsamda atanan arastirma gorevlilerinin yurtdisinda goérevlendirme siireleri kisa stireli
gorevlendirmeler de dahil o/mak iizere toplamda bir yili gegemez.”

OYP-YOK Seyahat Yénergesine uygun olarak 2024 yil1 igerisinde kisa siireli desteksiz 13 yurt ici
ve 13 yurt dis1 gérevlendirme, uzun siireli olarak 3 yurt dis1 gorevlendirme gerceklesmistir.

35. Madde aragtirma gorevlilerine, yurti¢i ve yurtdisi seyahatlerinde, Enstitli tarafindan sinirl
olarak destek verilmektedir. Yurtici kongrelere katilimda, yilda bir kez ve doktora yeterlikten sonra
ulusal kongreler ve bilimsel toplantilar icin 100 TL, uluslararasi kongreler icin 200 TL destek
verilebilmektedir. Yurtdis1 kongrelere destek, doktora yeterlik sinavimi basariyla gectikten sonra
500 TL olarak verilmektedir.
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II1.A.1.3 100/2000 YOK Doktora Burslar:

100 / 2000 YOK Doktora Burslar: Projesi kapsaminda tilkemiz igin 6ncelikli alanlarinda nitelikli
bilgi uretmek amacl doktorali insan kaynagina olan ihtiyacin1 karsilamak (zere, devlet
universitelerindeki doktora programlarinda 06grenim goren 0Ogrencileri desteklemek igin,
Yiksekogretim Kurulu Baskanhig: tarafindan Yuksekdgretim tarihinde ilk kez "Doktora Burslar:™
programi 2017 yilinda baslatilmastir.

Ulkemizin bilim, teknoloji ve yenilik politikalarinda yiiksekogretim odakli hedeflerinin arasinda
"Doktora Derecesine Sahip Insan Kaynaginin Nicelik ve Nitelik Olarak Artiriimasina Yonelik
Calismalar Yapilmas:" yer almaktadir. 100 / 2000 YOK Doktora Burslar1 Projesi bu amaca yonelik
olarak tlkemizin ihtiyacglar1 ve gelisim alanlar1 dikkate alinarak uzun ve katilimci bir yaklasimla
tasarlanmistir. Bu program kapsaminda tlkemizin 6ncelikli alanlarina yénelik 100 alanda 2000
doktorali insan kaynag: yetistirilecektir. Bu insan kaynaklarinin istindam: ise sadece akademiye
yonelik olmayip, 6zellikle kamunun ve 6zel sektoriin de gelisimi odakl: slireclerine de yoneliktir.

Basvuru Sartlarn

- T.C. vatandasi olmak.

- Doktora programi icin yiiksek lisans derecesine sahip olmak. Butlnlesik doktora programi
icin lisans derecesine sahip olmak.

- Lisansusti Egitim ve Ogretim Yonetmeliginin ve basvuru yapilacak yiksekdgretim
kurumunun belirledigi basvuru ve kabul sartlarini tagiyor olmak.

- Kamu kurum ve kuruluslarinin kadro ve pozisyonlari ile Devlet veya Vakif Y iksekégretim
Kurumlarinin 6gretim elemani kadrolarinda calismiyor olmak.

- Halen devlet yiksekogretim kurumunda doktora egitimine devam ediyorsa tez asamasina
gecmemis olmak.

100/2000 YOK Doktora Bursu Alanlarin Oncelikli Alanlara Gére Dagihm

Yukanidaki kosullar: saglayarak 100/2000 YOK doktora bursunu almaya hak kazanan ogrenci
sayilart Mart ve Eyliil 2024 icin Oncelikli Alan bazinda Tablo 10°de verilmistir.

Tablo 10. 2024 Mart ve Eyliil aylarinda Oncelikli Alanlarina gére 100/2000 YOK bursu alan
ogrenci sayilari

Oncelikli Alan Bursiyer Sayisi-Mart 2024 | Bursiyer Sayisi-Eylul 2024
Bitki Genetigi ve Tarimsal Biyoteknolojisi 2 1

Molekuler Biyoloji ve Genetik Gen Tedavisi ve Genom 2 1

Calnsn}alarl

Gida Uretim ve Tuketim Zincirleri 2 2

Molekiiler Onkoloji ve Kanser Arastirmalar: 1 1

Yenilik¢i Gida isletme Teknolojisi ve Gida Biyoteknolojisi 2

Uzaktan Egitim Uygulamalan 2

TOPLAM 11 5
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Bursun Kesildigi Durumlar

- Ogrencinin kendi istegi ile burstan ayrilmasi,

- Ogrencinin kaydini dondurmasi,

- Ogrencinin disiplin cezasi almasi,

- Bursiyerin bagka bir tniversiteye veya baska bir programa yatay gecis yapmasi,

- ilk yanyil sonunda not ortalamasinim 3,00’in altina diismesi,

- ilk yanyildan sonraki yariyillarda kiimdlatif not ortalamasinin 3,00’in altina diismesi,
- Tez derslerinin birinden déonem sonunda “U” (Unsatisfactory/Y etersiz)

- notunu almasi.

2024 y1l icerisinde asagida verilen gesitli nedenlerle 6grencilerin burslar: kesilmistir.

- 6 06grenci azami burs suresi dolmustur.
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I11.A.2 Diger Hususlar

FBE’ye bagl programlarla ilgili olarak 6grenci bagvuru, kabul, kayit, yabanci uyruklu 6grenciler,
mezun istatistikleri ve mezun anketleri sonuclar1 asagida verilmistir.

111.A.2.1 FBE Programlarina Basvuru, Kabul ve Kayit istatistikleri

Bu bolimde Yiksek Lisans (YL), Doktora (D), Lisans Sonras1 Doktora (LSD) ve Tezsiz Yiiksek
Lisans (TYL) Programlan ile ilgili olarak 6grencilerin basvuru, kabul, basari istatistikleri ve
yabanci uyruklu 6grenciler ile ilgili ¢esitli istatistiki bilgiler verilmistir.

Sekil 2°de Enstitiimiize bagl lisansiistii programlara son bes donemde (2022-2023 Ders Yih 1. ve
1. Donemleri, 2023-2024 Ders Yih 1. ve 11. Donemleri ve 2024-2025 Ders Yih I. Donemi)
yapilan basvuru ve kabul istatistikleri verilmistir.
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Sekil 2. Lisansiistii programlara son bes donemde yapilan bagvuru ve kabul istatistikleri
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Yuksek Lisans Programlari

2024 y1l1 iginde bagvuruda bulunan ve kabul edilen YUksek Lisans programlar1 6grenci sayilariin
EABD’lere gore dagilimlart Tablo 11°de verilmistir. 2023-2024 11. ve 2024-2025 I. donemlerinde
sirasiyla %58,56°si ve %56,04’s1 kabul edilmistir.

Tablo 11 2023-2024 Ders Y11 II. ve 2024-2025 Ders Yili I. Donemlerine Basvuran ve Kabul
Edilen Yiksek Lisans Ogrencilerinin EABD’lere Gore Dagilimi

EABD 20232 20241 ngf:m EABD 20232 20241 ngf;lm
Bagvuru | Kabul | Bagvuru | Kabul | Basvuru Bagvuru | Kabul | Bagvuru | Kabul |Basvuru
AEE 46 37 58 49 104 |ES 3 3 2 2 5
ARCH 12 11 22 12 34 |ESS 0 0 0 0 0
ARCH-BS 8 2 11 5 19 |FDE 10 8 8 6 18
é‘gﬁ';' 0 0 18 10 18 |GEOE 9 9 5 5 14
ARME 1 0 0 0 1 |GENE 11 3 25 6 36
BCH 2 0 5 3 7 |GGIT 3 2 1 1 4
BIO 3 2 17 13 20 |ID 6 5 18 10 24
BME 5 3 7 2 12 |IE 9 3 33 13 42
BTEC 4 1 19 8 23 | MATH 7 3 19 10 26
CE 37 24 38 33 75  |ME 35 17 65 47 100
CEIT 3 3 7 5 10 |METE 21 17 35 24 56
CEME 0 0 0 0 0 MINE 3 2 9 8 12
CENG 59 16 106 33 165 |MNT 16 11 14 5 30
CHE 9 6 21 10 30 |OHS 0 0 2 0 2
CHEM 14 13 17 12 31 |OR 1 0 2 0 3
CRP-CP 3 1 4 4 7 PETE 3 3 15 10 18
CRP-RP 0 0 0 0 0 |PHYS 27 20 37 27 64
CRP-UD 1 1 4 3 5 |PST 5 1 1 0 6
DDS 0 0 18 5 18 | SCED 3 3 8 5 11
EE 57 25 106 51 163 | MTED 0 0 27 20 27
ENVE 6 3 8 3 14 |ROBO 1 1 17 5 18
EQS 1 1 1 1 2 |sTAT 0 0 14 7 14
TOPLAM 444 260 844 473 1288
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Yuksek Lisans programlarina kabul edilen 6grencilerin ALES ortalamalarinin (ALES on) Ve
Lisans GNO ortalamalarinin (GNO ort) EABD’lere gore dagilimi Tablo 12°te verilmistir. 2023-
2024 Ders Yih I1. ve 2024-2025 Ders Yili I. Donemleri i¢in kabul edilen 6grencilerin genel olarak,
ALES ort. 82,66, Lisans GNO ort. ise 3,05’tir.

Tablo 12. 2023-2024 Ders Y1l Il. ve 2024-2025 Ders Yili I. Dénemlerine Basvuran ve Kabul
Edilen Yiiksek Lisans Ogrencilerinin ALES ve Lisans GNO Ortalamalarinin EABD’lere Gore

Dagilimi
20232 20241 20232 20241

AEE 3,26 86,250 3,21 86,900 |ESS
ARCH 3,25 80,640 3,39 82,500 |FDE 2,87 82,410 2,83 80,730
A GENE 3,25 86,860
ARCH-BS 2,84 77,020 3,21 85,570 | GEOE 2,75 79,460 2,57 81,090
égﬁ'; GGIT 3,12 76,2 2,79 76,110
ARME ID 3,26 78,5 3,17 81,830
BCH 2,98 75,810 |IE 3,12 91,33 3,25 89,460
BIO 2,76 82,230 3,07 80,750 MATH 3,13 85,65 3,34 86,190
BME 3,07 86,920 3,04 85,290 ME 3,23 86,98 3,17 88,870
BTEC 2,62 80,880 3,27 80,160 | METE 2,98 82,8 3,08 84,540
CE 3,06 85,700 2,96 86,760 | MINE 2,51 80,91 2,62 78,330
CEIT 3,31 68,110 3,38 79,970 MNT 2,85 81,09 2,98 84,130
CENG 3,37 91,340 3,42 89,400 |OHS
CHE 2,75 83,470 3,21 85,310 |OR 3,50 84,740
CHEM 2,76 79,540 2,67 80,400 |[PETE 3,04 83,31 2,97 84,190
CRP-CP 3,06 73,920 3,43 77,550 |[PHYS 2,88 82,62 3,24 84,150
CRP-RP PST 3,3 80,26 2,67 75,350
CRP-UD 3,41 68,880 3,36 86,270 | SSME
EE 3,4 89,790 3,32 91,880 |SCED 3,15 80,14 3,05 73,940
ENVE 2,86 81,340 2,72 76,000 |MTED 3,35 87,360
EQS 2,62 86,370 2,56 83,010 | ROBO 2,97 88,690 3,10 86,880
ES 3 86,800 STAT 3,05 84,730

ORTALAMA 3,02 82,17 3,09 83,14

2024 Yih icin Ortalama ALES = 82,656, GNO =3,05
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Son (¢ yilin (2022, 2023 ve 2024) I. Dénemlerinde, ders ekleme-birakma donemi sonuna kadar,
kayitli olan 6grenci sayilarinin EABD’lere gore dagilimlart Tablo 13’te gosterilmistir. FBE’de
Yiksek Lisans programlarina kayitli toplam 6grenci sayis1 1850°dir.

Tablo 13. 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 Ders Yillari I. Donemlerinde YL Programlarina

Kayitl1 Ogrencilerin EABD’lere Gére Dagilimi

EABD 2022-2023 | | 2023-2024 1 | 2024-2025 | | EABD 2022-2023 1 | 2023-2024 1 | 2024-2025 |
AEE 172 170 169 ESS 26 38 18
ARCH 74 59 50 FDE 51 48 41
BS 45 44 27 GENE 26 32 30
CONS 44 46 35 GEOE 36 39 30
ARME 6 6 3 GGIT 29 31 9
BCH 11 14 10 ID 35 30 32
BIO 29 31 40 IE 49 53 41
BME 17 20 18 MATH 38 39 34
BTEC 13 13 15 ME 231 187 147
CE 214 204 153 METE 140 125 114
CEIT 20 24 20 MINE 20 22 19
CENG 120 117 107 MNT 50 34 35
CHE 44 39 37 OHS 7 4 2
CHEM 68 74 67 OR 4 4 3
CRP PETE 32 33 35
CP 42 28 21 PHYS 59 67 74
RP 14 12 1 PST 5 15 11
ub 34 45 30 ROBO 9 17 22
DDS 0 8 13 SSME 3 2 0
EE 189 208 164 SCED 48 64 39
ENVE 44 52 29 MTED 51 57 53
EQS 9 4 4 STAT 42 52 37
ES 20 22 11
TOPLAM 2220 2233 1850
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Doktora Programlari

2023-2024 Ders Yih I1. ve 2024-2025 Ders Yih 1. Donemleri i¢in basvuruda bulunan ve kabul
edilen doktora programlari 6grencilerinin EABD’lere gore dagilimlar1 Tablo 14’te verilmistir.
2023-2024 Ders Y1ili II. Déneminde basvurularin %68,89°u ve 2024-2025 Ders Yili . Doneminde
de %064,80°1 kabul edilmistir.

Tablo 14 2023-2024 Ders Y1l1 I1. ve 2024-2025 Ders Yili I. Donemlerine Bagvuran ve Kabul
Edilen Doktora Programlar1 Ogrencilerinin EABD’lere Gére Dagilimi

20232 20241 2024 20232 20241 2024
EABD Toplam | EABD Toplam
Bagvuru | Kabul | Basvuru| Kabul | Basvuru Bagvuru | Kabul | Bagvuru| Kabul | Basvuru
AEE 10 6 12 7 35 FDE 0 0 5 5 10
ARCH 3 2 7 4 16 GENE 5 5 4 3 17
QSR Cls 2 2 9 7 20 GEOE 4 4 1 1 10
A 1 1 3 3 8 |GGIT 2 2 2 2 8
ARME 0 0 1 1 2 1D 4 3 3 2 12
BCH 2 1 2 0 5 IE 3 0 7 2 12
BIO 3 0 4 1 8 MATH 1 0 6 5 12
BME 3 1 3 0 7 ME 4 1 5 4 14
BTEC 0 0 5 1 6 METE 2 1 6 4 13
CE 14 12 14 12 52 MINE 2 2 0 0 4
CEIT 3 3 3 2 11 MNT 10 7 10 6 33
CENG 8 2 7 4 21 OR 2 0 0 0 2
CHE 2 1 3 1 7 PETE 3 3 3 2 11
CHEM 6 3 9 6 24 PHYS 2 2 15 11 30
CRP 8 8 3 0 19 PST 2 1 0 1 4
DDS 0 0 0 0 0 ROBO 2 2 3 2
EE 13 11 16 11 51 SCED 4 3 10 8 25
ENVE 1 0 3 2 6 MTED 1 1 7 4 13
ES 3 3 1 10 STAT 0 0 2 2 4
ESS 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 135 93 196 127 551
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Doktora Programlarina kabul edilen 6grencilerin ALES ve GNO ortalamalarinin EABD’lere gore
dagilimi Tablo 15°de verilmistir. 2023-2024 Ders Yih I1. ve 2024-2025 Ders Y1l I. Dénemleri igin
kabul edilen doktora programi 6grencilerinin genel ALESort. 86,36 ve Lisans GNO ort. ise

3,14°dur.

Tablo 15 2023-2024 Ders Yili II. ve 2024-2025 Ders Yili 1. Dénemlerine Kabul Edilen Doktora
Programlar1 Ogrencilerinin ALES ve GNO Ortalamalarmin EABD’lere Gére Dagilimi

20232 20241 20232 20241
AEE 2,94 84,540 3,40 89,740 |GENE 3,38 79,420 3,66 89,440
ARCH 3,32 93,830 3,09 91,760 |GEOE 287 83,490 2,99 94,400
ARCH-BS 3,00 86,200 334 92350 |GGIT 258 79,520 278 77,040
oy 2,80 93,180 3,16 90,780 |ID 321 89,340 3,16 82,330
ARME 75470 |IE 3,42 89,830
BCH 3,07 73,240 328 82470 | MATH 379 91,670 3.44 88,140
BIO 3.44 82,880 317 86,260 |ME 274 93,970 3,37 92,450
BME 2,69 78,510 3,08 83,000 |METE 3,06 92,720 3,30 88,540
BTEC 335 81,770 | MINE 3,06 87,170
CE 279 86,780 3,00 87,570 | MNT 258 85,950 2,85 80,500
CEIT 3,13 78,550 3,02 78400 | NSNT
CENG 3,50 90,270 321 91,810 |OR
CHE 3,40 85,990 3,05 87,260 |PETE 343 87,070 3,13 84,690
CHEM 295 83,130 3,09 82,820 |PHYS 3,16 85,160 2,88 85,490
CRP 3,17 88,180 PST 3,12 84,600 3,29 83,210
EE 3,38 91,090 3,63 91,160 |SSME
ENVE 3,72 93,140 |SCED 3,14 83,850 3,30 80,410
ES 257 85,950 MTED 2,97 81,000 3,49 91,300
ESS ROBO 267 92,110 2,88 93,540
FDE 3,20 86,540 |STAT 3,12 88,640
ORTALAMA 3,06 85,98 321 86,74

2024 Yih icin Ortalama ALES =86,359 GNO = 3,14
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Son (¢ yilin (2022, 2023 ve 2024) I. Dénemlerinde, ders ekleme-birakma donemi sonuna kadar,
kayith 6grenci sayilarinin EABD’lere gore dagilimlart Tablo 16°de gosterilmistir. Son donemde
(2024-2025 1) Doktora Programlarina kayitli toplam 6grenci sayis1 1090°dur.

Tablo 16 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 Ders Yillart I. Dénemlerinde Doktora
Programlarma Kayith Ogrencilerin EABD’lere Gére Dagilimi

EABD 2022-2023-1 | 2023-2024-1 | 2024-2025-1 | EABD 2022-2023-1 | 2023-2024-1 | 2024-2025-1
AEE 67 62 49 GENE 16 21 25
ARCH 76 78 60 GEOE 50 47 24
BS 35 35 35 GGIT 15 12 12
CONS 32 33 33 1D 37 27 25
ARME 12 8 7 IE 19 18 15
BCH 12 10 7 MATH 25 24 22
BIO 33 30 21 ME 88 84 41
BME 10 14 9 METE 45 47 33
BTEC 18 21 12 MINE 19 16 14
CE 140 153 111 MNT 57 67 49
CEIT 22 25 22 NSNT 3 2 1
CENG 88 86 56 OR 2 3 1
CHE 35 29 17 PETE 16 21 19
CHEM 38 33 31 PHYS 49 51 46
CRP 58 51 46 PST 16 13 10
EE 117 102 78 ROBO 1 2 6
ENVE 17 17 13 SSME 17 10 1
ES 31 33 25 MTED 24 26 22
ESS 32 32 22 SCED 19 29 36
FDE 23 24 21 STAT 15 14 13

TOPLAM 1414 1410 1090
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Lisans Sonrasi Doktora Programlar: (LSD)

Son U¢ yilin (2022, 2023 ve 2024) 1. Donemlerine ders ekleme-birakma dénemi sonuna kadar kayitli
olan 6grenci sayilarinin EABD’lere gore dagilimi Tablo 17°de verilmistir. Lisans Sonrasi1 Doktora
programina kayitli toplam dgrenci sayis1 33’tir.

Tablo 17 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 Ders Yillar1 I. Dénemlerinde LSD Programlarina
Kayith Ogrencilerin EABD’lere Gore Dagilimi

EABD 2022-|2023- 2023-|2024- 2024-|2025- EABD 2022-|2023- 2023-|2024- 2024-|2025-
AEE 7 7 7 EE 3 4 3
ARCH 0 0 0 FDE 4 2 1
CONS 1 1 1 GGIT 1 0 0
ARME 1 1 1 ID 0 0 0
BS 2 2 2 IE 2 2 1
BTEC 0 1 0 MATH 6 9 6
CE 1 1 1 METE 7 6 4
CEIT 3 1 0 MNT 1 1 1
CENG 1 2 2 NSNT 0 0 0
CHE 2 1 1 PHYS 2 1 0
CHEM 0 1 0 PST 2 2 2
CRP 1 0 0 SSME 0 0 0
TOPLAM 47 45 33
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Tezsiz Yiksek Lisans Programlar: (TYL)

Son U¢ yilin (2022, 2023 ve 2024) 1. Donemlerinde, Tezsiz Yiksek Lisans Programlarinda ders
ekleme-birakma donemi sonuna kadar kayitli olan 6grenci sayilar1 Tablo 18°te verilmistir. Toplam
kayitli 6grenci sayist son donem igin 14°dir.

Tablo 18 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024 Ders Yillar1 I. Dénemlerinde Kayitli TYL
Programlar1 Ogrencilerinin EABD/Programlara Gére Dagilimlar:

EABD 2022-2023-1 | 2023-2024-1 | 2024-2025-1
CENG (3) 43 30 8
CENG-SE(3) 38 20 3
IE-EM (3) 65 39 0
ESS (2) 3 1 0
MATH (2) 0 0 0
ME-MDM (3) 0 2 0
OHS (2) 3 9 3
TOPLAM 152 101 14

(2) - Tezsiz Yiksek Lisans Program
(3) - ikinci Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Program

Tablo 19°da 2024 yil1 icin YUksek Lisans, Doktora, Lisans Sonrasi Doktora ve Tezsiz Ylksek
Lisans Programlar igin &grenci kabullerindeki ALES ve lisans GNO’larmin karsilagtiriimasi
verilmistir.

Tablo 19 2024 Yilinda Lisansiistii Programlara Kabul Edilen Adaylarin ALES ve GNO

Ortalamalar1
YL D
Kabul alan 6grencilerin ALES ort. 82,66 86,36
Kabul alan 6grencilerin lisans GNO ort. 3,05 3,14
Kayith Ogrenci Sayisi (2024-1) 1850 1090
Toplam Kayith Ogrenci Sayisi: 2987 (LSD=33, TYL=14)
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I11.A.2.2 Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Lisansistu programlara kayitli olan yabanci uyruklu 6grencilerin iilkelere gore dagilimi Tablo
20°de, EABD’lere gore dagilimi Tablo 21°da verilmistir. 35 yabanci tilkeden toplam 172
(lisansiistii 6grenci sayisinin % 5°i) yabanci uyruklu 6grencinin 47’sinin fran uyruklu oldugu
gorulmektedir. 2024-2025 Ders Yili I. Donemine kayithi en fazla yabanci uyruklu 6grenci sayisi
sirastyla ingaat Muhendisligi (25), Havacihk ve Uzay Miuhendisligi
Muhendisligi (12) EABD’lerdedir.

(13) ve Makina

Tablo 20 2024-2025 Ders Yil1 I. Dénemine Kayitl Yabanci Uyruklu Toplam Ogrencilerin
Ulkelere Gére Dagilimi (Toplam dgrenci sayist: 172)

ULKE OGRENCI SAYISI ULKE OGRENCI SAYISI ULKE OGRENCI SAYISI
AFG 1 IRAQ 3 PALES 10
ALB 3 IRELAND 1 RUANDA 2
AZE 14 JORD 3 SYRIA 7

BANG 3 KKTC 3 TANZ 2

BOSNIA 1 KENYA 1 TUNISIA 1
BRE 1 LUB 2 TURKEY UA 11

EYGPT 9 MALAY 1 TURKMEN 2

GANA 1 MOGOI 1 UGA 1
GRE 1 MOROC 1 USA 6

INDIA 1 NIJER 2 YEMEN 1

INDON 1 PAK 25 ZIMB 2
IRAN 47 OZBEK 1

Toplam Ulke: 35

Toplam Ogrenci: 172

Tablo 21 2024-2025 Ders Yil1 I. Déneme Kayitli Yabanci Uyruklu Ogrencilerin EABD’lere
Gore Dagilimi

EABD OGRENCI SAYISI EABD OGRENCI SAYISI EABD OGRENCI SAYISI
AEE 13 CHE 8 IE 1
ARCH 2 CHEM 1 MATH 3
ARCH-BS 5 CRP 2 ME 12
ARCH-CONS 5 DDS 1 METE
ARME 1 EE 9 MINE
BCH 2 ENVE 6 MNT 11
BIO 3 ES 5 MTED 1
BME 7 FDE 1 PETE 11
BTEC 4 GENE 4 PHYS 5
CE 25 GEOE 1 PST 2
CEIT 6 GGIT 1 SCED 1
CENG 3 ID 2 STAT 4
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111.A.2.3 Mezun istatistikleri

YL programlarindan (tezli ve tezsiz ikinci 6gretim) son on yilda mezun olan dgrenci sayilarinin
yillara gore dagilimi Sekil 3’te, son ii¢ yilda mezun olan 6grencilerimizin EABD’lere gore dagilimi
ise Tablo 22’de verilmistir.
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Sekil 3 YL ve TYL Programlar1t Mezun Sayilarinin Yillara Gore Dagilimi
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Tablo 22 2022, 2023 ve 2024 Yillar1 I¢in YL ve TYL Programlart Mezun Sayilariin EABD’lere

Gore Dagilimi (Tezsiz Dahil)

EABD 2022 2023 2024 EABD 2022 2023 2024
AEE 34 45 27 EQS 4 4 0
ARCH 34 31 17 FDE 19 21 14
ARCH-BS 17 11 13 GENE 11 9 11
ARCH-CONS 9 15 21 GEOE 12 8 5
ARME 0 2 2 GGIT 5 2 14
BCH 3 3 5 1D 15 12 9
BIO 20 14 6 1E 15 11 6
BME 4 3 3 IE-EM-tezsiz 58 28 36
BTEC 8 4 4 MATH 11 10 11
CE 59 63 44 ME 69 60 38
CEIT 4 8 4 METE 40 28 28
CENG 46 22 30 MINE 7 7 5
CENG- tezsiz 8 11 16 MNT 11 16 9
CENG-SE- tezsiz 14 14 10 OHS 3 1 1
CHE 23 11 13 OHS-tezsiz 0 0 3
CHEM 28 19 25 OR 2 0 0
CRP-CP 4 15 6 PETE 2 5 7
CRP-RP 3 1 5 PHYS 23 17 16
CRP-UD 17 8 3 ROB 1
EE 77 56 61 PST 1 1 2
ENVE 13 8 14 SSME 0 0 0
ES 5 5 3 SSME-MTED 17 14 11
ESS 4 1 8 SSME-SCED 14 6 16
ESS-tezsiz 0 2 0 STAT 8 10 10
TOPLAM 781 642 593

Sekil 4’te Tezli Yksek Lisans programlarindan mezun olan 6grencilerin mezuniyet donem sayilari
2024 y1li i¢in verilmistir. 528 tezli yuksek lisans 6grencisi ortalama 6,79 donemde mezun olmustur.
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Dénem Sayisi

Sekil 4 YL Programlart Mezuniyet Siireleri (Ortalama Mezuniyet Dénem Sayist: 6,79)

Sekil 5°’te Doktora programlarindan mezun olan (Doktora ve Lisans Sonrasi Doktora) dgrenci
sayilarinin son on yildaki dagilimi verilmistir.
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Sekil 5 D Programlart Mezun Sayilarinin Yillara Gore Dagilimi

Doktora programlart mezun sayilarinin son {i¢ yil igin (2022, 2023 ve 2024), EABD’lere gore
dagilimi Tablo 23’de verilmistir.
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Tablo 23. 2022, 2023 ve 2024 Yillar1 Igin D Programlar1 Mezunlarinin EABD’ye Gére Dagilimi

(LSD dahil)

EABD 2022 2023 2024 EABD 2022 2023 2024
AEE 2 12 10 FDE 4 5 0
ARCH 9 7 17 GEOE 5 6 13
ARCH-BS 2 5 6 GENE 2 1 2
ARCH-CONS 0 1 2 GGIT 4 6 1
ARME 1 2 2 ID 2 6 6
BCH 3 4 2 IE 2 4 2
BIO 4 10 4 MATH 3 3 6
BME 1 2 1 ME 8 23 16
BTEC 5 2 4 METE 3 5 7
CE 16 15 24 MINE 1 1 2
CEIT 1 5 5 MNT 14 5 10
CENG 6 15 13 MTED 0 1 6
CHE 0 4 2 PETE 0 4 1
CHEM 7 4 7 PHYS 6 9 9
CRP 7 8 5 PST 4 3 2
EE 13 20 8 SCED 0 2 0
ENVE 4 2 0 SSME 5 5 6
ES 3 2 4 STAT 3 2 2
ESS 4 4 4

TOPLAM 154 215 211

Sekil 6°da Doktora programlarindan mezun olan 6grencilerin mezuniyet donem ortalamalari (2024
yilt i¢in) verilmistir. Ortalama mezuniyet donem sayist 15,13’tir. 2024 yilinda doktora
programlarindan mezun olanlarin toplam sayist 211 olup, bunlarin iginde 6 6grenci ise Lisans
Sonras1 Doktora programlarindan mezun olmustur. Lisans Sonras1 Doktora programindan mezun
olanlarin ortalama mezuniyet donem sayis1 18,83°tUr.
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Sekil 6 D Programlari Mezuniyet Dénem Sayilarn (Ortalama Mezuniyet Dénem Sayisi:15,13)

111.A.2.4 Mezun Anketler

Bu bdliimde, FBE tarafindan hazirlanan ve mezun olan 6grencilerin doldurmasi beklenilen TAK
(Insan Arastirmalar1 Komitesi) etik onay1 verilen "Survey of Graduate Student Opinion"
anketinin sonuglar1 verilmistir. 2024°te lisansiistli programlarindan mezun olan 6grencilerin toplam
sayist 804 (528 YL+65 TYL+205 D+6 LSD)’dir. Anketi degerlendirilen toplam 282 &grencinin
196°si Yuksek Lisans, 78’u Doktora ve 4’0 ise Lisans Sonrast Doktora programlar1 mezunlaridir.
Anketi degerlendirilen 282 ogrencinin yanitladig1 sorular ve verilen yanitlar grafiklerle asagida
gosterilmistir.

Sekil 7°de mezunlarin lisansiistii egitimleri boyunca sahip olduklar1 maddi destek kaynaklari
verilmistir. Mezunlarin yaklasik %28,8’inin disarida calistigi, %12,57’inin (Ar. Gor-OYP)
Arastirma gorevlisi oldugu, diger mezunlarin ise burs, aile destegi ve diger maddi kaynaklardan
destek aldig1 anlagilmaktadir.
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Soru: Lisansiistii egitiminiz siiresince sahip oldugunuz maddi destek kaynaklarmizi liitfen
belirtiniz.
(282 yanit)
Tek Secenek Isaretleyenler (206 yanit) Birden Fazla Secenek isaretleyenler (67 yanit)
e 28,80%
100
80 - 12,57%
® 110 6,02%
4,71% 2,36% 2,36% 1,83%
0 8,45% 131% g g  131% 131%  1,05%
. B os2% * 2,88% | % 7 5
5 4
. on | mm O s B o -
Aragtirma ove Burs Galisarak Aile Destegi  Diger Burs & Calisarak &  Arastirma Burs & Aile  Arastirma Arastirma Burs & Aile Diger
Gorevlisi Calisarak Aile Destegi Gorevlisi & Destegi Gorevlisi & Gorevlisi & Destegi & coklu
Burs Galisarak Aile Destegi Galisarak isaretlemeler
W Finansal Destek

Sekil 7 Mezunlarin Ogrenim Siirecinde Maddi Desteklerinin Kaynag

Sekil 8’de oOgrencilerin katildiklar1 ulusal toplantilar ve Sekil 9°da &grencilerin katildiklar
uluslararasi toplantilar hakkinda verdikleri cevaplar gosterilmistir. Ulusal toplantilara 1 ve/veya
daha ¢ok katilan 130 6grencinin 91’i en az 1 ulusal toplantida; Uluslararasi tolantilara 1 ve/veya
daha ¢ok katilan 121 6grenciden 103’i en az 1 uluslararasi toplantida sunum yapmistir.

Soru: Kag ulusal bilimsel toplantiya katildiniz? (259 yanat)
Soru: Katildigimiz ulusal toplantilarda ka¢ tane sunum yaptiniz? (247

yanit)
140 1 29,81% 200 -
120 - 180 -
100 4 160 -
140 -
80 120 -
60 - 100 A 19,43%
80 - .
40 1 8,11% ., 1L97% 60 - 8,10% 5,67%
20 | 579% 0,77% a0 4 o 329%  040%
2 20 - 8 1 14
0 - 0 -
0 1 2 3 4 4'ten fazla 0 1 2 3 4 4'ten fazla
B Kag Ulusal Toplantiya Katildiniz Kag Ulusal Sunum Yaptiniz
(a) (b)

Sekil 8 Mezunlarin Ogrenimleri Siiresince Katildiklar1 Ulusal Seminer, Konferans ve Sunumlar
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Soru:Kag uluslararasi bilimsel toplantiya katildiniz? (260 yanit)
Soru: Katildiginiz uluslararasi toplantilarda kag¢ tane sunum yaptiniz? (250 yanit)
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Sekil 9 Mezunlarin Ogrenimleri Siirecinde Katildiklart Uluslararas1 Seminer, Konferans ve
Sunumlar

Mezunlarin tez danigmanlart ile ilgili goriisleri Sekil 10°da verilmektedir. Sekil 10°da goriilebilecegi
gibi, mezunlarin %90°1 tez danismanlarinin kendilerine zaman ayirdigini, %88’inin danigmaninin
kendisini diizenli araliklarla gordiigiinii, %91’i danismanlara kolayca erigebildiklerini, %91’
danigsmaninin geri bildirimleri vaktinde ilettigini, %93’0 danismaninin lisansiistli program hakkinda
bilgili oldugunu, %90°1 danismanlarinin ¢aligmalartyla ¢ok ilgili oldugunu, %90°1 danigmanin yapici
elestirilerde bulundugunu, %91’ ise danigsmanla kolaylikla iletisim kurabildigini belirtmektedirler.
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Soru: Liitfen danismaniniza iliskin asagidaki ifadeleri degerlendiriniz
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Sekil 10 Mezunlarin Tez Danismanlari Ile ilgili Gériisleri
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Mezunlarin derslerin, ilgili 6gretim elemanlarinin, arastirmanin, laboratuar olanaklarinin ve teknik
destegin yeterligi konusundaki goriisleri Sekil 11°de yer almaktadir. Genellikle dersler, 6gretme ve
arastirma alanlarint mezunlarin ~%75’inin yeterli buldugu ancak laboratuvar ve teknik destek
alanlarii yeterli bulan mezunlarin %50 civarinda oldugu anlasilmaktadir.

Soru: ODTU’deki lisansiistii ¢alismalarinizla ilgili geriye baktiginizda memnuniyetiniz nedir?
Liitfen lisansiistii egitim diizeyinin genel kalitesine iligkin asagidaki ifadeleri degerlendiriniz.
(@) 280 yanit, (b) 280 yanit, (c) 278 yanit,(d) 218 yanit, (¢) 244 yanit

a0 0 0% | o . .
il 4143% ] s ) 5353% 2;:1; i::
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$ y 160 160 160 - 160 -
0 LR 140 140
33,45%
a0y 1o m 1 o 1w 1%
n 1o 101 0 | 8 ] o 5.82%
:g 17,86% 0 0% @ st Iy 27,98% BB% | @
ol z' L 5% Bl 0 ppom 1284 1 s
im 4 SR i | H 3= |
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g D2 - SRR | ; g
1 2 3 4 5
W Dersler Yeterliydi W Oretme Yeterliydi W Aragtirma Yeterliydi [ | Labaratuar ‘feter\lvdl ITekmk Destek ‘rmrhydl

0] (b) le) d) (&)

0: ilgim-Bilgim yok, 1: Hig Katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum ne de katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Tamamen katiliyorum

Sekil 11 Mezunlarin Egitim Diizeyinin Genel Kalitesi ile Ilgili Goriisleri

Mezunlarimizin boliim danismaninin koordinasyonu, bolim sekreteryasindan yeterli bilgileri
alabilme, bolim tarafindan 6grencilikle ilgili 6nemli tarihler i¢in onceden haberdar edilme,
derslerini daha kisa stirede bitirip, yiiksek ortalama i¢in tesvik edilme ve kendisine ait bir masasinin/
ofisinin olma hususlarinda belirttikleri goriisleri Sekil 12°de yer almaktadir.

Soru: Liitfen boliim danismanhigina/rehberligine iliskin asagidaki ifadeleri degerlendiriniz.
(@) 269 yanit , (b) 275 yanit , (c¢) 273 yanit, (d) 265 yanit, (¢) 248 yanit.
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@l b) (] (d) (o)

1: Hig Katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum ne de katilmiyorum, 4: Katiliyerum, 5: Tamamen katiliyorum

Sekil 12Mezunlarin Bsliim Danmigsmanligi/ Rehberligi 1le Tlgili Gériisleri
35



Mezunlarimizin FBE hakkinda 6zellikle siirecler ve i¢ isleyisle ilgili goriisleri Sekil 13’te yer
almaktadir.

Soru: Liitfen enstitiiniize iliskin ifadeleri degerlendiriniz.
(a) 267 yanit, (b) 267 yanit, (c) 265 yanit, (d) 254 yanit, (¢) 259 yanit, (f) 260 yanit
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Sekil 13 Mezunlarin FBE Hakkinda Goriisleri

Mezunlarin %80’i programa baslarken problem yasamadigini, %71’i FBE web sayfasini kullaniglt
buldugunu, %73’i duyurulara zamaninda ulastigini, %75°Si tez teslim asamasinda sorun
yasamadigini, %079°u FBE ile ilgili genel olarak bir problem yasamadigini belirtmistir.

Bunun yaninda, mezunlarin ODTU lisansiistii 6diillerinden hangilerine bagvuru yaptigi
sorgulandiginda verilen 282 yanit igerisinde 253 kisinin 6diil icin basvurmamis olduklari; 17
kisinin tez 6diili, 6 kisinin yayin 6diilii ve 5 kisinin performans 6diilii i¢in bagvurdugu goriilmiistiir.
Bu sayilara gore baz1 6grencilerin birka¢ ddiile birden bagvurduklar: anlagilmaktadir.

Mezunlarin ODTU Lisansiistii diillerinden herhangi birine neden bagvurmadig1 sorgulandiginda
ise, cevap veren 209 mezunun %69'unun oédiillerle ilgili bilgisinin olmadigi, %12’sinin bagvuru
kriterlerini saglayamadigi, %11’inin basvuru zamanini kagirdigi goriilmiistiir. %68'i ise baska
nedenlerle basvurmamis oldugunu belirtmistir.

Mezunlarin lisansiistii egitim siiresinde FBE-BAP Tez Projesinden destek alip almadigi

sorgulandiginda verilen 282 yanit igerisinde %85'Unun destek almadigi, %15'sinin ise destek
aldigr anlasiimistir.
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Mezunlarm ODTU hakkinda gériisleri Sekil 14°te yer almaktadir. Anketi yanitlayan mezunlarm
%090'inin tez yazim asamasinda Akademik Yazim Merkezi’nden faydalanmadig belirlenmistir.
Mezunlarin kiitiiphane ile ilgili goriisleri soruldugunda; %71’inin kutlphaneden gerekli bilgiye
ulagabildigini, %52'i kiitiiphaneleraras1 6diin¢ kitap almaya ihtiya¢c duymadigini, %571
kiitiphane web sayfasini kullanislhi buldugunu belirtmistir. Mezunlarin bilgi islemle ilgili
goriislerine bakildiginda; bilgi islem hizmetlerini %48’inin yeterli buldugu gorilmektedir. Ankete
katilan mezunlarin %628’inin merkezi laboratuvarla, %49'inin ise yurtlarla ilgilisi olmadig
belirlenmistir. ODTU’deki kiiltiir ve spor etkinliklerinin yeterliginine mezunlari %26'u tam not
verirken, %28'si de yeterli buldugunu belirtmistir. Mezunlarin %74’tiniin OIBS ile ilgili problem
yasamadi@1 goriilmektedir. ODTU’deki lisansiistii egitimden mezunlarmn %81°unun memnun
oldugu belirlenmistir.

Soru: Liitfen ODTU’ye iliskin asagidaki ifadeleri degerlendiriniz.
(@) 255 yanit, (b) 246 yanit, (c) 214 yanit, (d) 243 yanit, (e) 229 yanit, (f) 214 yanit,
(9) 207 yanit, (h) 219 yanit, (1) 243 yanit, (j) 261 yanit
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Sekil 14 Mezunlarmm ODTU Hakkinda Géoriisleri
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I11.A.2.5 Tezlerde intihal Denetimi

2009 yilindan itibaren, tez savunmasindan sonra tezlerin baska yayinlarla ortiismesinin %24 ten az
olmasinin istenmesi ve bunun TURNITIN programi araciliiyla yapilmasi karari, basarili bir sekilde
uygulanmaktadir. 29.05.2013 tarih ve 2013/10 nolu Enstitii Kurulu karar1 geregince, 2013 Haziran
ayindan itibaren gecerli olmak iizere drtiigme oraninin %20’nin altinda olmasi istenmektedir. Biitiin
EABD’ler i¢in intihal denetimi sonuglart Tablo 24°de verilmistir. 2024 yil1 iginde degerlendirilen
toplam 657 tezden yaklasik %79’unda ortiismenin %15’in altinda kaldig1 belirlenmistir.
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Tablo 24 2024 Yilinda Mezun olan Ogrencilerin EABD’lere Gore Intihal Denetimi Istatistikleri

DESCRIPTIVE STATISTICS ABOUT THE TURNITIN SIMILARTY INDEXES OF THE STUDENTS GRADUTED 2024 (NUMBER OF STUNDENTS)
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111.A.2.6 ODTU Lisansusti Odulleri

2004 yilinda baslatilan “ODTU Lisansiistii Odiilleri”, lisansiistii 6grencilerine her y1l Tez Odiilii,
Ders Performans Odiilii ve Yaym Odiilii olmak iizere ii¢ kategoride verilmektedir. 2004 Kasim
ayinda, Enstitii Kurullar1 tarafindan kabul edilen ODTU Lisansiistii Odiilleri ile ilgili detayl: bilgiler
asagida verilmektedir.

ODTU Tez Oduli

Amagc: Tez konularmin iilkemizin gelisimine, kiiltiir ve diislin diinyasina katkida bulunmasini
saglamak ve iilkemizin temel bilimdeki arastirma giiciinii ODTU olarak artirmak.

Bu 6dl, takvim yili sonuna kadar (bir 6nceki y1l Kasim ay1 bagindan iginde bulunulan yilin Ekim
ay1 sonuna kadar) tez savunmasinda bagarili bulunmus Yiksek Lisans ve Doktora tezlerinden,
yapilan ¢alisma ile

e Ulkenin ekonomik, sosyal ve mekansal gelismesine katk1 saglayan (iig teze)

e Insan saghgi, giivenligi ve refahina katki saglayacak yeni bir iiriinii ya da metodu
deneysel ya da kuramsal olarak gelistiren dort tez

o Kiiltiir ve diisilin diinyasina katki saglayan ii¢ tez

e Kurami uygulama ile biitiinlestiren iki tez

e Temel bilimde yurtdis1 yaymn potansiyeli olan dort tez

olmak Uzere toplam 16 teze (4 Yuksek Lisans, 12 Doktora) belirlenen jiri kararlari dogrultusunda,
Enstitii Bagkanlar1 Kurulu tarafindan son degerlendirilme yapilarak verilir. (a) — (e) kategorileri,
her kategori icin belirtilmis olan tez sayilar1 ve Yiksek Lisans, Doktora tez sayilart Oneri
niteligindedir.

Yuksek Lisans/Doktora sirasinda, Yiiksek Lisans/Doktora tezinden yurtdist dergilerde yayimlanan
makale* veya patent veya yurtdisi kongrelerde sunulan ve kongre kitapciginda basilan tebligler
veya yurti¢i hakemli dergilerde yayimlanan makale veya yurtici kongrelerde sunulan ve kongre
kitapciginda basilan tebligler, tezlere tercihte oncelik kazandirabilir.

2024 yilinda bu odiilii almaya hak kazanan mezunlarimizla ilgili bilgiler (adi-soyadi, EABD,
programi, danigmani ve ortak tez danigmani) Tablo 25’da verilmistir. 2024 yilinda 16 teze 6dul
verilmistir. Bunlardan 12’si doktora tez 6dulidur.
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Tablo 25 2024 Yilinda ODTU FBE Lisansiistii Tez Odiiliinii Almaya Hak Kazanan

Ogrencilerimiz
Ogrenci Adi Soyadi EABD | Programi | Tez Damisman/Yardimci Danisman
Aliye Ezgi Guleg BIO D Prof. Dr. Sreepama Banerjee
Amin Ghaderikia ENVE |YL Dog. Dr. Yasemin Dilsad Yilmazel Tokel
Ayhan Yazict EE D Prof. Dr. Buyurman Baykal
Berkin Glimiis CE YL Prof. Dr. Ismail Yiicel/Dog. Dr. Sertag Orug
Doga Doganay METE | D Prof. Dr. Hiisnii Emrah Unalan/Dog. Dr. Simge Cinar Aygiin
Dogan Can Hatunoglu | ID D Dog¢. Dr. Naz A. G. Z. Borekgi
Eda Yildiz FDE D Prof. Dr. Giiliim Sumnu/Dr. Ogretim Uyesi Leyla Nesrin Kahyaoglu
Fatih Topak ARCH |D Doc¢. Dr. Mehmet Koray Pekericli
Goktug Kogak ME D Prof. Dr. Mehmet Metin Yavuz
Murat Babek Salman | EE D Dr. Ogretim Uyesi Gokhan Muzaffer Giivensen/Prof. Dr. Tolga Ciloglu
Mustafa Bilgic ME D Dr. Ogretim Uyesi Ozgiir Ugras Baran/Prof. Dr. Haluk Aksel
Nese Aydin CRP D Dog. Dr. Yiicel Can Severcan
Omer Cayir EE D Prof. Dr. Cagatay Candan
Serenay Cakar STAT |YL Dog. Dr. Fulya Gékalp Yavuz
Tolga Tamer MNT | YL Dog. Dr. Cagla Akgiil/Prof. Dr. Derek K. Baker
Zeynep Dilsad Susam | CHEM | D Prof. Dr. Cihangir Tanyeli
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V. KURUMSAL YETILERI ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
IV.A Ustinlukler

2024 yilinda EABD’lere kabul edilen lisansiistii 6grencilerin ALES puanlart ve Lisans GNO’lar1
incelendiginde (Yuksek Lisans i¢cin ALES= 82,66, GNO=3,05, Doktora i¢cin ALES=86,36,
GNO=3,14) bu degerler kabul sartlarinda duyurulan ALES ve GNO’larin ustiinde (YUksek
Lisans i¢cin ALES>55, GNO0>2,50, Doktora i¢cin ALES>65, GNO>3,00) oldugundan kabul
edilen 6grencilerin dzellikleri agisindan ODTU FBE igin bir iistiinliik olarak kabul edilmektedir.
Ayrica, lisansiistii bagvurularinda yil bazinda kabul orani1 Ylksek Lisans igin yaklasik % 57,
Doktora i¢in yaklasik % 67’tlr. Biitiin programlara yapilan toplam basvurunun ise % 59’i kabul
edilmisir.

FBE programlarinda kayithi egitim alan lisansiistii 6grenci sayis1 (2987)‘dir. FBE lisansusti
ogrencilerinin yaklasik %376’s1 Doktora programlarinda olup, bu diger {iniversitelerle
karsilastirildiginda oldukga yiiksek bir orandir.

2024 y1l1 itibari ile yurt dis1 tiniversitelerle ortak doktora protokollerin sayis1 14’°tiir. 2008 yilindan
itibaren egitim ve Ogrenime baslanan Delft Teknoloji Universitesi (Hollanda) ile Mimarlik
EABD’de “Mimarlikta Sayisal Tasarim ve Uretim Teknolojileri”, Endiistri Uriinleri Tasarimi
EABD’de “Etkilesim igin Tasarim” ve Eindhoven Teknoloji Universitesi (Hollanda) ile Endustri
Miihendisligi EABD’de ve 2010 yilindan itibaren de aralarinda The Rose School of Institute for
Advanced Study Pavia (Italya), The University Joseph Fourier-Gronoble 1 (Fransa), The
University of Patras (Yunanistan)’mn bulundugu “Deprem Miihendisligi ve Miihendislik
Sismolojisi” (MEEES) ortak yiiksek lisans programlarina 6grenci alinmasina devam edilmektedir.

Egitimde en iist diizeyde akademik basariy1 saglamak, uluslararasi diizeyde arastirma ve yayin
yapmak, sanayi ve kamu kurumlari ile isbirliklerini gerceklestirerek, iilke ekonomisine katkida
bulunan ODTU akademikleri iistiin bilgi ve birikime sahip yetenekli bilim insanlaridir.

Enstitimuzde gorevli personelin arasindaki karsilikli saygi, sevgi ve paylasima dayali iligkiler, agir
Is yiikiine ragmen basarili ¢aligsmalarin yapilmasina olanak vermektedir.

Birimin Ogrencilerle iliskilerinin gelistirilmesi (6grencilerin liniversiteye ilk geldiklerinde uyum
programlarina katilmalarini saglayarak ve seminerler diizenleyerek), 6grenci katilim siireglerinin
tyilestirilmesi (6grenci konseyine aday belirleyerek), oOgrenci ve oOgretim elamanlarinin
motivasyonlarinin yiikseltilmesi (6diillerle) ve bdylece egitimde nitelik ve nicelik bakimindan
diizeyin yiikseltilmesi hedefi i¢in ¢aligmasi enstitiiniin kuvvetli yanlaridir. Bilgi ve veri sisteminin
bilgisayarda saglanabilmesi, liniversitemiz agisindan iyi olarak tanimlayabilecegimiz imkanlardir.

ODTU, Tiirkiye'nin en koklii ve egitim kalitesini koruyan {iniversitelerinden biridir. Ogrenciler,
ODTU'de aldiklar1 egitimin uluslararasi diizeyde sayginlik tasidigin1 ve mezuniyet sonrasi is bulma
sureclerinde avantaj sagladigini belirtmektedir. ODTU'niin genis kampiisii, dgrencilere cesitli
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilma imkan1 sunmaktadir. Dogal giizelliklerle dolu kampiis
ortami, 0grencilerin akademik ve kisisel gelisimlerine katkida bulunmaktadir. Egitimin tamamen
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Ingilizce olmasi, dgrencilere uluslararas1 bir kimlik kazandirmakta ve global sektdrde is bulma
imkanlarint artirmaktadir. Bir¢ok {iniversiteyle yapilan anlagsmalar sayesinde, 6grenciler farkli
iilkelere Ogrenci degisim programlariyla gidebilme firsatina sahiptir. ODTU mezunlar, is
diinyasinda saygin bir konuma sahiptir. ODTU'den mezun olmak, is bulma siirecinde mezunlara
onemli avantajlar saglamaktadir. ODTU, 6grencilere 6zgiirce ifade edebilecekleri ve farkl
kulturlerden insanlarla bir arada bulunabilecekleri demokratik bir ortam sunmaktadir. Bu kiiltiir,
ogrencilerin ufuklarin1 genisletmekte ve kisisel gelisimlerine katki saglamaktadir. ODTU,
Tiirkiye'nin ilk yasal teknokenti olan ODTU Teknokent'e ev sahipligi yapmaktadir. Bu yap:,
universitenin yenilik¢ilik ve arastirma odakli yaklasimini desteklemekte ve sanayi ile isbirliklerini
guclendirmektedir.

IV.B Zayifliklar

Mezunlarimizin dénem bazinda mezuniyet siirelerinin ortalamasi 2024 yili i¢in, Yksek Lisans igin
6,79, Doktora igin 15,13’tlr. Bu siireler ge¢mis yillarda incelendiginde mezuniyet siiresinin arttigi
goriilmektedir. Cesitli zamanlarda yiiriirliige giren af kanunlari, afet ve salgin gibi durumlarda
verilen ek siire ve izin hakki gibi siire¢ler 6grencilerin azami siirelerine eklenerek mezuniyet
stirelerini artirmistir. Bununla birlikte donemleri sifirlanan 6grencilerin azami siiresi dolmus, bu
kapsamdaki 6grencilerin mezun olma sayisi artarak mezuniyet siireleri azalmigtir. Bu sirelerin
azaltilmasi her zaman Enstitliniin hedefleri arasindadir. Ancak, yeniden ¢ikan af kanunlari, pandemi
ve yasanan afetlerin uzun siiren etkisi, 6gretim {liyelerimizin her tezde miikkemmeliyeti aramalari,
tez caligmalarinin (Yiksek Lisans dahil) genellikle yayinla neticelenmesi tez bitirme siirelerinde
kisa vadede bir azalma olamayacagmin bir gostergesidir. Ozellikle, hem Yiksek Lisans hem de
Doktora programlarinda tez danigsmanlarinin ilk donem secilmemesi siirenin uzamasina neden
olmaktadir.

FBE’de toplam 35 farkl: tlkeden gelmis toplam 172 yabanci uyruklu 6grenci de (toplam FBE
lisansustu 6grenci sayimizin  %5°i) degisik EABD’lerde ogrenimlerini strdirmektedirler.
Ulasilmas: disunulen oran %10 (~400) civarinda olup, buna erisilememesinin en énemli nedeni,
yabanct uyruklu 6grencilerin eskiden oldugu gibi Arastirma Gorevlisi  kapsaminda
calistirllamamas: veya bunlara burs kapsaminda bir destek verilememesidir. Yabanci uyruklu
ogrenci sayisinin az olmasi, akademik, idari ve teknik personel aylik gelirlerinin diisiik olmast,
universitemiz ve enstitimiz acgisindan iyilestirilmesi gereken hususlar olarak dusuntlmektedir.
Ayrica, sanayi, yabanci Universiteler ve mezunlarla iletisimin ve ortak ¢alismalarin artirilmas: da
hedeflenmektedir.

Teknopark’in kurulmasi ile gesitli projelerinin baslatilmasi, gegmis yillarda zayif yontimiiz olarak
goriilen, aragtirma ve tez konularimin iiriin veya hizmete yonelik olarak se¢ilmemesini ortadan
kaldirmistir. Bu hususun gelistirilmesi hedeflerimiz arasindadir. Yurt i¢i ve yurt dis1 patent
bagvurularinin az olmasi zayif yonlerimiz arasinda sayilmaktadir

FBE’nin hedefleri arasinda 6zellikle, miithendislik ve uygulamali temel bilim dallarinda sanayi ile
iliskilerin daha da gelistirilmesi yer almaktadir. Bilimsel ilerleme, bilimsel ortamla bilgi alisverisi
ile miimkiindiir. Bunun i¢in 6gretim elemanlarinin bilimsel kongre, atdlye ve uluslarasi projelerde
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yer almalar gerekir. Buna olanak saglamak icin bu iletisim i¢in gerekli maddi destek 6gretim
elemanlarina saglanmalidir. Bu konunun gelistirilmesi ancak ek maddi destek ile miimkiindiir.
Universitemiz bu konuya ¢ok énem vermekle birlikte, yeterince biit¢e olanaklarmin bulunmamasi
nedeni ile 6gretim elemanlar1 verilen kisith destek nedeni ile katildiklar1 toplantilarda oldukga
maddi sikint1 ¢gekmekte, uluslararasi toplantilara katilmakta zorlanmaktadirlar. Yurt dis1 bilimsel
toplantilara destek miktarinin artirillmasinin bu sorunun c¢oziilmesine yardimer olabilecegi
diistiniilmektedir.

Daha 6nce yapilan kapsamli bir ¢alismada son bes yil i¢inde tez ¢alismalarindan kaynaklanan
yayinlar belirlenmisti. Bu ¢alismada, son bes y1l iginde mezun olanlarin isimleri baz alinarak, yayin
taramasi SCI ile taranan dergi yayimlar1 géz oniine alinarak yapilmisti. Son bes akademik yilda
toplam ODTU adresli SCI, SSCI, AHCI indesklerinde taranan dergilerde yayimlanan 4987
makalenin 3043’1 (%61) doktora ve yiiksek lisans tezlerinden iiretildigi belirlenmisti. Bu durum
2024 y1l1 igerisinde de benzer bir sekilde devam etmistir.

Aylik maaslarin az olmasi hem akademik, hem de idari personelin performansini etkilemekte,
verimi diisiirmektedir. Bu konu Enstitii ve Universitemizin yetkilerini asmaktadir.

IV.C Degerlendirme

Enstitlimiiz biinyesinde yer alan biitiin EABD’lerde 6grenciye verilen iist diizeydeki egitim ve
ogretim ODTU’niin ayricalifidir. EABD’lerin lisansiistii programlara basvuru icin yaptiklart
basvuru duyurularinda minimum kosullart vermeleri, bagvuru sayisin1 azaltmakla birlikte, kabul
edilemeyecek adaylarin bosuna bagvuru iicretini 6demelerini ve zaman harcamalarini 6nlemesi
acisindan vazgegilemeyen bir uygulamadir. Boylece, bagvurularin kabul edilmemesi ancak evrak
eksikligi, yanlisligi, kontenjanlarin dolmasi, sozlii veya yazili sinav basarisinin beklenen diizeyde
olmamasindan kaynaklanmaktadir. Enstitiimiiz kendine giivenen, kosullar1 saglayabilen adaylarin
programlara bagvuru yapmasmi saglayarak diger adaylarin gereksiz masraf yapmalarini
onlemektedir.

Disiplinlerarasi programlara dncelik verilmesi, bu programlarda ¢esitli Anabilim Dallarindan gorev
yapan akademiklerin bir araya gelerek arastirma yapmalari, gelismis tilkelerle benzer alanlarda
caligmalar yapilmasi ve uluslar aras1 projelerde yer alinmasi Enstitiiniin hedefleri arasindadir.

FBE’ye bagli EABD’ler cesitlilik, nitelik, oncelikli alanlara yonelik olma ve egitimde belirtilen
hedefleri saglama bakimindan ulusal ve uluslararasi normlara ¢ok uygundur. AB, NATO, Dinya
Bankas1 gibi uluslararasi fonlayici kuruluslara ek olarak TUBITAK, MKEK ve T.C. Sanayi ve
Ticaret Bakanlig1 gibi ulusal kamu kurumlarindan 6ncelikli alanlarda yapilan arastirmalar i¢in mali
destek saglanmakta; Cimento Miistahsilleri Birligi, GATA, Silahli Kuvvetler ve ¢ok degisik
alanlarda bir¢ok 6zel sektor kuruluslari ile ortak egitim ve proje ¢aligmalar: stirdiiriilmektedir.

Ogrencilerin egitim ve arastirma siirecindeki performanslarimi artirmak, Genel Not Ortalamalarini
yiikseltmelerini ve derslerini iki donemde almalarimi saglamak i¢in on ¢ yildir verilmekte olan
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ODTU Lisansustli Tez Odiillerinin yararli oldugu diisiiniilmektedir. Odiillerin verilmesinin
onlimiizdeki yillarda da devam etmesi planlanmaktadir.

Universitemizin 2001 yihinda baslatilan Ogretim Uyesi Yetistirme programina 2009 yilh icerisinde
olan katilimlarla KKTC Universiteleri dahil yurtici tiniversite sayis1 54’e yiikselmis, 2004 yilinda
Kirgizistan ile baslayan Avrasya OYP programina daha sonra Kazakistan ve Azerbaycan’in da
katilmast ile bu program uluslararas: bir boyut kazanmustir. 2010 yil itibari ile OYP Universiteleri
YOK tarafindan belirlenmis ve yine YOK tarafindan kadro verilen 102 OYP Universitesi daha
programa eklenmistir. 2024 yih itibariyle FBE-OYP programlarindaki ogrenci sayisi, 35.Madde
dahil 35’tir. Bu programin Ulke ¢apinda lisansusti doktora programlarinin gelismesine katkisi
blyuktar.
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V. ONERI ve TEDBIRLER

Diger Enstitiilerle stratejik plan c¢ercevesinde yapilan ¢aligmalardan da yararlanarak Lisansiisti
Programlarda siireclerin gelistirilmesi; yabanci 68renci sayisini arttiritlmast; tez ¢alismalarinin katma
degere doniligsmesi; disiplinlerarasi programlarin gelistirilmesi; Universite-kamu-sanayi isbirligini
giiclendirilmesi ve diger hususlarda ortaya konan goriisler 6niimiizdeki déonemler i¢in Oneri ve
tedbirler halinde asagida verilmistir.

e Lisansiistii Programlarda siireclerin gelistirilmesi icin

e Lisansiistii program bagvurular1 icin gerekli belge ve sartlarin daha detayl
paylasilmasi

e Donem basinda tez danmigmanlarmin  aragtirma  alanlarini  anlattigt
toplantilar/calistaylar diizenlenmesi ve tez konularinin internet sayfasi {izerinden
duyurulmasi,

e Doktora mezuniyeti icin makale sartinin getirilmesi. Doktora Ogrencilerinin
aragtirma projesi olusturma, yazma ve yonetme vb. ilgili olarak desteklenmesi,
bunun i¢in yaz okullari/galistaylar diizenlenmesi,

e Yurtdisi kongre katilimlar1 desteklenmesi, 6zellikle makale ve kitap yazimlari tegvik
edilmesi,

e Lisanslstll Ogrencilere burs imkanlarinin arttirtlmasi, 6grenci sayilarinda artis
saglanmasi,

e Universite senatosu tarafindan onaylanmak iizere DAP’lar i¢in bir ydnetim plan1 ve
yonergesi hazirlanmast,

e Lisansiistii 6grenci basvuru sayisinin arttirilmast i¢in Rektorlik ve EABD
Bagkanliklar1 ile koordinasyonun saglanmas,

e Mezuniyet strelerinin kisaltilmas1 i¢in EABD’ler ile ortak calismalarin
yuratilmesi,

e Kurulacak danisma kurulu ile sanayi ve akademinin gelisimi ve talepleri hakkinda
daha fazla bilgi alinmasi. Bu konuda Arastirmalar Koordinatorliigii ile
koordinasyon kurulmasi. Enstitii blinyesinde bulunan EABD’lerin Bagkanlarindan
olusan alt komisyon ve danigma kurullart olusturularak Enstitii ¢alismalarinin
ihtiyaglar dogrultusunda yonlendirilmesi,

e FBE biinyesinde ve kendi imkanlari ile kurulan FBE Bilgi sisteminin ¢aligir hale
getirilmesi (2025 yilinda bu sistemin ODTU Bilgi Islem sistemi ile entegre hale
getirilmesi i¢in ¢alismalarin baslatilmasi sistemin verimini 6nemli 06lglde
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arttiracaktir),

FBE ig¢ isleyis kartlarinin giincellenmesi ve uzun zamandir bir ihtiya¢ oldugu
gorulen yeni bir yonetmelik hazirlanmasi igin ¢alismalarin baglatilmasi.

e Yabanci 6grenci sayisini1 arttirmak icin

Yurtdigindaki egitim fuarlarina katilarak, kitapgik/brosiir vb. ile etkin tanitim
yapilmasi, burs, barinma ve aragtirma konular1 bilgilerinin verilmesi,

Yabanci uyruklu 6grencilere yonelik arastirma bursu olanaklarmin gelistirilmesi.
(6grenci asistanligi destekleri verilmesi, uluslararas1 6grencilere verilen burslarla
ilgili MEB ve YOK nezdinde se¢imlerle ilgili girisimlerde bulunulmasz),

TUBITAK tan DOSAP igin verilen destegin Yabanci uyruklular1 da kapsamasi igin
girisimlerde bulunulmas1,Ozel sektdrde (6rnegin Teknokent firmalar) part-time is
olanaklari yaratilmasi,

Universitede yaz aylarinda giincel arastirma konularinda calistay, konferans yaz
okullar1 diizenlenmesi ve bu konferanslara farkli iilkelerden lisansiistii 6grencilerin
katiliminin saglanmas.

e Tez cahsmalarimin katma degere doniismesi icin

Doktora jirisine gikarken Ogrencinin tezinden en az bir uluslararasi makale
gondermis olmasi (bir dergiye gonderildigine dair yaz1 istenmesi),

Yiksek lisans tezinde en az bir ulusal/uluslararasi bildiri kosulu eklenmesi,

Sanayi i¢in arastirmaci yetistirme programi vb. giidiimlii tez programlari
olusturulmasi,

Sirketlere yonelik olarak “proje pazar1” benzeri “tez pazar1” yapilmasi,
Universitenin arastirma politiklarma uygun 6ncelikli alanlarda tez calismalarinin
Ozendirilmesi,

e Disiplinlerarasi programlar icin

Disiplinlerarasi programlara destek veren bolimlerin ve Ogretim {iyelerinin
odillendirilmesi/desteklenmesi (ders yiikleri hesaplanirken bu programlarda
verdikleri derslerin de sayilmasi, destek veren boliimlerin performans biitgesinin
artirilmasi vb.),

Disiplinleraras: programlarin 6gretim iiyesi sorununun ¢oziilmesi (yeterli sayida
ogretim tiyesi istthdami, gorevlendirilen 0gretim iiyelerinin “gift goérevlendirme
(double affiliation)” ile bolim veya merkezlerde de gorevlendirilmesi, doktora
sonras1 aragtirmacilarin etkin kullanilmasz),

Disiplinleraras: programlarin performanslarimin dl¢iilmesi ve siirekli iyilestirilmesi
icin  mekanizmalar olusturulmast  (6zdegerlendirme, program kapama,
Disiplinlerarast Programlar Komisyonunun kurulmasi, dis degerlendirme
yapilmasti),
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e Disiplinlerarast programlara kabul kosullarmmin yiikseltilmesi, program ag¢ma
kriterlerinin belirlenmesi.

e Lisansustl programlarda ABET benzeri bir 6z-degerlendirme ¢alismasi yapilmasi
icin ¢aligmalara baslanilmasi

e Etik konulara daha fazla énem verilmesi,

e Tez yaziminda yapay zeka araglarinin kullanimi iizerine ¢aligmalar yapilmasi ve iist
yonetimin bilgilendirilmesi,

e Lisansustii Odullerin tekrar irdelenmesi, yarar: goriilenlere devam edilmesi,

e Sanayicilerin derslere, seminerlere ve projelere katiliminin saglanmasi ve sanayiden
lisansiistii 6grenci kazanmak i¢in toplantilar ve goriismeler yapilmasi,

e Lisansustl Ogrencilerin Boliimlerde etkinliklerinin, katkilarinin arttirilmasi igin
think talk toplantilarin diizenlenmesi,

e Tez arastirma sonuglarinin (YL/D igin ayr1 ayri) medyada yer almasi igin ¢aba
gosterilmesi,

e Mezun bilgilerinin derlenmesi ic¢in yeni yapilanmalar iizerinde galisilmasi ve
onlardan geri besleme bilgi alinmasi

icin galisiimalidir.
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EKLER

EK-1 Gizlilik Derecesi Taninan Tezler ve Tezlerin Erigsime Kapatilmasi

30.05.2018 tarihinde yiiriirliige giren “Lisansiistii Tezlerin Elektronik Ortamda Toplanmasi,
Diizenlenmesi ve Erisime Agilmasina iliskin Yénerge”de Madde 7 (1)’e gore:

e Ulusal ¢ikarlari ve giivenligi ilgilendiren emniyet, istihbarat, savunma ve giivenlik, saglik
vb konulara iligkin lisaniistii tezlerle ilgili gizlilik karar1 tezin yapildig1 kurum tarafindan
verilir. Kurum ve kuruluslarla yapilan ,isbirligi protokolii ¢ercevesinde hazirlanan
lisansiistii tezlere iligkin gizlilik karar1 ise ilgili kurum ve kurulusun onerisi ile enstitii veya
fakiiltenin uygun goriisii lizerine {iniversite yonetim kurulu tarafindan verilir. Gizlilik
karar1 verilen tezler Yiiksekogretim Kuruluna bildirilir.

Tez danigmaninin Onerisi, ve enstitli anabilimdalinin uygun goriisii lizerine enstitli yonetim kurulu
karar1 ve daha sonra tiniversitesi yonetim kurulu karart ile tezler gizlilik kapsamina alinir.

Tablo 26’da 2024 yilinda gizlilik derecesi taninan tezler verilmistir.

Tablo 26 2024 Ders Yilinda Gizlilik Derecesi Taninan Tezler.

EABD |Ogretim Uyesi Ogrencinin Ad1 Soyadi Program Sire
ME Prof. Dr. Yigit Yazicioglu Eren Topbas Doktora 2yl
METE  Prof. Dr. Cemil Hakan Gur/Prof. Dr. Vedat Akdeniz |Ahmet Serdar Gobel Y.Lisans | Suresiz
GEO Prof. Dr. Seving Ozkan Altiner Firat Go¢gmenoglu Doktora 2yl
GEO Prof. Dr. Erdin Bozkurt Sait Baytok Doktora 2yl
ME Dr. Ogr. Uyesi Orkun Ozsahin Gozde Nur Cevik Y. Lisans 2 yil

30.05.2018 tarihinde yiiriirliige giren “Lisansiistii Tezlerin Elektronik Ortamda Toplanmasi,
Diizenlenmesi ve Erisime A¢ilmasina iliskin Yonerge”de madde 6’ya gore:

e Lisansiistii tezle ilgili patent bagvurusu yapilmasi veye patent alma siirecinin devam etmesi
durumunda iki yil,

e Yeni teknik, material ve metotlarin kullanuldigi, heniiz makaleye doniismemis veya patent
gibi yontemlerle korunmamis ve internetten paylasilmasi durumunda 3. Sahislara veya
kurumlara haksiz kazan¢ imkani olusturabilecek bilgi ve buldulari iceren tezler hakkinda
alt1 ay,

Tez danigmaninin 6nerisi, ve enstitli anabilimdalinin uygun goriisii lizerine enstitii yonetim kurulu
karar1 ile tezler erisime kapatilabilir. Bu kapsamda; 199 tez makale igin 6 ay, 45 tez ise patent icin
2 yil, toplam 244 adet tez erisime kapatilmistir.

Bu yonergenin amaci, lisanstistii tezlerin yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan gizlilik karari
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alimmadikga, bilime katki saglamamak amaciyla Yiksekogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezinde
toplanmasi, diizenlenmesi ve elektronik ortamda erigime agilmasi ile iligi usulleri belirlemektir.

EK-2 ilke Kararlar

Yeni disiplinleraras lisansiisti EABD kurma ile ilgili olarak FBE’deki ¢alismalarda alinan ilke
kararlar1 ve izlenen yontem asagida verilmistir:

ilke Kararlar::

Eger programlarin icinde alt programlar (trackler) olacaksa, alt programlarin zorunlu
derslerinin ayn1 veya ¢ok benzer olmasi,

Tum tezlerin farkl disiplinden iki 6gretim {iyesi tarafindan yonetilmesi,

Herhangi bir EABD kodlu en fazla t¢ dersin alinmasi,

Kurulacak EABD kodlu en fazla iki dersin zorunlu ders olmasi (biitiin alt programlarda
dahil),

Akademik Kurul’da yer almak i¢in EABD konusunda bir projede gorev almis /tez yonetmis
/yaym yapmis olmasi,

EABD Bagkani’nin her iki yilda bir degismesi ve farklit EABD’den secilmesi.

izlenen Yontem:

Kurulacak olan EABD’ye Kkatki verebilecek EABD’lerin belirlenmesi,

Diinyadaki program, alt program 6rneklerinin irdelenip ¢alisma grubu iiyelerine sunulmasi,
Varsa program igindeki alt gruplarin belirlenmesi,

ODTU’de agilan ve program dgrencilerinin alabilecegi derslerin dokiimiinii yapmak iizere
bir komisyonun ¢aligsmalara baslamasi,

Her bir alt program icin bir koordinator secilmesi,

Koordinatorlerin, alt grupta yer almak isteyen diger 6gretim tiyeleri ile goriiserek program
Onerisi (bilimsel hazirlik, zorunlu ve segmeli derslerin listesini) hazirlanmasi,

Idari konularin tartisilmasi.
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EK-3 Uluslararasi Protokoller

ODTU FBE ve yabanci iiniversitelerle yapilan ¢ift diploma Yiksek Lisans ve Doktora programlari
icin protokoller imzalanmistir (Tablo 27 ve Tablo 28).

Tablo 27 Ortak Doktora Protokolleri

Imza Tarihi

SI\'era EABD Universite
1 AEE  University of Poiters-Fransa 31.05.2002
2 MATH |Louis Pasteur Universitesi-Strashourg I-Fransa 2002
3 CHE  |INSA of Lyon (Institut National des Sciences Appliquees de Lyon)-Fransa 02.09.2002
4 CE  [Ecole Nationale Superieure des Mines de Paris-Fransa 26.10.2004
5 FDE  |University Bordeaux 1-Fransa 20.06.2005
6 BIO  |Université Paul Sabatier-Toulouse-Fransa 06.01.2006
7 CHE  [Eindhoven University of Technology-Hollanda 25.12.2007
8 BTEC [Claude Bernard Lyon 1-Fransa 29.07.2007
9 CE Carnegie Mellon University-ABD 26.06.2008
10 AEE  |University of D’Orleans—Fransa 26.03.2009
11 CE  Joseph Fourier-Grenoblel-Fransa 18.06.2010
12 ENVE [Carnegie Mellon-ABD 15.10.2012
13 CHE  |Lehigh University-ABD 22.04.2015
14 ME  |University of D’Orleans—Fransa 06.09.2019
Tablo 28 Ortak Yksek Lisans Protokolleri
S,ilga EABD Universite Programin Adi Imza Tarihi
1 | ARCH DELFT University of Technology-Hollanda M&%ﬁiiggz) ﬁ?égasanm ve 2001
2 ID DELFT University of Technology-Hollanda [Etkilesim i¢in Tasarim 12.04.2007/01.10.2013
3 IE E'ior]cli:r?(\j/aen University of Technology- Endiistri Mithendisligi 2008
The University Joseph Fourier-Gronoble 1 [Erasmus Mundus Masters in 27.04.2010
4 cg |Fransa) _ Earthquake Engineering and
The University of Patras ( Yunanistan) Engineering Seismology”
'The Rose School of Institute for Advanced  |(MEEES) programina
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EK-4 Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi

sagladigini bildiririm.

Bu giivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.(ODTU-
FBE, Ocak 2024)

Prof.Dr. Emre Naci Altun
FBE Mudurt

52



