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OYP-YOK ARASTIRMA GOREVLILERi DEGERLENDIRME FORMU

Aciklamalar
FBE tarafindan her yariyil sonunda (Giiz ve Bahar) 35. Madde ve OYP arastirma gérevlilerinin kadrolarinin
bagh bulundugu Universitelerine, 6grencinin tez danismani tarafindan doldurulan arastirma gorevlisinin
ogrenciligine ve galismalarina iliskin degerlendirme ve faaliyet raporlari ya da 6grenci izleme formu
gonderilir. OYP-YOK Arastirma gorevlileri tarafindan her dénem sonunda Enstitiimiize iletilmesi gereken
degerlendirme formu http://oyp.metu.edu.tr/oyp/pages/ilanlar.htm adresinde OYP-YOK Arastirma
Gorevlileri Degerlendirme Formu basligiyla yer almaktadir. (OYP Usul ve Esaslar/Danisman Atanmasi ve
Tez izleme Komitesi-Madde 11-(1)

Islem Adimlari

Enstitii Personeli
1. OYP Arastirma Gorevlilerine, lisansiistii 6grenim icin Enstitli tarafindan bir danisman
gorevlendirilir.

EABD Bagkanhgi ve EABD 6grenci isleri |
2.Danisman, “her yariyil sonunda” degerlendirme raporunu ilgili Anabilim Dali sekreterleri araciligiyla
Enstitlye sunar.

Enstitii Personeli |
3. Anabilim Dalindan gelen raporlar Enstitl tarafindan Arastirmalar Koordinatorligline gonderilir. |

Uyarilar
*Raporun her donem sonu teslim edilmesi ilgili Arastirma Gérevlisinin sorumlulugundadir.




