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ÖYP-YÖK /Öncelikli Alan ÖYP Araştırma Görevlilerinin Alım İşlemleri 

Açıklamalar 

ÖYP Araştırma Görevlisi kadrolarına yerleştirmeler ÖYP puanı esas alınarak merkezi sistemle yapılır.  (ÖYP 
Usul ve Esaslar/Madde-6)  Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı’na başvurular her yıl güz ve bahar dönemi 
olarak yılda iki kez (Eylül ve Şubat) yapılmaktadır. Belirlenen kontenjanlara başvuracak adaylarda aranacak 
asgari şartlar yükseköğretim kurumlarının önerileri dikkate alınarak Yürütme Kurulu tarafından belirlenir. 
(Madde-9 

İşlem Adımları 

                    

  Öğrenci       

  

1. Enstitüden her dönem başında kontenjan tablosu istenir.  
Ekler: 
• Enstitü Anabilim Dallarının ÖYP kontenjanı 
• Kontenjana başvuracak adaylarda aranacak asgari şartlar (mezuniyet alanı, ALES ve yabancı dil 
puanı vs.) 
• Anabilim Dallarının hangilerinde lisansüstü eğitim verileceğine dair bilgiler   

            

  Enstitü Personeli       

  

2. Enstitü, EABD Başkanlıklarına ilgili tablonun doldurulması veya daha önceki bilgilerin yer aldığı 
tabloda güncellemelerin yapılması için yazı gönderir.  
3. İlgili EABD’lerden gelen bilgiler derlenerek  ÖYP Kontenjan tablosunun son hali Araştırmalar 
Koordinatörlüğü’ne iletilir.   

            

  Uyarılar   

  

YÖK Yürütme Kurulu kararı ile ÖYP kapsamında desteklenecek lisansüstü programlar ile kontenjanları 
belirlenir. Belirlenen program ve kontenjanlar YÖK’ün resmi internet sitesinde ilan edilir.  (ÖYP Usul 
ve Esaslar/Madde-4)   

                    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


